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H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DE
2024-2027

CUENTA
PUBLICA 2024

4.7.11. ACCIONES IMPLEMENTADAS POR EL ORGANO INTERNO DE CONTROL MUNICIPAL, PARA LO CUAL DEBERA
PRESENTAR EVIDENCIA DOCUMENTAL DE LO SIGUIENTE:

A) VALIDACION DE LOS INDICADORES PARA LA EVALUACION DE LA GESTION MUNICIPAL, EN ACUERDO CON LAS
AREAS ADMINISTRATIVAS DEL AYUNTAMIENTO EN LOS TERMINOS DE LAS DISPOSICIONES NORMATIVAS
APLICABLES.

B) PROCESO DE APROBACION EN EL QUE SE DETERMINA SI LOS INDICADORES DE RESULTADOS, CUMPLEN CON LOS
CRITERIOS MINIMOS DE DISENO: RELEVANCIA, ADECUACION, CLARIDAD Y MONITOREABILIDAD.

C) DIAGNOSTICO DE LAS MATRICES DE INDICADORES PARA RESULTADOS CON EL ANALISIS COMPLETO DE TODAS
LAS MIR DE LOS PROGRAMAS Y LAS ACCIONES COMPRENDIDOS EN LA VALORACION INTEGRAL.

D) REPORTE DE LA FICHA DE INDICADORES CON LOS COMENTARIOS Y SUGERENCIAS DE MEJORA,
ESPECIFICAMENTE DE LOS CRITERIOS DE RELEVANCIA, ADECUACION, CLARIDAD Y MONITOREABILIDAD, CON BASE
EN LAS OPORTUNIDADES DE MEJORA.

E) DICTAMEN DE LOS INDICADORES DE RESULTADOS DE FIN Y PROPOSITO DE LAS MIR DE LOS PROGRAMAS
ANALIZADOS, SI CUMPLEN CON LOS CRITERIOS MINIMOS DE CONSISTENCIA, PERTENENCIA TEMATICA Y
FACTIBILIDAD TECNICA.C) DIAGNOSTICO DE LAS MATRICES DE INDICADORES PARA RESULTADOS CON EL
ANALISIS COMPLETO DE TODAS LAS MIR DE LOS PROGRAMAS Y LAS ACCIONES COMPRENDIDOS EN LA
VALORACION INTEGRAL.

D) REPORTE DE LA FICHA DE INDICADORES CON LOS COMENTARIOS Y SUGERENCIAS DE MEJORA,
ESPECIFICAMENTE DE LOS CRITERIOS DE RELEVANCIA, ADECUACION, CLARIDAD Y MONITOREABILIDAD, CON BASE
EN LAS OPORTUNIDADES DE MEJORA.

E) DICTAMEN DE LOS INDICADORES DE RESULTADOS DE FIN Y PROPOSITO DE LAS MIR DE LOS PROGRAMAS

ANALIZADOS, SI CUMPLEN CON LOS CRITERIOS MINIMOS DE CONSISTENCIA, PERTENENCIA TEMATICA Y
FACTIBILIDAD TECNICA.

N - - - - - -t

@ PLAZA PRINCIPAL FRANCISCO O. ARCE, COL. CENTRO, C.P. 40500 aytoarcelia20242027 @gmail.com ﬂ 7323640535



GOBIERNDO

SIS o bl ok R rcello
2024 - 2027 S

ye sumcmdo resultodos

H. A_YUP‘T g UMUN'CIF‘M

4 ‘U‘_ ERIiA

ClL

APORTACION

VARIACION
VARIACION PORCENTUAL DE ';g:'cfgfg:ég :
VEHICULOS QUE TRANSITAS TRANSITO
POR CALLES Y AVENIDAS DEL | |TANSITASPOR | b iNiciPAL VEOR%, [eeshON ) o X : =
MUNICIPIO SRS Y
AVENIDAS DEL
MUNICIPIO
VARIACION
VARIACION PORCENTUAL DE | PORCENTUAL DE
REPORTES Y QUEJAS REPORTESY | CONTRALORIA | 1PO13 |GESTION| X X X X
RECIBIDAS QUEJAS UERRERGY
RECIBIDAS 24 2027
VARIACION
VARIACION PORCENTUAL EN | PORCENTUAL EN GESTION | X
EL NUMERO DE PROYECTOS | ELNUMERODE | OBRASPUBLICAS | 11PO21 X X %
PROYECTOS
PORCENTAJE DE
PORCENTAIE DE SERVIDORES |  SERVIDORES OFICIALIA ipoas | GESTON | " J .
PUBLICOS EVALUADOS PUBLICOS MAYOR
EVALUADOS
PORCENTAJE DE SENALES Siﬁﬁiﬁﬁ" TRANSITO oo | GESTION | ” y .
VIALES INSTALADAS s MUNICIPAL
PROGRAMA DE
MONITOREO DE 3ZONASDE | ATENCIONA | PROTECCION GESTION
RIESGO ZONAS DE cviL e * 2 % -
RIESGO ARCH fn RIIFBRERD
2024 2021
PORCENTAJE DE LLAMADAS
SISTEMA DE
DE EMERGENCIA DE TRANSITO GESTION
PROTECCION CIVIL EN EL “3;’2#?2322‘ MUNICIPAL I0RO11 X 4 X X
MUNICIPIO
RO |
DAR SEGUIMIENTO A 1 ATLAS MUNICIPAL GESTION
il MATERIA DE oroTeceon | 10R012 X X X X
PROTECCION aVviL
CIvIL
PORCENTAJE DE CULTURA DE LA GESTION
ENCUESTADOS SATISFECHOS |  LEGALIDAD SINDICATURA | 10R014 . N X & A
- S - - —. = = e " - = . - ”“’ D et - 3 =
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PR S e R R o BT M N B

APORTACION
ATIECUADG MARGINAL
VARIACION PORCENTUAL DE Pfgifss SINDICATURA | | GESTION
PROGRAMAS APLICADOS RESUELTOs | OBRAS PUBLICAS
- CUMPLIMIENTO
N”MER:P'SIEC:;?J?RAMAS A PLANES Y PRESIDENCIA | IOR023 | SESTION X X X
PROGRAMAS
PROGRAMA DE
VARIACION PORCENTUAL DE APOYOS GESTION
X
APOYOS ENTREGADOS DiERsos Al | TREWMDENCAT . YORQ26 X X
POBLACION
MECANISMOS ;
PORCENTAJE DE AREAS QUE | DF CONTROL GESTION fias 2cr
PEPCRENR 58 ACTHATAES INTER!;I{O ENEL | CONTRALORIA | IOR029 X X X X
AYUNTAMIENTO
PORCENTAJE DE ACTIVIDADES :
ARTISTICAS Y CULTURALES Jﬂ::i’::gl TURISMO joro3g | GESTION X X X X
DIFUNDIDAS
IMAGEN Y
PORCEN;&ESEI:giMC'ON EFICIENCIA D.AE. ioRoay; { SESRON X X X
INSTITUCIONAL
PROGRAMAS
VARIACION DE PROGRAMAS Y FARALA PIRECION % GESTION
e gpr MEJORA DE SALUD IOR050 X X X
SERVICIOSDE | SINDICATURA
SALUD
PROYECTO DE : A
VARIACION PORCENTUAL DE AETMAIEALRIIN | EADihe PR A GESTION 2024 2(:;?'
PROYE(TOS REALIZADGS | ENELTEMADE | CULTURAY IOR072 X X X X
DESARROLLO | RECREACION
URBANO
OFICIALIA
PORCENTAJE DE P;RE‘;E“;B:’;E)E MAYOR ©oros3 | GESTION " " % g
PRESUPUESTO ASIGNADO prisios TESORERIA
MUNICIPAL
PORCENTAIJE DE
PORCENTAJE DE LA GESTION
LA POBLACION D.LF IOR085 X X X X
POBLACION CON CARENCIAS | - "2 2 (U0
> > - X ;: - ol S "__ ‘h-ﬂ-- - ke - - - - N e ‘+- a1 s -
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PORCENTAJE DE
PORCENT:T’: :;IEgBLAC'ON POBLACION D.IF. |oRoge | OESTION | X X X
ATENDIDA
VARIACION
VARIACION PORCENTUAL DE | PORCENTUALDE |  SECRETARIA | o | GESTION| . y y
REGLAMENTOS PUBLICADOS | REGLAMENTOS GENERAL
PUBLICADOS
VARIACION
VARIACION PORCENTUAL DE | PORCENTUAL DE et
TRAMITES Y SERVICIOS TRAMITESY | REGISTROCIVIL | IOR08S X X X X
MEJORADOS SERVICIOS
MEJORADOS
PORCENTAJE DE
QUE ABANDONARON SUs | ALUMNOSQUE | DIRECCIONDE | oo | GesTion | 3 2 &
- ABANDONARON | EDUCACION
SUS ESTUDIOS
PORCENTAJE DE ALUMNOS | TORCENTAJEDE | 1 oe ccion DE GESTION
BENEFICIADOS ALUMNOS epucacion | 'OR092 X 5 = X
BENEFICIADOS
PORCENTAJE DE | DIRECCION DE
PORCENTAJE DE AVANCE EN | AVANCEEN LA | ADQUISICIONY | . | GESTION| % y "
LA ADQUISICION DELEQUIPO. | ADQUISICION | MANTENIMIENT
DEL EQUIPO. o
PORCENTAJE DE RECEPCION P:Ez‘éiggfoo: ASUNTOS MAGo27 | GESTON| . . "
DE FORMATOS o JURIDICOS
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APORTACION
MARGINAL
PORCENTAJE DE CIUDADANOS | PORCENTAJE DE
CONFORMES CON LOS CIUDADANOS
SERVICIOS Y TRAMITES QUE | CONFORMES
OFRECE EL H. CON LOS GESTION
AYUNTAMIENTO SERVICIOS Y FRESIDENCIY | WaRosn % A % x
TRAMITES QUE
OFRECE EL H.
AYUNTAMIENTO
PORCENTAJE DE HABITANTES | PORCENTAJE DE
QUE CUENTAN CON HABITANTES
COBERTURA DE SERVICIOSE | QUE CUENTAN e
INFRAESTRUCTURA CON COBERTURA | OBRAS PUBLICAS | WPO21 X X X X
DE SERVICIOS E
INFRAESTRUCTU
RA
PORCENTAJE DE VIVIENDAS | PORCENTAJE DE
CON COBERTURA VIVIENDAS CON e
COBERTURA | OBRASPUBLICAS | 1IPO21 X X X X
PORCENTAJE DE
PORCENTAIE DE COBERTURA | COBERTURA DE f;'glﬁzggzi MAGO2 | GESTION | " % g
DEALUMBRADOPUBLICO | ALUMBRADO | “HIEEONY | o
PUBLICO
EQUIPOS DE SEGURIDAD EQUIPOS DE
PUBLICA SEGURIDAD GESTION
s PROTECCION CIVIL | 10R010 X X X X
PORCENTAJE DE ELEMENTOS | PORCENTAIE DE
POLICIACOS PROFESIONALES |  ELEMENTOS GESTION
POLCIACOS | PROTECCION GVIL | 10R010 X X X X
PROFESIONALES
PORCENTAJE DE
PORCENTAJE DE OPERATIVOS |  OPERATIVOS GESTION
POLICIACOS REALIZADOS pouciacos | PROTECCONGVIL | 1ORO10 X x = x
REALIZADOS

ARCELIA GUERRERD
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la bela 4 /’W@/{

P N R L R BT S R RS Y VT T R IS S = o

APORTACION
MARGINAL
PORCENTAIE DE
PORCENTAJE DE INCENTIVOS INCENTIVOS GESTION
LABORALES PRESENTADOS LABORALES CONTHALIIRA RaE %
PRESENTADOS
PORCENTAIE DE
PORCENTAJE DE POBLACION | POBLACION QUE GESTION
QUE PARTICIPA EN LOS PARTICIPA EN D.L.F. IORO85 X
PROGRAMAS LOS
PROGRAMAS
PORCENTAJE DE POBLACION : g:f: GNQ:ECEE TRANSITO |ORO0G GESTION X
CON CULTURA VIAL CULTURA VIAL MUNICIPAL
PORCENTAIJE DE
PORCENTAIJE DE LLAMADAS LLAMADAS DE TRANSITO
DE EMERGENCIA DE EMERGENCIA DE MUNICIPAL |ORO12 GESTION X
SEGURIDAD VIALEN EL SEGURIDAD VIAL PROTECCON
MUNICIPIO EN EL CIVIL
MUNICIPIO
DIRECCION DE
ADQUISICION DE DOS ADQUISICION DE | ADQUISICION Y MAG020 GESTION X
VEHICULOS DOS VEHICULOS | MANTENIMIENT
(o]

e omcon | oAt
QUE PARTICIPA D.LF IOR085 X
ACTIVAMENTE PARTICIPA

ACTIVAMENTE
PORCENTAJE DE
PORCENTAIJE DE GESTION
SATISFACCION D.LF IOR085 X
SATISFACCION CIUDADANA CIUDADANA

Q PLAZA PRINCIPAL FRANCISCO O. ARCE, COL. CENTRO, C.P. 40500
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VARIACION
vnnmg:aosr; :&Rgg':‘g“ DE | PORCENTUALDE | CONTRALORIA | IoRo2e |CESTION| X X X X
OBSERVACIONES
SUELDOS,
SUELDOS, PRESTACIONESY | PRESTACIONESY GESTION
e A e CONTRALORIA | IOR029 X X X X X
TERCEROS
NUMERO DE
NUMERO DE DEPENDENCIAS DEPE:‘:E?C'AS o
CON ASIGNACION CONTRALORIA | IOR029 X X X X X
PRESUPUESTARIA ASIGNACION
PRESUPUESTARI
A
VARIACION
VARIACION PORCENTUAL DE | PORCENTUAL DE GESTION
INGRESOS PROPIOS INGRESOS CONTRALGEIMA, | | e 4 a ¥ X X
PROPIOS
VARIACION
VAR'AC'%';‘SE?\':::TEE';TUM DE | pORCENTUALDE |  TURISMO ioro3g | GESTION | X X X X
VISITANTES
PORCENTAIE DE
PORCENTAJE DE CUENTAS CUENTAS SINDICATURA | o | GESTION | 3 h . .
PREDIAL CORREGIDAS PREDIAL | OBRAS PUBLICAS
CORREGIDAS
PORCENTAJE DE
PORCENTAJE DE LAS LAS
LOCALIDADES DEL MUNICIPIO | LOCALIDADES ossl:gi?xﬁ?&s ioro17 |CESTION| X X X X
ACTUALIZADAS DEL MUNICIPIO
ACTUALIZADAS
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RS 2SS e e e L e e e

APORTACION
CLARO ADECUADO MARGINAL
VARIACION
VARIACION PORCENTUAL DE | PORCENTUALDE |  SECRETARIA | | . | GESTION | " " " "
PROYECTOS REALIZADOS PROYECTOS GENERAL
REALIZADOS
VARIACION
VARIACION PORCENTUAL DE | PORCENTUALDE |  SECRETARIA | | GESTION| % . " g
EVENTOS OTORGADOS EVENTOS GENERAL
OTORGADOS
VARIACION
VARIACION PORCENTUAL DE | PORCENTUALDE |  TRANSITO 1pooz | GESTON | . " " ”
OPERATIVOS VIALES OPERATIVOS MUNICIPAL
VIALES
VARIACION
vmmc:g::gncgelg:um DE | poRCENTUAL DE Paogﬁﬁf‘o" joroto [GESTION| X X X X
PROTOCOLOS
PORCENTAJE DE
PORCENTAJE DE LA
POBLACION EN LAS ZONAS DE | - POBLACION | PROTECCION | o1 | GESTION| X X X X
Pt EN LAS ZONAS aviL
DE RIESGO
VARIACION
vmmac;lr:‘ ::c:::gn;mm. DE | borcENTUAL DE PRO"I:"EV(;E]ON oonoto | GESTON| . : : ‘
SINIESTROS
PORCENTAJE DE
PORC;NJSJ:AISE\?"E"S AREAS OBRAS PUBLICAS | 1IPo21 | CESTION | X X X X
MEJORADAS
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2024 5 2027

VARIACION
VARIACION PORCENTUAL DE | PORCENTUALDE | DIRECCIONDE | o | GESTION | " "
ALUMNOS INSCRITOS ALUMNOS EDUCACION
INSCRITOS
VARIACION
VARIACION PORCENTUAL DE | PORCENTUALDE | DIRECCIONDE | . |GESTION| ” "
ESCUELAS APOYADAS ESCUELAS EDUCACION
APOYADAS
VARIACION
VARIACION PORCENTUAL DE | PORCENTUAL DE A
INGRESOS OBTENIDOS POR LA | INGRESOS CONTRALORIA | 1IPO13 X X X
DIRECCION OBTENIDOS POR
LA DIRECCION
PORCENTAIE DE
PORCENTAJE DE GESTION DE GESTION DE i
INCREMENTO DE SUMINISTRO | INCREMENTO DE D.LF IOR08S X X X
DE DESPENSAS SUMINISTRO DE
DESPENSAS
PORCENTAJE DE
PORCEN;F:’;%i:i';N'O"ES REUNIONES | CONTRALORIA | 1ORo29 | SESTION| X X
EFECTUADAS
PORCENTAJE DE
PORCENTAJE DE ATENCION | ATENCION DE :é“&‘;g’;zi
DE REQUERIMIENTOS DE | REQUERIMIENTO | A(I:TENIMIENT magozo | GESTION| X X
BIENES Y SERVICIOS S DE BIENES Y o
SERVICIOS
PORCENTAJE DE
PORCENTAJE DE DIFUSIONES | DIFUSIONES A
A TRAVES DE MEDIOS TRAVES DE Szc::g:ﬂ“ lorog7 | GESTION | X X
INFORMATICOS MEDIOS
INFORMATICOS
>
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ARCELUIA GUERRERD

2024 1 2027
@ PLAZA PRINCIPAL FRANCISCO O. ARCE, COL. CENTRO, C.P. 40500

TRERQ
aft#lia20242027 @gmail.

20

APORTACION
MARGINAL
PORCENTAJE DE
DIFUSIONES A
PORCENTAJE DE DIFUSIONES
TRAVES DE RETARIA
A TRAVES DE MEDIOS ESD . torog7 | GESTION| X X X X
ESCRITOS Y VISUALES o DERERTS,
ESCRITOS Y
VISUALES
PORCENTAJE DE
PORCENTAJE DE ADQUSISION | ADQUSISION DE
DE EQUIPOS Y APARATOS EQUIPOS Y SZCER:;':::A jorog7 |CESTION| X X X X
AUDIOVISUALES APARATOS
AUDIOVISUALES
DIRECCION DE
PORCENTAJE DE PIEZAS POR‘;EE‘ZTQE OE | ADQUISICION ¥ macazo | GESTION |- % B ” .
ADQUIRIDAS. AORUIRIDAS. MANTEgIMIENT
PORCENTAJE DE
PORCENTAJE DE SOLICITUDES |  SOLICITUDES GESTION
EMITIDAS DE DEMANDAS snnpaspe | STTOCMTURE rl 1OR0L4 % ¥ X A X
DEMANDAS
PORCENTAJE DE
PORCENTAJE DE SOLICITUDES |  SOLICITUDES GESTION
EMITIDAS DE CONTRATOS | EMITIDASDE | CONTRALORIA | 1IPO13 x X X % %
CONTRATOS
PORCENTAIEDE | 0l N -
CONSTRUCCION DE REDES DE OBRAS PUBLICAS |  11P021 X X X X X
AGUA POTABLE P RERFES T
AGUA POTABLE
PORCENTAJE DE
SISTEMAS DE
PORCENTAJE DE SISTEMAS DE
A
QUEJAS, DENUNCIAS Y nsﬁtd:}gis ¢ SZCER:ETR:F iorog7 | GESTION | X X X X
SUGERENCIAS OPERANDO | o't to
OPERANDO
3 UNIGn,

e ”fr»?f' L
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R T

PORCENTAJE DE
PORCENTAJE DE CANTIDAD CANTIDAD GESTION
PAGADA DE OBLICACIONES | PAGADADE | CONTRALORIA | 1IPO13 X X % X
OBLICACIONES
PORCENTAJE DE BIENEs | PORCENTAIE DE | DIRECCION DE
el orinon BIENES ADQUISICIONY | | GESTION | < . .
it PATRIMONIALES | MANTENIMIENT
ASEGURADOS o
PORCENTAJE DE PORCENTAJE DE
ELABORACION DE ELABORACION
PROGRAGRAMA OPERATIVO DE PROTECCION GESTION
ANUAL PROGRAGRAMA cviL KaRa1g A A X X
OPERATIVO
ANUAL
PORCENTAJE DE ACCIONES DE | PORCENTAJE DE
PROMOCION DE LA CULTURA | ACCIONES DE
DEL DEPORTE PROMOCION DE R(élél::kiiAOYN loro72 | GESTION| X X X
LA CULTURA DEL
DEPORTE
PORCENTAJE DE
PORCENTAJE DE ELABORACION
ELABORACION DE LISTA DE DE LISTA DE niléiﬁrsl.i?:fovn loro72 | GESTION | X X X
LIGAS DEPORTIVAS LIGAS
DEPORTIVAS
PORCENTAJE DE
PORCENTAIJE DE ELABORACION
ELABORACION DE PROGRAMA | DE PROGRAMA SZCE":: RA::A iorog7 | GESTION | X X X
DE EVENTOS MASIVOS DE EVENTOS
MASIVOS
PORCENTAJE DE
PORCENTAIE DE ELABORACION
ELABORACION DE PROGRAMA | DE PROGRAMA Ri‘é;’:;go‘; loro72 | GESTION | X X X
DE EVENTOS Depqmup% DE EVENTOS
@] DEPORTIVOS
* NN

FERROMUNTDIS
ARCELIA GUERRER
”n

2024 .2027
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R S T T e e ]

EHq

PORCENTAJE DE PORCENTAJE DE
PRESUPUESTOS REALIZADAS | PRESUPUESTOS |  OFICIALIA GESTION
REALIZADAS MAYOR wrod ¥ X X B X
PORCENTAJE DE ATENCION | PORCENTAJE DE
DE AUDIENCIAS ATENCION DE SESTION
AUDIENGIAS | SINDICATURA | 10R014 X X X X X
PORCENTAJE DE PORCENTAJE DE
ELABORACION DE ELABORACION
CONVOCATORIA DE 033’:;':‘ uposi pOESTION| X X X X
CONVOCATORIA
PORCENTAJE DE PORCENTAJE DE
ELABORACION DE ELABORACION ATENCION GESTION
LINEAMIENTOS DE JURIDICA i . L A X X
LINEAMIENTOS
PORCENTAJE DE PORCENTAJE DE
ACTUALIZACIONES DEL | ACTUALIZACION
SISTEMA DE CONTABILIDAD | ESDELSISTEMA | ATCNCION npo1s | GESTION| X X X X
o JURIDICA
CONTABILIDAD
PORCENTAJE DE PAGO DE | PORCENTAJE DE
PERSONAL PAGO DE GESTION
PERSONAL CONTRALORIA | 1IPO13 X X X X X
PORCENTAJE DE PORCENTAIE
DIFUSIONES A TRAVES DE | DE DIFUSIONES
MEDIOS ALTERNATIVOS A TRAVES DE SECRETARIA GESTION
MEDIOS GENERAL ohgs? % % % X 1
ALTERNATIVOS
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PORCENTAJE DE
PORCENTAJE DE ELABORACION
ELABORACION DE DE SEGCER:ET:::A IOR087 qEsTION
CRONOGRAMA DE TRABAJO | CRONOGRAMA
DE TRABAIO
PORCENTAJE DE PORCENTAIE DE
REGLAMENTOS CREADOS | REGLAMENTOS OFICIALIA ipoa1 | GESTION
CREADOS MAYOR
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_CULTIVAR LA SEMILLA DEL PROGRESO

De acuerdo a la elaboracion de los indicadores se determind que cumplen los criterios de disefio en término del ambito de desempefio, los
aspectos del proceso mide cada nivel de objetivo, las actividades se relacionan con la gestion que realiza el programa, de la misma manera que
los componentes se vinculan a la generacion y entrega de los productos o servicios publicos, el proposito da los resultados concretos del
programa, mientras el fin comprende el efecto de éste sobre un objetivo de mayor alcance en el mediano plazo. Cada nivel de la matriz se
encuentra asociado a objetivos con diferente grado de complejidad. Las actividades miden los procesos que realiza el municipio para generar los
productos, en los componentes se mide la produccion, la entrega y las caracteristicas de todos los bienes y servicios que se otorgan directamente
a los beneficiarios y en el fin mide el efecto de la intervencion del programa en la solucién de un problema de mayor complejidad.

"ARCELIK GUERRERO
LIC. ABNER VALDEZSILVERIO

TITULAR DEL ORGANO DE CONTROL INTERNO
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H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DE ARCELIA, GRO.
MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADO DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2024

rcelio

USADOS.

DEL INDICADOR

PRESIDENCIA sumando resultados
T T S e e W R
LIE RECTOR: 3. ESTADO DE DERECHO, GOBERNABILIDAD Y GOBERNANZA DEMOCRATICA.
PROGRAMA PARA ATENDER EFICAZ, EFICIENTE Y OPORTUNAMENTE A LOS CIUDADANOS
R VINC PMD: 5. DESARROLLO POLITICO - GOBIERNO
' X ¥ . A 1.1. GARANTIZAR EL ORDEN CON JUSTICIA A LA CIUDADANIA , EN EL MARCO JURIDICO DE NUESTRA CONSTITUCION POLITICA DE LOS
m & Lo . MEJORAR LAS HABILIDADES ¥ APTITUDES DE LOS SERVIDORES PUBLICOS MEDIANTE PROGRAMAS DE CAPACITACION wmm ESTADOS UNIDOS MEXICANOS, CONSTITUCION POLITICA DE GUERRERD, LEY ORGANICA DEL MUNICIPIO LIBRE, EL BANDO DE POLICIA
S i ¥ BUEN GOBIERND Y DEMAS REGLAMENTOS QUE EMANEN DE ELLAS.
P 1.1, ESTABLECER UN VINCULO ESTRECHO ENTRE CIUDADANIA Y GOBIERNO, PARA PROMOVER UN CONJUNTO DE ACTIVIDADES Y
PROPOSITO: EFICIENTES SERVICIOS DE RECURSOS HUMANGS ¥ ADMINISTRATIVOS OBIETIVO ESPECIFICO: MEDIOS PARA FACILITAR EL EJERCICIO DE LOS DERECHOS DE LA CIUDADANIA, EL CUMPLIMIENTO DE 5US OBLIGACIONES Y EL ACCESO
< - A LOS SERVICIOS PUBLICOS.
C.1 EFICIENTE PROCESO DE ORGANIZACION Y DE CAPACITACION DE LOS SERVIDORES PUBLICOS, C.2 EFICIENTE DISTRIBLICION ¥ ———
COMPONENTE:
ADMINISTRACION DE LOS RECURSOS HUMANOS {nsmasines:
FUNCION: 1.3 COORDINACION DE LA POLITICA DE GOBIERNO
i . |FUNCION PUBLICA Y BUEN GOBIERNO
INSTITUCIONAL:
SUBFUNCION: 1.3.1 PRESIDENCIA / GUBERNATURA
MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS =
NVEL RESUMEN NARRATIVO SDCADON - a3 MEDICS DE VERIFICACION SUPUESTOS
; 'DEL INDICADOR METODO DE CALCULO FRECUENCIA DE MEDICION a3 ;
MEIORAR LAS HABILIDADES ¥ APTITUDES DE LOS SERVIDORES PUBLICOS MEDIANTE REGLAMENTOS CREADOS PROPUESTAS DE CREACION DE
FIN PROGRAMAS DE CAPACITACION PORCENTAJE DE REGLAMENTOS CREADOS REGLAMENTOS TRIMESTRAL EFICACIA FALTA DE RECURSOS
PROPOSITO EFICIENTES SERVICIOS DE RECURSOS HUMANDS Y ADMINISTRATIVOS PORCENTAIE DE REGLAMENTOS CREADOS ::25:2::2 CREADOS, FROPUESTAS DECREACIONDE | iition. EFICACIA FALTA DE RECURSOS
EFICIENTE PROCESO DE ORGANIZACION ¥ DE CAPACITACION DE LOS SERVIDORES | PORCENTAJE DE SERVIDORES PUBLICOS TOTAL DE SERVIDORES PUBLICOS No. DE SERVIDORES
COMPONENTE 1 il ALLAbEE S Lisn Canes SEMESTRAL EFICACIA FALTA DE RECURSOS
LLEVAR A CABO REUNIONES VECINALES Y COMUNITARIAS PARA RECIBIR QUEIAS ¥ | PORCENTAJE DE CIUDADANOS CONFORMES
FALTA DE RECURSOS HUMANOS ¥
ACTIVIDAD 1 PETICIONES DE LA CIUDADANIA, FOMENTANDO LA ADECUADA INTERACCION | CON LOS SERVICIOS ¥ TRAMITES QUE OFRECE EL :’:‘:‘":?:m ;%m‘:g:::ﬁ::&m' SEMESTRAL EFICACIA n::rzm e
ENTRE LA CIUDADANIA Y LA AUTORIDAD MUNICIPAL H. AYUNTAMIENTO
ASISTIR A SESIONES DE CABILDO VARIACION PORCENTUAL DE PROTOCOLOS | No. DE PROTOCOLOS 2024 No. DE PROTOCOLOS 2023 SEMESTRAL EFICACIA FALTADE SECUNO HUMANC Y
ACTIVIDAD 2 MATERIALES
VARIACION PORCENTUAL DE TRAMITES ¥ FALTA DE RECURSOS HUMANOS ¥
EFICIENTE DISTRIBUCION ¥ ADMINISTRACION DE LOS RECURSDS HUMANOS 3 T % ACIA
COMPO 2 SERVICIOS MEJORADOS No. DE TRAMITES 2024 No. DE TRAMITES 2023 SEMESTRAL EFICACI MATERIALES
ELABORAR PROPUESTAS DE NUEVOS REGLAMENTOS MUNICIPALES NECESARIDs | VARIACION PORCENTUAL DE PROYECTOS PROGEARS S0 FRGARAMAE 30 SEMAESTRAL AR FALTA DE RECURSOS HUMANOS ¥
ACTIVIDAD 1 APLICADOSS MATERIALES
EL INDICADOR TIENE LA CLARIDAD NECESARIA YA
EL INDICADOR ES MOMTOREABLE
ESTABLECE LOS LAS ACTIVIDADES ESTABLECIDAS ENLA  [LAS ACTIVIDADES ESTABLECIDAS EN LA (30 70 EXISTE DDA ACERCA DE S0 BN 00 e e e R e |YA QUE LA INFORMACION DE SUS  |EL INDICADOR ES ADECUADO POR
PRINCIPIOS BASICOS DE [MATRIZ JUNTO CON LA FORMULACION DE [ MATRIZ JUNTO CON LA FORMULACION | A2 SEERE O P TEERL LE B0, LB B B e | e e EVANTE DEL | MEDIOS DE VERIFICACIONESDE  [QUE APORTA LA INFORMACION
PROGRAMA PARA  [ARTICULACION Y LOS SUPUESTOS PERMITE QUE SE DE LOS SUPUESTOS PERMITE QUE SE | =0 = e L0 OUE LA |OBJETIVD AL CUAL SE ENCLENTRA.|LOS DATOS SON PRECISOS ASI SUFICIENTE PARA EMITIR UNA
ATENDER EFICAZ, |COHERENCIA ENTRE LOS |REALICEN PROGRAMAS PARA ATENDER |REALICEN PROGRAMAS PARA ATENDER [ F=OFCE GO B METORE DF CALCHLO. B Selb Y PEPDs o COMO SU UBICACION DONDEES  |DECISION HOMOGENEO RESPECTO
EFICIENTE Y DOCUMENTOS QUE EFICAZ, EFICIENTE Y OPORTUNAMENTE A _(EFICAZ. EFICIENTE Y OPORTUNAMENTE | (2 inliter B8 MEOEBR Y (A IBED 0 ASPECTDODJMPORTANTE et POSIBLE CONSULTAR EL MEDIO DE |DEL DESEMPERO DEL PROGRAMA
OPORTUNAMENTE A [INTEGRAN EL PROCESO |LOS CIUDADANOS, AUNADA AL SUCESO DE [A LOS CIUDADANOS, AUNADA AL o e CALLLE wmwwsmlz; v“ 0 PRACTICD, ErenticaiGi [VERIFICACION Y. QLI LA RESULTANDO UNA CONCLUCION
LOS CIUDADANOS | DE DISENO, OPERACION |LOS SUPUESTOS DEL NIVEL DE SUCESO DE LOS SLPUESTOS DEL NIVEL | oot o e S ARABLEE. | METAS A PERIODICIDAD CON LA CUAL ESTE | QUE PERMITIRA SEGUIR CON EL
Y SEGUIMIENTO DE LOS |COMPONENTES AYUDA A QUE SE DE COMPONENTES AYUDA A QUE SE e G MINIE Doh SE ACTUALIZA SEA CONSISTENTE  |INDICADOR O NECESITA
PROGRAMA. CONCRETE EL PROPOSITO CONCRETE EL PROPOSITO PERMITE CUALQUER PERSONA COMPRENDE A |FRECUENCIA DE MEDICION EN CON LA FRECUENCIA DE MEDICION | MODIFICACIONES.
QUE SE REFIEREN LOS TERMINOS Y CONCEPTOS |RELACION A LAS VARIABLES.

|
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H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DE ARCELIA, GRO.

MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADO DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2024

&)rcelio

CATASTRO sumando resultados
W E e e e W s
4 EIE RECTOR: 1. BIENESTAR, DESARROLLO HUMANO Y JUSTICIA SOCIAL
PROGRAMA PARA IMPLEMENTAR ESQUEMAS DE RECAUDACION
VINC PMOD: 4. DESARROLLO SUSTENTABLE DE LOS RECURSOS NATURALES
4.3 PROMOVER EL DESARROLLO DE LA PRESTACION DE LOS SERVICIOS PUBLICOS DEL MUNICIPIO, A TRAVES DE LA
| MESORAR £L MANEJO ¥ EL CONTROL DE LA INFORMACION PARA MANTENER UN SISTEMA DE RECAUDACION EFICIENTE | OBIETIVO GENERAL: COORDINACION, SUPERVISION ¥ AUXILIO EN LA EJECUCION DE LAS POLITICAS DISENADAS POR LAS AREAS MUNICIPALES
DEPENDIENTES DE ELLA.
EFICIENTES MEDIDAS DE MANEIO DE LA INFORMACION CATASTRAL 4.3 PROMOVER LA ADECUADA RECAUDACION DE LAS CONTRIBUCIONES DE LA POBLACION, ¥ CON ELLO PODER GARANTIZAR LA
OBJETVO ESPECIFICO: PRESTACION DE LOS SERVICIOS PUBLICOS.
C.1 ESTABLECER MEDIDAS QUE FOMENTEN EL PAGO CATASTRAL, C.2 AUNMENTAR LOS INGRESOS PARA EL SERVICIO CATASTRAL m 1 GOBIERNO
o4 [Funcion: 1.8 OTROS SERVICIOS GENERALES
GESTION INTEGRAL DE SERVICIOS
. [susruncion: 181 SERVICIOS REGISTRALES, ADMINISTRATIVOS Y PATRIMONIALES
MATREZ DE
INDICADORES
NIVEL RESUMEN NARRATIVO MEDIOS DE VERIFICACION SUPUESTOS
DEL INDICADOR METODO DE CALCULO FRECUENCIA DE MEDICION
MEIORAR EL MANEJO Y EL CONTROL DE LA INFORMACION PARA MANTENER UN | PORCENTAJE DE ACTUALIZACIONES DEL TN A oo D COMTASR R FALTA DE RECURSOS HUMANOS ¥
. SISTEMA DE RECAUDACION EFICIENTE SISTEMA DE CONTABILIDAD SFSCTCAGHS ACTIMAIACIONES AL STEMA OF MENSUAL EDCReN MATERIALES
CONTABILIDAD PROGRAMADAS
PORCENTAJE DE INSTRUMENTOS INSTRUMENTOS ACTUALIZADOS. INSTRUMENTOS
PROPOSITO EFICIENTES MEDIDAS DE MANEIO DE LA INFORMACION CATASTRAL Kuisallnte s MENSUAL EFICACIA FALTA DE RECURSOS
PORCENTAJE DE DIFUSIONES A TRAVES DE | DIFUSIONES EN MEDIOS ESCRITOS ¥ VISUALES EFECTUADOS FALTA DE RECURSOS PARA ATENDER LA
TA R M| NTEN EL PA T RAL
COMPONENTE 1 ESTABLECE EOM0ASUE FOMENTEN B AGO CATASTI MEDIOS ESCRITOS Y VISUALES DIFUSIONES EN MEDIOS ESCRITOS ¥ VISUALES PROGRAMADOS g ERCACIA DEMANDA SOCIAL
VERIFICAR LA DOCUMENTACION PARA OTORGAR LOS INCENTIVOS DE PAGO DE | PORCENTAJE DE POBLACION QUE PARTICIPA EN FALTA DE RECURSOS HUMANOS ¥
ACTIVIDAD 1 | IMPUESTO PREDIAL LOS PROGRAMAS No. DE POBLACION PARTICIPANTE TOTAL DE LA POBLACION SEMESTRAL EFICACIA MATERIALES
ENTREGAR NOTIFICACIONES ¥ REQUERIMIENTOS DE PAGO PARA INCREMENTAR FALTA DE RECURSOS HUMANGS ¥
ACTIVIDAD 2 b hiipioe B VARIACION PORCENTUAL DE PROGRAMAS | PROGRAMA 2024 PROGRAMA 2023 SEMESTRAL EFICACIA ooy
COMPONENTE 2 AUMENTAR LOS INGRESOS PARA EL SERVICIO CATASTRAL ::::‘:g e RAMASY EROVECTOS, PROYECTOS 2024 PROYECTOS 2023 SEMESTRAL EFICACIA FALTA DE RECURSOS
ELABORAR CRONOGRAMA DE INCENTIVOS PARA EL PAGO DE IMPUESTOS VARIACION PORCENTUAL DE PROGRAMAS
ACTIVIDAD 1 MUNICIPALES. APLICADOS PROGRAMA 2024 PROGRAMA 2023 SEMESTRAL EFICACIA FALTA DE RECURSOS
VINCULACION A LA ANALISIS DE LA LOGICA VERTICAL DEL | ANALISIS DE LA LOGICA HORIZONTAL EVALUACION DE LA RELEVANCIA 'EVALUACION DEL CRITERIO DE
PLANEACION NACIONAL PROGRAMA DEL PROGRAMA e DE LOS INDICADORES gy i ADECUADA DE LOS INDICADORES
EL INDICADOR TIENE LA CLARIDAD NECESARIAYA  [EL INDICADOR ES RELEVANTE POR |EL INDICADOR ES MONITOREABLE
ESTABLECE LOS LAS ACTIVIDADES ESTABLECIDAS EN | LAS ACTIVIDADES ESTABLECIDAS EN LA |QUE NO EXISTE DUDA ACERCA DE SUENFOQUE DE |QUE APORTA INFORMACION DE AL YA QUE LA INFORMACION DE SUS |EL INDICADOR ES ADECUADO POR
PRINCIPIOS BASICOS DE | LA MATRIZ JUNTO CON LA MATRIZ JUNTO CON LA FORMULACION [CREACION AL IGUAL QUE ES, LO QUE BUSCA MEDIR |MENOS UN FACTOR RELEVANTE  |MEDIOS DE VERIFICACIONES DE  |QUE APORTA LA INFORMACION
R ARTICULACION ¥ FORMULACION DE LOS SUPUESTOS | DE LOS SUPUESTOS PERMITE QUE SE |Y ES AUTO EXPLICATIVO A SI COMO ES ACORDE | DEL OBJETIVO AL CUAL SE LOS DATOS SON PRECISOS AS| | SUFICIENTE PARA EMITIR UNA
Ayl COMERENCIA ENTRE LOS  |PERMITE QUE SE REALICEN REALICEN PROGRAMA PARA CON EL METODO DE CALCULO, QUE LA FRECUENCIA |ENCUENTRA ASOCIADO Y COMO SU UBICACION DONDE ES  |DECISION HOMOGENEO
el DOCUMENTOS QUE PROGRAMA PARA IMPLEMENTAR IMPLEMENTAR ESQUEMAS DE DE MEDICION Y LA UNIDAD DE MEDIDA ENTRE LAS  |DEFINIDO CON ASPECTO POSIBLE CONSULTAR EL MEDIO DE [RESPECTO DEL DESEMPENO DEL
e INTEGRAN EL PROCESO DE [ESQUEMAS DE RECAUDACION, AUNADA | RECAUDACION, AUNADA AL SUCESO DE |VARIABLES QUE INTEGRAN EL METODO DE CALCULO |IMPORTANTE CON SENTIDO VERIFICACION Y QUE LA PROGRAMA RESULTANDO UNA
DISENO, OPERACIONY  |AL SUCESO DE LOS SUPUESTOS DEL  |LOS SUPUESTOS DEL NIVEL DE SEAN CONSISTENTES ¥ QUE LA DESCRIPCIONDE | PRACTICO. ESPESIFICANDO PERIODICIDAD CON LA CUAL ESTE |CONCLUCION QUE PERMITIRA
SEGUIMIENTO DELOS ~ |NIVEL DE COMPONENTES AYUDA A QUE|COMPONENTES AYUDA A QUE SE DICHAS VARIABLES PERMITE CUALQUIER PERSONA |METAS ACORDE CON LA SE ACTUALIZA SEA CONSISTENTE | SEGUIR CON EL INDICADOR O
PROGRAMA. SE CONCRETE EL PROPOSITO. CONCRETE EL PROPOSITO COMPRENDE A QUE SE REFIEREN LOS TERMINOS ¥ |FRECUENCIA DE MEDICIONEN | CON LA FRECUENCIA DE MEDICION |NECESITA MODIFICACIONES
CONCEPTOS USADOS. RELACION A LAS VARIABLES. DEL INDICADOR.
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H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DE ARCELIA, GRO.

-
MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADO DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2024 @ rc e I l O

CENTRO DE ATENCION INFANTIL

sumande resultaodos
B e Y e e L

PROGRAMA PARA REDUCCION DE LAS CONDICIONES DE POBREZA }Ev-;—‘E L AN, DAL SN Y ASTICIAYOCIN
VINC PMD: 1. DESARROLLO SOCIAL - EDUCACION
o AT n IO e O 2.6. FORTALECER ¥ SATISFACER LAS NECESI DADES DE ASISTENCIA SOCIAL A LAS PERSONAS MAS NECES! TADAS, CONTRIBUYENDO AL
FiN: SRR MO A LR COBUM D ISEANTIGRARA GUE LOS FADIES TEMOAS WA = ORITIVD SRISERAL; APOYO DE LOS DIFERENTES SERVICIOS, ADEMAS DE PROPORCIONAR SOLUCIONES EFICIENTES.
REALIZAR ESTUDIOS E INVESTIGACIONES SOBRE LOS PROBLEMAS DE LA FAMILIA, CON EL FIN DE EJECUTAR ACCIONES TENDIENTES A
¥ 1
PROPOSITO: MAYOR INDICE DE EMPLED ¥ FOMENTO DEL EMPLEO ORJETIVO ESPECIFICO: BRAR B0 SUE S RS S DESE LA BN o AN BE SING
COMPONENTE: C.1 MEJORAR LAS PROGRAMAS DE ASISTENCIA SOCIAL, C.2 FOMENTAR AL DESARROLLO EDUCACIONAL FINALIDAD: 2 DESARROLLO SOCIAL
ACTVIDAD FUNCION: 27 OTROS ASUNTOS SOIALES
INSTITUCIONAL: ATENCION A POBLACION MARGINADA O EN SITUACION DE POBREZA EXTREMA I_ : 1710 ASUNTOS
MATRIZ DF INDICADORES PARA RESULTADOS
NIVEL RESUMEN NARRATIVO SRBADDRE MEDIOS DE VERIFICACION SUPUESTOS
NOMBRE DEL INDICADOR METODO DE CALCULD FRECUENCIA DE MEDICION
APOYO ALAC ANTIL PARA QUE LOS PADRES TENGAS MAS Y ACCIONES DE DESARROLLO DE IDENTIDAD REALIZADAS
N EAORES DR DADE D VIB PORCENTAJE DE ACCIONES EFECTUADAS ionE £ O MMAin B ENTIOAD FRDERisia MENSUAL EFICACIA FALTA DE RECURSOS
ACCIONES DE DESARROLLO DE IDENTIDAD REALIZADAS
P MAYOR INDI MPLEO Y FOMENTO DEL EMPLEO
ROPOSITO 'OR INDICE DE EMPLE . § PORCENTAJE DE ACOIONES EFECTUADAS ACCIONES DE LLO DE | DAD AS MENSUAL EFICACIA FALTA DE RECURSOS
COMPONENTE 1 MEJORAR LAS PROGRAMAS DE ASISTENCIA SOCIAL PORCENTAJE DE VIVIENDAS CON COBERTURA | No. DE VIVIENDAS CON COBERTURA TOTAL DE VIVIENDAS SEMESTRAL EFICACIA :‘::E‘::L:i‘”ms HIMANOS'E
ACTIVIDAD 1 ELABORAR PARA LOS EFECTOS IRRE DE LA POBREZA VARIACION PORCENTUAL DE 2024 PROGRAMA 2023 SEMESTRAL EFICACIA :::::il:‘stu e x
'VARIACION DE PROGRAMAS Y PROYECTOS | FALTA DE RECURSOS PARA ATENDER LA
ACTIVIDAD 2 PROMOVER ACCIONES DE VALORES BASICOS DE LA INFANCIA APLICADOS PROYECTOS 2024 PROYECTOS 2023 SEMESTRAL EFICACIA DEMANDA SOCIAL
FALTA DE RECURSOS HUMANOS ¥
COMPONENTE 2 FOMENTAR AL DESARROLLO EDUCACIONAL VARIACION PORCENTUAL DE PROGRAMAS PROGRAMA 2024 PROGRAMA 2023 SEMESTRAL EFICACIA MATERIALES
APOYO POR EL REZAGO SOCIAL, ADEMAS DE LOS DANOS FISICOS, PSICOLOGICOS ¥ VARIACION DE PROGRAMAS ¥ PROYECTOS
ACTIVIDAD 1 MORALES RECIBIDOS, APLICADOS PROYECTOS 2024 PROYECTOS 2023 SEMESTRAL EFICACIA FALTA DE RECURSOS
L EVALUACION DE LA EVALUACION DEL CRITERIO DE
VINCULACION A LA ANALISIS DE LA LOGICA VERTICAL DEL | ANALISIS DE LA LOGICA HORIZONTAL EVALUACION DE LA RELEVANCIA DE : ooty v
DE LA ONITOREBILIDAD CUADA DE LOS
DIAGNOSTICO (MIR) FaRs T il EVALUACION DE LA CLARIDAD DE LOS INDICADORES " DE LOS ADE| e
EL INDICADOR TIENE LA CLARIDAD NECESARIA YA EL INDICADOR ES MONITOREABLE
ICADOR ES ADECUADO
LAS AGTIVIDADES ESTABLEGIDAS EN LA |VAS ACTIVIDADES ESTABLECIDAS ENLA |QUE NO EXISTE DUDA ACERCA DE SU ENFOQUE DE g;"f:ggf:;?::ﬁg&"ﬁ:if YAQUE LA INFORMACIONDE Sus |5 10 IZADOR £8 ACK
ESTABLECE LOS PRINCIPIOS MATRIZ JUNTO CON LA FORMULACION DE | CREACION AL IGUAL QUE ES, LO QUE BUSCA MEDIR ¥ MEDIOS DE VERIFICACION ES DE
MATRIZ JUNTO CON LA FORMULACION DE MENOS UN FACTOR RELEVANTE DEL INFORMACION SUFICIENTE PARA
eROGRAMABARA  |BASICOS DEARTICULACIN Y | o iITE GUE SE LOS SUPUESTOS PERMITE QUE SE ES AUTO EXPLICATIVO A §1 COMO ES ACORDE Con [SeNORE R RETEE Sl 2ot 11,08 DATOS SON PRECISOS AS| TR U DECTBICH
COHERENCIA ENTRE LOS REALICEN PROGRAMA PARA EL METODO DE CALCULO, QUE LA FRECUENCIA DE COMO SU UBICACION DONDE ES
REDUCCION DE LAS REALICEN PROGRAMA PARA REDUCCION ASOCIADO Y DEFINIDO CON HOMOGENED RESPECTO DEL
DOCUMENTOS QUE INTEGRAN REDUCCION DE LAS CONDICIONES DE  |MEDICION Y LA UNIDAD DE MEDIDA ENTRE LAS POSIBLE CONSULTAR EL MEDIO DE :
CONDICIONES DE 4 DE LAS CONDICIONES DE POBREZA, ASPECTO IMPORTANTE CON DESEMPERO DEL PROGRAMA
el EL PROCESO DE DISENO, AUNADA AL SUCESO DF LOS SUPUESTOS | POBREZA, AUNADA AL SUCESO DE LOS | VARIABLES QUE INTEGRAN EL METODO DE CALCULO (24 ir o b o oo VERIFICACION Y QUE LA TR e R BRE BISR
OPERACION Y SEGUIMIENTO SUPUESTOS DEL NIVEL DE SEAN CONSISTENTES Y QUE LA DESCRIPCION DE PERIODICIDAD CON LA CUAL ESTE
DEL NIVEL DE COMPONENTES AYUDA A ESPESIFICANDO METAS ACORDE QUE PERMITIRA SEGUIR CON EL
DE LOS PROGRAMA rpbdatdaiat ootttk COMPONENTES AYUDA A QUE SE DICHAS VARIABLES PERMITE CUALQUIER PERSONA |2 ST Eci it o e B on | SE ACTUALIZA SEA consisTENTE | ot e e o
CONCRETE EL PROPOSITO COMPRENDE A QUE SE REFIEREN LOS TERMINOS Y ENRELACION A LAS VARIABLES CON LA FRECUENCIA DE MEDICION |\ onte oy onee
CONCEPTOS USADOS DEL INDICADOR
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H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DE ARCELIA, GRO.
MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADO DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2024
DIRECCION DE COMERCIO Y ABASTO POPULAR

rc-elio

sumando resultados
T mE e a e . w W e

DE DISENO, OPERACION Y

SUPUESTOS DEL NIVEL DE

SEAN CONSISTENTES Y QUE LA DESCRIPCION DE

SENTIDO PRACTICO. ESPESIFICANDO

PERIODICIDAD CON LA CUAL ESTE SE

£JE RECTOR: 2 DESARROLLO ECONOMICO SOSTENIBLE
PROGRAMA PARA FORTALECER L DESARROLLO ECONOMICO -
. VINC PMD: 1, ECONOMIA.
: 3.1 INCREMENTAR LA PRODUCTIVIDAD ¥ COMPETITIVIDAD DE LA INDUSTRIA 05PE
FIN: MEJORAR LA ECONOMIA MUNICIPAL A TRAVEZ DEL COMERCIO LOCAL OBIETIVO GENERAL: DA ARG STRIA LOCAL PARA BENEFICIO DE LA PROSPERIDAD DE LOS
: | 3.1. GENERAR UN SISTEMA DE DISTRIBUCION COMERCIAL MODERNO, EFICIENTE, COMPETITIVO, QUE GENERE EMPLEQ ¥
PROPOSITO: FOMENTAR EL COMERCION DENTRO Y FUERA DEL MUNICIPIO A LA CIUDADANIA OBJETIVO ESPECIFICO: FAVOREZCA AL CONSUMIDOR
COMPONENTE: C.1 ARMONIZAR NEGOCIOS EN EL TEMA DE DESARROLLO ECONOMICO ¥ COMERCIAL | FINALIDAD: 3 DESARROLLO ECONOMICO
ACTVIDAD | FUNCION: 3 1 ASUNTOS ECONOMICOS, COMERCIAI ¥ LABORAI
R PROMOVER Y FOMENTAR LAS ACTIVIDADES ECONOMICAS DEL MUNICIPIO . COMERCIALES ¥ LA LES EN GENERAL
| | SUBFUNCION: 3.1.1 ASUNTOS ECONOMICOS ¥ COMERCIALES EN GENERAL
MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS
INDICADORES.
e e NOMBRE DEL INDICADOR METODO DE CALCULO FRECUENCIA DE MEDICION e e PR
PORCENTAJE DE ELABORACION DE CONVOCATORIAS POR SESION EMITIDAS SESIONES
FIN MEJORAR LA ECONOMIA MUNICIPAL A TRAVEZ DEL COMERCIO LOCAL ieiSeAToRIA S nas MENSUAL EFICACIA FALTA DE RECURSOS
ACCIONES DE DESARROLLO DE IDENTIDAD REALIZADAS FALTA DE RECURSOS HUMANOS Y
\f T F A A A | NIA |
PROPOSITO FOMENTAR EL COMERCION DENTRO Y FUERA DEL MUNICIPIO A LA CIUDADA PORCENTAJE DE ACCIONES EFECTUADAS ACCIONES DE DESAR © DE IDENTIDAD PROGRAI MENSUAL EFICACIA [nsARE
COMPONENTE1 | ARMONIZAR NEGOCIOS EN EL TEMA DE DESARROLLO ECONOMICO Y COMERCIAL | VARIACION DE PROGRAMAS Y PROYECTOS. g e 166 2024 pROYECTOS 2023 SEMESTRAL EFICACIA FALTA DE RECURSOS HUMANOS ¥
APLICADOS MATERIALES
PROMOVER ACCIONES QUE PERMITAN EL ACCESO ¥ FLUIDEZ DE LOS PRODUCTOS | VARIACION PORCENTUAL DE PROGRAMAS FALTA DE RECURSOS HUMANOS ¥
ACTIVIDAD L HACIA LOS DIFERENTES SECTORES DEL MUNICIPIO APLICADOS EACGRAMAS 2024 PROCRAMAS 201 WA FRCACW MATERIALES
APOYO PARA EL ESTABLECIMIENTO DE NUEVOS COMERCIOS QUE INCREMENTEN LA | VARIACION DE PROGRAMAS ¥ PROYECTOS FALTA DE RECURSOS HUMANOS ¥
ACTIVIDAD 2 COMPETENCIA EN LA VARIEDAD, CALIDAD ¥ PRECIOS DEL MERCADO. APLICADOS PROYECTONS 20041 PROECYOS 2023 SEMESTRAL ErcatiA MATERIALES
DIAGNOSTICO VINCULACION A LA | ANALISIS DE LA LOGICA VERTICAL DEL | ANALISIS DE LA LOGICA HORZONTAL Evmmonozumlzmm EVALUACION DE LA RELEVANCIA DE |EVALUACION DE LA MONITOREBILIDAD Eﬂﬁﬁmmlﬂounu&wmlﬂm
(MIR) PLANEACION NACIONAL PROGRAMA DEL PROGRAMA LOS INDICADORES DE LOS INDICADORES
EL INDICADOR TIENE LA CLARIDAD NECESARIA YA QUE |eL nDICADOR ES MONTOREABLE YA
ESTABLECE LOS LAS ACTIVIDADES ESTABLECIDAS EN LA |NO EXISTE DUDA ACERCA DE SU ENFOQUE DE EL INDICADOR ES RELEVANTE POR 106 LA INFORMACION DE 5US FL ANCRCADOR £5 AUECLADD
LAS ACTIVIDADES ESTABLECIDAS EN LA QUE APORTA INFORMACION DE AL POR QUE APORTA LA
PRINCIPIOS BASICOS DE MATRIZ JUNTO CON LA FORMULACION  |CREACION AL IGUAL QUE ES, LO QUE BUSCA MEDIR Y MEDIOS DE VERIFICACION ES DE LOS
MATRIZ JUNTO CON LA FORMULACION DE MENOS UN FACTOR RELEVANTE DEL INFORMACION SUFICIENTE
ARTICULACION ¥ DE LOS SUPUESTOS PERMITE QUE SE  |ES AUTO EXPLICATIVO A S| COMO ES ACORDE CON DATOS SON PRECISOS AS! COMO SU
PROGRAMA PARA LOS SUPUESTOS PERMITE QUE SE OBJETIVO AL CUAL SE ENCUENTRA PARA EMITIR UNA DECISION
COHERENCIA ENTRE LOS REALICEN PROGRAMA PARA EL METODO DE CALCULO, QUE LA FRECUENCIA DE UBICACION DONDE ES POSIBLE
FORTALECER EL REALICEN PROGRAMA PARA REDUCCION ASOCIADO Y DEFINIDO CON HOMOGENEO RESPECTO DEL
DESARROLLO | |POCUMENTOS QuE B AT COMRCIOHER LEFORREEA REDUCCION DE LAS CONDICIONES DE  [MEDICION Y LA UNIDAD DE MEDIDA ENTRE LAS SPECT IMPORTASTE CoN CONSULTAR EL MEDIO DE e L T e
CEosIch INTEGRAN EL PROCESO | e e SUPLEsTOs | POBREZA, AUNADA AL SUCESO DE LOS |VARIABLES QUE INTEGRAN EL METODO DE CALCULO VERIFICACION Y QUE LA

RESULTANDO UNA

SEGUMIENTO DE LOS  [oop 'avel D COMPONENTES Ao A |COMPONENTES AYUDA A QUE SE DICHAS VARIABLES PERMITE CUALOUIER PERSONA | METAS ACORDECONLA ACTUALIZA SEA CONSISTENTE CON LA | Sonii/C il QU PERITIRA
PROGRAMA. CONCRETE EL PROPOSITO COMPRENDE A QUE SE REFIEREN LOS TERMINOS Y [P 0o A DE MEDICION £ FRECUENCIA DE MEDICION DEL CADQ
CONCEPTOS USADOS. INDICADOR. NECESITA MODICICACIONER
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MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADO DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2024
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COMUNICACION SOCIAL sumando resultados
TR = e e W S R
EJE RECTOR: 3. ESTADO DE DERECHO, GOBERNABILIDAD ¥ GOBERNANZA DEMOCRATICA
PROGRAMA DE DIFUSION DE ACCIONES DE GOBIERNO y
VINC PMD: 1. DESARROLLO POLITICO Y GOBIERNO
MEIORAR LOS NIVELES DE CONFIANZA ENTRE EL GOBIERNO MUNICIPAL ¥ EL CIUDADANO MEDIANTE
: ETIVO GENERAL: 1.7. COMUNICAR A LA SOCIEDAD LAS ACCIONES, DECISIONES ¥ FORMA DE GOBIERNO .
o LA BUENA DIFUSION DE EVENTOS, CAMPARAS Y PROGRAMAS oRIETVY
PROPOSITO: EFICIENCIA Y EFICACIA EN LA DIFUSION DE ACCIONES DE GOBIERNO OBIETIVO ESPECIFICO: PROGRAMA DE DIFUSION DE ACCIONES DE GOBIERNO
C1 EFICIENTE DIFUSION EN SEGMENTACION DE LA POBLACION, C.2 EFICIENCIA EN LA DIFUSION DE
MAONEABE: FINALIDAD: 1 GOBIERNO
e ACTIVIDADES A LA POBLACION | 4
R FUNCION: 1.8 OTROS SERVICIOS GENERALES
DIFUNDIR ACCIONES ¥ COMPROMISOS DE GOBIERNO
INSTITUCIONAL: SUBFUNCION: 1.8.3 SERVICIOS DE COMUNICACION Y MEDIOS
MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS
INDICADORES ; :
o MEDIOS DE VERIFICACION SUPUESTOS
et St NOMBRE DEL INDICADOR METODO DE CALCULO FRECUENCIA DE MEDICION :
MEJORAR LOS NIVELES DE CONFIANZA ENTRE EL GOBIERNO PORCENTAIE DE DIFUSIONES A | DIFUSION ATRAVES DE MEDIOS ALTERNATIVOS
FIN MUNICIPAL Y EL CIUDADANO MEDIANTE LA BUENA DIFUSION DE | TRAVES DE MEDIOS EFECTUADOS DIFUSION ATRAVES DE MEDIOS | MENSUAL EFICACIA FALTA DE RECURSOS
EVENTOS, CAMPARIAS Y PROGRAMAS ALTERNATIVOS ALTERNATIVOS PROGRAMADOS
PORCENTAJE DE DIFUSIONES A | DIFUSION ATRAVES DE MEDIOS ALTERNATIVOS
PROPOSITO EFICIENCIA Y EFICACIA EN LA DIFUSION DE ACCIONES DE GOBIERNO | TRAVES DE MEDIOS EFECTUADOS DIFUSION ATRAVES DE MEDIOS | MENSUAL EFICACIA FALTA DE RECURSOS
ALTERNATIVOS ALTERNATIVOS PROGRAMADOS
{ I RITI I
PORCENTAJE DE DIFUSIONES A | DIFUSIONES EN MEDIOS ESCRITOS ¥ VISUALES R ke
COMPONENTE 1 EFICIENTE DIFUSION EN SEGMENTACION DE LA POBLACION TRAVES DE MEDIOS ESCRITOS Y |EFECTUADOS DIFUSIONES EN MEDIOS ESCRITOS ¥ |MENSUAL EFICACIA pdltdrs
VISUALES VISUALES PROGRAMADOS
PORCENTAIE DE DIFUSIONES A | DIFUSIONES EN MEDIOS ESCRITOS Y VISUALES
ACTIVIDAD 1 ;i‘;'::o': :ﬁfu':fg]"“ DEDIRURON A TRAVES DEMEDIOS TRAVES DE MEDIOS ESCRITOSY  |EFECTUADOS DIFUSIONES EN MEDIOS ESCRITOS ¥ |MENSUAL EFICACIA :::;:R?;ngcunsos HUMARQSY
VISUALES VISUALES PROGRAMADOS
LLEVAR A CABO ACCIONES DE DIFUSION A TRAVES DE MEDIOS [P ORCENTAJE DE DIFUSIONES A | DIFUSIONES EN MEDIOS ESCRITOS ¥ VISUALES FALTA DE RECURSOS HUMANOS Y
ACTIVIDAD 2 TRAVES DE MEDIOS ESCRITOS Y | EFECTUADOS DIFUSIONES EN MEDIOS ESCRITOS Y |MENSUAL EFICACIA
ALTERNATIVOS MATERIALES
VISUALES VISUALES PROGRAMADOS
PORCENTAIE DE ADQUSISION DE
COMPONENTE 2 EFICIENCIA EN LA DIFUSION DE ACTIVIDADES A LA POBLACION EQUIPOS Y APARATOS PROGRAMAS 2024 PROGRAMAS 2023 SEMESTRAL EFICACIA EALTA.DE RECURSOS HUMANGS:Y
MATERIALES
AUDIOVISUALES
ADQUISICION DE EQUIPOS Y APARATOS
ADQUIRIR EQUIPOS Y APARATOS AUDIOVISUALES :gﬁffg; :J;:::ai?gs SSONDE | aubloVISUALE EFECTUADOS ADQUISION DE MENSUAL EFICACIA FALTA DE RECURSOS
ACTIVIDAD 1 AUDIGVISUALES EQUIPOS Y APARATOS AUDIOVISUALES
PROGRAMADO
AMld' eJal [
%) .
T




H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DE ARCELIA, GRO.
MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADO DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2024

COMUNICACION SOCIAL

rcelia

sumando resuitados

L Sl s B S B

VAL

INTERNO M
ARCELIA GUER

2024 . 2027

: R Q %%&W?NTERNO
ORGANO DE ConTRoy

ICIPAL
0

RER

)

PROGRAMA EJE RECTOR: 3. ESTADO DE DERECHO, GOBERNABILIDAD Y GOBERNANZA DEMOCRATICA
PROGRAMA DE DIFUSION DE ACCIONES DE GOBIERND
PRESUPUESTARIO: VINC PMD: 1. DESARROLLO POLITICO Y GOBIERNO.
MEJORAR LOS NIVELES DE CONFIANZA ENTRE EL GOBIERNO MUNICIPAL ¥ EL CIUDADANO MEDIANTE
B LA BUENA DIFUSION DE EVENTOS, CAMPARNAS Y PROGRAMAS DRETIVO GENERAL: 1.7. COMUNICAR A LA SOCIEDAD LAS ACCIONES, DECISIONES Y FORMA DE GOBIERNO
PROPOSITO: EFICIENCIA Y EFICACIA EN LA DIFUSION DE ACCIONES DE GOBIERNO OBIETIVO ESPECIFICO: PROGRAMA DE DIFUSION DE ACCIONES DE GOBIERNO
C.1 EFICIENTE DIFUSION EN SEGMENTACION DE LA POBLACION, C.2 EFICIENCIA EN LA DIFUSION DE
; FINALID GOBIERNO
At e ACTIVIDADES A LA POBLACION p0; 1
FUNCION: 1.8 OTROS SERVICIOS GENERALES
oA DIFUNDIR ACCIONES Y COMPROMISOS DE GOBIERNO
INSTITUCIONAL: SUBFUNCION: 1.8.3 SERVICIOS DE COMUNICACION Y MEDIOS
MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS
INDICADORES
RESUMEN NARRATIVO MEDIOS DE VERIFICACION
R N NOMBRE DEL INDICADOR METODO DE CALCULO FRECUENCIA DE MEDICION S s
VINCULACION A LA ANALISIS DE LA LOGICA ANALISIS DE LA LOGICA EVALUACION DE LA CLARIDAD DE LOS EVALUACION DE LA EVALUACION DE LA EVALUACION DEL CRITERIO DE
DIAGNOSTICO (MIR) | 1 4\ e i NACIONAL | VERTICAL DEL PROGRAMA HORIZONTAL DEL - INDICADORES RELEVANCIA DE LOS MONITOREBILIDAD DE ADECUADA DE LOS
. PROGRAMA INDICADORES LOS INDICADORES INDICADORES
EL INDICADOR ES
EL INDICADOR TIENE LA CLARIDAD EL INDICADOR ES MONITOREABLE YA QUE
LAS ACTIVIDADES LAS ACTIVIDADES NECESARIA YA QUE NO EXISTE DUDA  [RELEVANTE POR QUE LA INFORMACION DE
ESTABLECIDAS EN LA ESTABLECIDAS EN LA ACERCA DE SU ENFOQUE DE CREACION |APORTA INFORMACION DE |SUS MEDIOS DE T ——
ESTABLECE LOS MATRIZ JUNTO CON LA MATRIZ JUNTO CON LA AL IGUAL QUE ES, LO QUE BUSCA MEDIR |AL MENOS UN FACTOR  |VERIFICACION ES DE LOS COHTEE ARCETALA UADO
PRINCIPIOS BASICOS DE |FORMULACION DE LOS FORMULACION DE LOS Y ES AUTO EXPLICATVO A SICOMOES |RELEVANTE DEL DATOS SON PRECISOS [ 0o UFIGIENTE
PROGRAMA DE ARTICULACION Y SUPUESTOS PERMITE QUE |SUPUESTOS PERMITE QUE|ACORDE CON EL METODO DE CALCULO, |OBJETIVO AL CUAL SE ASI COMO SU UBICACION [0 =t o s DECISION
DIFUSION DE COHERENCIA ENTRE LOS |SE REALICEN PROGRAMA  |SE REALICEN PROGRAMA |QUE LA FRECUENCIA DE MEDICION Y LA [ENCUENTRA ASOCIADO Y [DONDE ES POSIBLE OG0 BESEECT BET
A CCIONES DE DOCUMENTOS QUE DE DIFUSION DE ACCIONES |DE DIFUSION DE ACCIONES |UNIDAD DE MEDIDA ENTRE LAS DEFINIDO CON ASPECTO |CONSULTARELMEDIO | oo o ™0 o A
GERERND INTEGRAN EL PROCESO |DE GOBIERNO, AUNADA AL |DE GOBIERNO, AUNADA AL [VARIABLES QUE INTEGRAN EL METODO |IMPORTANTE CON DE VERIFICACION Y QUE |2 ONGLUGION
DE DISENO, OPERACION Y|SUCESO DE LOS SUCESO DE LOS DE CALCULO SEAN CONSISTENTES Y SENTIDO PRACTICO LA PERIODICIDAD CON LA | e o e GUIR CON EL
SEGUIMIENTO DE LOS SUPUESTOS DEL NIVEL DE |SUPUESTOS DEL NIVEL DE |QUE LA DESCRIPCION DE DICHAS ESPESIFICANDO METAS [CUAL ESTE SE SO ADOR O M CERTA
PROGRAMA COMPONENTES AYUDAA  |COMPONENTES AYUDAA  |VARIABLES PERMITE CUALQUIER ACORDE CON LA ACTUALIZA SEA At it
QUE SE CONCRETE EL QUE SE CONCRETE EL PERSONA COMPRENDE A QUE SE FRECUENCIA DE CONSISTENTE CON LA
PROPOSITO PROPOSITO. REFIEREN LOS TERMINOS Y CONCEPTOS |MEDICION EN RELACION A |FRECUENCIA DE
USADOS LAS VARIABLES. MEDICION DEL
INDICADOR
A UWDOs
3 & (RS0, 4
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H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DE ARCELIA, GRO.

MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADO DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2024

DEPORTES
PROGRAMA EJE RECTOR: 1. BIENESTAR, DESARROLLO HUMANO Y JUSTICIA SOCIAL.
; PROGRAMA PARA FOMENTAR EL DEPORTE Y LA CULTURA FISICA ; 2. POLITICA SOCIAL
2.4. MEJORAR LA SALUD FISICA, MENTAL Y EL DESARROLLO INTEGRAL DE LAS PERSONAS Y LAS FAMILIAS A
FIN: CONTRIBUIR A LA MEJORA DE CALIDAD DE VIDA DE LAS PERSONAS PARA NO LLEVAR UNA VIDA SEDENTARIA OBIETIVO GENERAL: TRAVES DE LA PRACTICA DEL DEPORTE ¥ LAS ACTIVIDADES RECREATIVAS PARA VIVIR EN UN MUNICIPIO
SALUDABLE.
: PROGRAMA PARA FOMENTAR EL DEPORTE Y LA CULTURA Fl2.4. FORTALE SAESTRUCTURA qun‘nva
of | MOTIVAR A LA PRACTICA DE ALGUN DEPORTE Y LA ACTIVACION FISICA OBJETIVO ESPECIFICO: £ IMPULSAR LA PRACTICA DEL DEPORTE PARA MEJORAR LA CALIDAD DE V ‘Wl O
MUNICIPIO ES NUESTRA TAREA EN FUNDAMENTAL.
sumando resultados |
C.1 FOMENTAR LA PRACTICA DE DEPORTES, C.2 MEJORAR LAS CONDICIONES DE LOS ESPACIOS DESTINADOS A FINALIDAD: 2 DESARROLLO SOCIAL L e T o
ACTIVIDADDES DEPORTIVAS
FUNCION: 2.4 RECREACION, CULTURA Y OTRAS MANIFESTACIONES SOCIALES
SERVICIOS DE CULTURA, RECREACION Y DEPORTE. . CION: 2.4.1 DEPORTE Y RECREACION

RGELIA GUERRERD

0724 2027

L >

MATRIZ DF INDICADORES PARA RESULTADOS
INDICADORES :
NIVEL RESUMEN NARRATIVO MEDIOS DE VERIFICACION SUPUESTOS
NOMBRE DEL INDICADOR METODO DE CALCULO FRECUENCIA DE MEDICION
CONTRIBUIR A LA MEJORA DE CALIDAD DE VIDA DE LAS PERSONAS |PORCENTAJE DE ACCIONES DE PROMOCION DE
FIN PARA NO LLEVAR UNA VIDA SEDENTARIA LA CULTURA DEL DEPORTE ACCIONES IMPLEMENTADAS ACCIONES PROGRAMADAS TRIMESTRAL EFICACIA FALTA DE RECURSOS
MOTIVAR A LA PRACTICA DE ALGUN DEPORTE Y LAACTIVACION | PORCENTAJE DE ACCIONES DE PROMOCION DE FALTA DE RECURSOS PARA ATENDER
il FISICA LA CULTURA DEL DEPORTE [RCHONES (HFLEMERTACAS SECRERS BROSRARRDS THMESTRAL frieaca LA DEMANDA SOCIAL
FOMENTAR LA PRACTICA DE DEPORTES NUMERO DE PROGRAMAS APLICADOS o, OE PADGRAMAS ARLICADOS. TOTAL DE PROGRAMAS SEMESTRAL EFICACIA FALTA DE REGURSOS HUMBNOS. Y
COMPONENTE 1 APLICADOS MATERIALES
CTIVIDAD 1 ELABORAR LISTADO DE LIGAS DEPORTIVAS EN EL MUNICIPIO VARIACION PORCENTUAL DE PROGRAMAS PROGRAMA 2024 PROGRAMA 2023 SEMESTRAL EFICACIA :::::R?:LZESCURSOS HUMANGSY
ESTAR AL TANTO DEL CORRECTO FUNCIONAMIENTO DE LOS VARIACION PORCENTUAL DE PROGRAMAS FALTA DE RECURSOS PARA ATENDER
ACTIVIDA:2 DIFERENTES EVENTOS DEPORTIVOS APLICADOS e s e LADEMANDA SOCIAL
MEJORAR LAS CONDICIONES DE LOS ESPACIOS DESTINADOS A
COMPONENTE 2 ACTIVIDADDES DEPORTIVAS PORCENTAIJE DE AREAS MEJORADAS No. DE AREAS MEJORADAS TOTAL DE AREAS SEMESTRAL EFICACIA FALTA DE RECURSOS
DAR ATENCION A SOLICITUDES Y/O COMENTARIOS POR PARTE DE
ACTIVIDAD 1 LAS PERSONAS INVOLUCRADAS EN ESTAS ACTIVIDADES FiSICO- :EQREE:;L\::E::OA;;:(BI:::EEEY SERVICIOS REQUISICIONES ATENDIDAS REQUISICIONES RECIBIDAS MENSUAL EFICACIA ::I:R?:LZESCURSDS FHIMANCE Y
DEPORTIVAS DEL MUNICIPIO.
EVALUACION DE LA EVALUACION DE LA
DIAGNOsTICO | VINCULACIONALA ANALISISDELA LOGICA | ANALISIS DE LA LOGICA HORZONTAL | EVALUACION DE LA CLARIDAD DE LOS i EVALLACRMI SRR
PLANEACION AT s S i T A sirinlneti RELEVANCIA DE LOS MONITOREBILIDAD DE LOS DE ADECUADA DE LOS
(MR) NACIONAL INDICADORES INDICADORES INDICADORES
EL INDICADOR ES
EL INDICADOR TIENE LA CLARIDAD NECESARIA |RELEVANTE POR QUE EL INDICADOR ES
LAS ACTIVIDADES ESTABLECIDAS YAQUE NO EXISTE DUDA ACERCA DE SU APORTA INFORMACION DE |MONITOREABLE YA QUE LA EL INDICADOR ES ADECUADO
Eﬁmgﬁgg ;f; cos|EN LA MATRIZ JUNTO CON LA ai‘ﬁ;ﬁ'%gfg ESOTFTE}L\EC'DAS EN | ENFOQUE DE CREACION AL IGUAL QUE ES, LO |ALMENOS UN FACTOR  |INFORMACION DE SUS MEDIOS |POR QUE APORTA LA
D ARTICULAGION v | FORMULACION DE LOS FORMULACON DE LOS SUPUESTOS | QUE BUSCAMEDIR Y ES AUTO EXPLICATIVO A [RELEVANTE DEL OBJETIVO [DE VERIFICACION ESDELOS  |INFORMACION SUFICIENTE
OaRAMA PARA. |COHERENCI ENTRE |E/FUSSTOS PERINTE GUEE [oclrs S o ne e S1 COMO ES ACORDE CON EL METODO DE AL CUAL SE ENCUENTRA |DATOS SON PRECISOS ASI PARA EMITIR UNA DECISION
PR ff" ;‘E o Docnos |reAucen PRocRamaPaRs | LR E R S e CALCULO, QUE LA FRECUENCIA DE MEDICION |ASOCIADO Y DEFINIDO  |COMO SU UBICACION DONDE | HOMOGENEQ RESPECTO DEL
Foxg” AREL QUEDINOTCEGR NE. |FOMENTARELDEPORTEYLA  [o8 e P FISICA ¥ LA UNIDAD DE MEDIDA ENTRE LAS CON ASPECTO ES POSIBLE CONSULTAR EL | DESEMPENO DEL PROGRAMA
gE : RTE :E;AC epdbblia CULTURAFISICA, AUNADA AL | 2ot e e DELOS VARIABLES QUE INTEGRAN EL METODO DE  |IMPORTANTE CON MEDIO DE VERIFICACION Y QUE |RESULTANDO UNA
ULTURAFISIGH DISERO, OPERACION [ SUCESODELOS SUPUESTOS  [C 0 er =i e CALCULO SEAN CONSISTENTES Y QUE LA SENTIDO PRACTICO LA PERIODICIDAD CON LA CUAL [CONCLUCION QUE
RO oc | |DELNIVEL DE GOMPONENTER | e el ee ol i e DESCRIPCION DE DICHAS VARIABLES PERMITE |ESPE; :Qcmoo METAS |ESTE SE ACTUALIZA SEA, gWIDQPPERMITIRA SEGUIR CON EL
s VIR AYUDA A QUE SE CONCRETE EL | 2ot e o CUALQUIER PERSONA COMPRENDE A QUE SE{ACORDE'CON LA CONSISTENTE CON CADOR O NECESITA
PROGRAMA. |0 0psITO. : REFIEREN LOS TERMINOS Y CONCEPTOS & {ERECUENCIA DE MEDICION [FRECUENCIA DE M ICACIONES
z USADOS. e Y77 &« ELACION A LAS INDICADOR.
g P . |vaRiaBLES
U4 ; . "~
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H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DE ARCELIA, GRO.
MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADO DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2024

rcelia

DIF MUNICIPAL sumando resultados
UL S e L B N
PROGRAMA EIE RECTOR: L. BIENESTAR, DI SARROLLO HUMANO Y JUSTICIA SOCIAL
. |PROGRAMA PARA ATENDER EFICAZ EFICIENTE ¥ OPORTUNAMENTE A LOS CIUDADANOS : e
2.6. PROPORCIONAR SOLUCIONES EFICIENTES DE GRAN IMPACTO QUE BENEFICIEN A LA POBLACION MAS VULNERABLE ¥ AS
kit MMEIGRAR N CALIGA O \IOA DELL FOREACION CRIEIVE'CON CARENCIAS ECONGRMCAS X SOGIMES PRIEENV) SIERAL: COLABORAR AL MEJOR DESARROLLO DE LAS FAMILIAS PARA AUMENTAR SU BIENESTAR.
2.6. REALIZAR ESTUDIOS E INVESTIGACIONES SOBRE LOS PROBLEMAS DE LA FAMILIA, CON EL FIN DE EJECUTAR ACCIONES
PROPOSITO: EFICIENTES PROGRAMAS DE ASISTENCIA SOCIAL ORJETIVO ESPECIFICO: TENDIENTES A LOGRAR QUE SUS MIEMBROS SE DESENVUELVAN EN UN AMBIENTE QUE PROPICIE SU PLENO DESARROLLO
INTEGRAL, MEJORANDO SU CALIDAD DE VIDA.
= C1 EFICIENTES PROGRAMAS DE ASISTENCIA SOCIAL, C.2 FACILIDAD DE ACCESO DE ATENCION MEDICA DE CALIDAD A LAS e
ONeNeE FAMILIAS DE MUNICIPIO A
ACTIVIDAD FUNCION: 2.6 PROTECCION SOCIAL
| A ATENCION A POBLACION MARGINADA O EN SITUACION DE POBREZA EXTREMA 2.6.3 FAMILIA E HLIOS
MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS.
; INDICADORES
b e AT NOMBRE DEL INDICADOR I METODO DE CALCULD : FRECUENCIA DE MEDICION e el
MEJORAR LA CALIDA DE VIDA DE LA POBLACION QUE VIVE CON CARENCIAS ACCIONES DE DESARROLLO DE IDENTIDAD REALIZADAS ACCIONES DE FALTA DE RECURSOS HUMANOS ¥
Al
FIN ECONOMICAS ¥ SOCIALES PORCENTAJE DE ACCIONES EFECTUADAS |\ ¢ pROLLO DE IDENTIDAD PROGRAMADAS A HCAC MATERIALES
'ACCIONES DE DESARROLLO DE IDENTIDAD REALIZADAS ACCIONES DE FALTA DE RECURSOS HUMANOS ¥
PROPOSITO EFICIENTES PROGRAMAS DE ASISTENCIA SOCIAL PORCENTAIE DE ACCIONES EFECTUADAS | o oo o iDAD ANAbdS MENSUAL EFICACIA TR
COMPONENTE 1 EFICIENTES PROGRAMAS DE ASISTENCIA SOCIAL VARIACION PORCENTUAL DE PROGRAMAS. (L 0 4 \aS 2021 PROGRAMAS 2022 SEMESTRAL EFICACIA FALTA DE RECURSOS HUMANOS ¥
APLICADOS MATERIALES
ELABORAR PADRON DE PERSONAS CON CAPACIDADES DIFERENTES QUE SON VARIACION PORCENTUAL DE APOYOS
Al Al 2022 SEMESTRAL EFICACIA FALT)
ACTIVIDAD 1 APOYADOS ENTREGADOS POYODS 2023 APOYOS ALTA DE RECURSOS
AT .
ENDER LA § NECESIDADES DE LAS FAMILIAS, IMPULSANDO ELDESARROLLODESUS |
ACTIVIDAD 2 INTEGRANTES PARA LOGRAR EL FORTALECIMIENTO DEL NUCLEQ FAMILIAR, QUE BENEFICIADA No. DE POBLACION BENEFICIADA TOTAL DE POBLACION SEMESTRAL EFICACIA FALTA DE RECURSOS
CONTRIBUYA EN EL BIENESTAR SOCIAL
FACILIDAD DE ACCESO DE ATENCION MEDICA DE CALIDAD A LAS FAMILIAS DE VARIACION PORCENTUAL DE APOYOS
APOYY APOYOS 2022 SEMESTRAL EFICACIA ALT
COMPONENTE 2 MUNICIPIO ENTREGADOS 05 2023 APO! FALTA DE RECURSOS
ACTIVIDAD 1 GESTIONAR EL INCREMENTO DE SUMINISTRO DE DESPENSAS Y DESAYUNOS VARIACION DE PROGRAMAS Y PROYECTOS (o0 e e105 2023 PROYECTOS 2022 SEMESTRAL EFICACIA FALTA DE AECUIIOS HUMANGS ¥
APLICADOS MATERIALES
piicoiadin VINCULACION A LA PLANEACION | ANALISIS DE LA LOGICA VERTICAL ANALISIS DE LA LOGICA EVALUACION DE LA CLARIDAD DE LOS INDICADORES | EVALUACION DE LA RELEVANGIA. | EVALUACION DE LA MONITOREBILIDAD w;wmm“-m:“mm‘o
e " NACIONAL DEL PROGRAMA HORIZONTAL DEL PROGRAMA : DE LOS INDICADORES DE LOS INDICADORES ps i e
LAS ACTIVIDADES ESTABLECIDAS EN [LAS ACTIVIDADES ESTABLECIDAS EN|EL INDICADOR TIENE LA CLARIDAD NECESARIA YA QUE NO gLulaﬁpoo ﬁ?:::mlo" ‘NEDPEOAT_ ?&ﬂc'wﬂoolmisgg:ggs&aw YA |EL INDICADOR ES ADECUADO
LA MATRIZ JUNTO CON LA LA MATRIZ JUNTO CON LA EXISTE DUDA ACERCA DE SU ENFOQUE DE CREACION AL POR QUE APORTA LA
ESTABLECE LOS PRINCIPIOS MENOS UN FACTOR RELEVANTE  |MEDIOS DE VERIFICACION ES DE LOS
FORMULACION DE LOS SUPUESTOS | FORMULACION DE LOS SUPUESTOS |IGUAL QUE ES, LO QUE BUSCA MEDIR Y ES AUTO INFORMACION SUFICIENTE
PROGRAMA PARA | BASICOS DE ARTICULACION Y DEL OBJETIVO AL CUAL SE DATOS SON PRECISOS ASI COMO SU
prisimsnenlis il betoiein o o ad PERMITE QUE SE REALICEN PERMITE QUE SE REALICEN EXPLICATIVO A 51 COMO ES ACORDE CON EL METODO DE e e P o UBICACGN DGR t8 PoGAS PARA EMITIR UNA DECISION
. PROGRAMA PARA ATENDER EFICAZ, |PROGRAMA PARA ATENDER EFICAZ, [CALCULO, QUE LA FRECUENCIA DE MEDICION Y LA UNIDAD HOMOGENEO RESPECTO DEL
EFICIENTE Y DOCUMENTOS QUE INTEGRAN EL DEFINIDO CON ASPECTO CONSULTAR EL MEDIO DE
EFICIENTE Y OPORTUNAMENTE A |EFICIENTE Y OPORTUNAMENTE A | DE MEDIDA ENTRE LAS VARIABLES QUE INTEGRAN EL DESEMPENO DEL PROGRAMA
OPORTUNAMENTE A |PROCESO DE DISERO, IMPORTANTE CON SENTIDO VERIFICACION Y QUE LA
LOS CIUDADANOS | DPERACION Y SEGUMIENTO DE |10 CIUDADANOS, AUNADA AL LOS CILDADANDE, ALNAOA A2 METODO DE CALCULO SEAN CONSISTENTES Y QUELA  |ppscmico ESPESIFICANDO PERIODICIDAD CON LA CUAL ESTE SE | RESULTANDO UNA
A% PRAGHRAS SUCESO DE LOS SUPUESTOSDEL  |SUCESO DE LOS SUPUESTOS DEL | DESCRIPCION DE DICHAS VARIABLES PERMITE phier ke o P TIAaD CONLACUNL EBTE B |CONCLUCION OUE PERMITIRA
NIVEL DE COMPONENTES AYUDA A | NIVEL DE COMPONENTES AYUDA A |CUALQUIER PERSONA COMPRENDE A QUE SE REFIEREN |t B8R0 E B e o B BNCIA TE ESEISN DR SEGUIR CON EL INDICADOR O
QUE SE CONCRETE EL PROPOSITO. [QUE SE CONCRETE EL PROPOSITO. |LOS TERMINOS Y CONCEPTOS USADOS. e ALION K LB VAR AELES s NECESITA MODIFICACIONES
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H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DE ARCELIA, GRO.
MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADO DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2024

DIRECCION DE ADQUISICIONES ¥ MANTENIMIENTO

[t Accelia

sumando resultados

e

e e B S

DISENO. OPERACION ¥
SEGUIMIENTO DE LOS
PROGRAMA.

CONCRETE EL PROPOSITO.

CIUDADANOS, AUNADA AL SUCESO
DE LOS SUPUESTOS DEL NIVEL DE
COMPONENTES AYUDA A QUE SE

CIUDADANOS, AUNADA AL SUCESO
DE LOS SUPUESTOS DEL NIVEL DE
COMPONENTES AYUDA A QUE SE
CONCRETE EL PROPOSITO.

EL METODO DE CALCULO SEAN CONSISTENTES Y QUE LA
DESCRIPCION DE DICHAS VARIABLES PERMITE
CUALQUIER PERSONA COMPRENDE A QUE SE REFIEREN
LOS TERMINOS Y CONCEPTOS USADOS.

PRACTICO. ESPESIFICANDO METAS
ACORDE CON LA FRECUENCIA DE
MEDICION EN RELACION A LAS
VARIABLES

VERIFICACION Y QUE LA
PERIODICIDAD CON LA CUAL ESTE SE
ACTUALIZA SEA CONSISTENTE CON LA
FRECUENCIA DE MEDICION DEL
INDICADOR.

TR ) EIE RECTOR: 3. ESTADO DE DERECHO, GOBERNABILIDAD Y GOBERNANZA DEMOCRATICA
PROGRAMA PARA EL USO DE NUEVAS TECNOLOGIAS
- VINC PMD: 1. DESARROLLO POLITICO ¥ GOBIERNO
N MEJORAR LAS REGLAS DE OPERACION Y EJECUCION DEL GASTO CORRIENTE OBIETIVO GENERAL: 3.1 INCREMENTAR LAS OPORTUNIDADES DE DESARROLLO DE LA POBLACION ARCELENCE.
PROPOSITO: MEIORAR LAS CONDICIONES DEL GASTO MUNICIPAL |omiETivo especinco: PROGRAMA PARA EL USO DE NUEVAS TECNOLOGIAS
: E)[l(?:]s‘:-zﬂﬂ LAS CONDICIONES DEL GASTO, C.2 DISENQ ¥ SEGUIMIENTO DE REGLAS ESTRICTAS PARA LA REALIZACION FNALIDAD: 11 cosierno
) FUNCION: 1.5 ASUNTOS FINANCIEROS ¥ HMACENDARIOS
| INSTITUCIONAL: T
ACTVIDAD HACIENDA PUBLICA RESPONSABLE, EFICIENTE ¥ EQUITATIVA e
MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS
NIVEL RESUMEN NARRATIVO o oRG ot CALS e e e MEDIOS DE VERIFICACION SUPUESTOS
PORCENTAJE DE ACTUALIZACIONES DEL | ACTUALIZACIONES AL SISTEMA DE CONTABILIDAD EFECTUADAS
MEJORAR LAS REGLAS OPERACION ¥ EJECUCION DEL GASTO CORRIENTE
L e SISTEMA DE CONTABILDAD ACTUALIZACIONES AL SISTEMA DE CONTABILIDAD PROGRAMADAS MENSUAE EFICACIA FALTA DE RECURSOS
PORCENTAJE DE ACTUALUZACIONES DEL | ACTUALZACIONES AL SISTEMA DE CONTABILIDAD EFECTUADAS FALTA DE RECURSOS HUMANOS ¥
ME N TO MUNICIPAL
PROPOSITO EICRARLAS ONICIOHES DEL SASTY M) SISTEMA DE CONTABILDAD ACTUALIZACIONES AL SISTEMA DE CONTABILIDAD PROGRAMADAS MR ERCAC MATERIALES
COMPONENTE 1 MEJORAR LAS CONDICIONES DEL GASTO VARIACION DE PROGRAMAS Y PROYECTOS| o0 vk cros 2024 PROYECTOS 2023 SEMESTRAL EFICACIA FALTA DE RECURSOS HUMANOS Y
APUCADOS MATERIALES
ADQUIRIR EQUIPO D COMPUTO CON CAPACIDAD PARA ALMACENAJE DE | PORCENTAJE DE ATENCION DE
ACTIVIDAD 1 ARCHIVO DIGITAL e 05 DE BIENES Y SERVICIOS REQUISICIONES ATENDIDAS REQUISICIONES RECIBIDAS MENSUAL EFICACIA FALTA DE RECURSDS
ATENDER LOS REQUERIMIENTOS DE BIENES Y SERVICIOS DE LAS PORCENTAIE DE ATENCION DE FALTA DE RECURSOS HUMANGS Y
(\CTGAR:E DEPENDENCIAS DE LA ADMINISTRACION MUNICIPAL |REQUERIMIENTOS DE BIENES v sERviCiOs |REQUISICIONES ATENDIDAS REQUISICIONES RECIBIDAS N Frieacn MATERIALES
DISEND ¥ SEGUIMIENTO DE REGLAS ESTRICTAS PARA LA REALIZACION DEL | VARIACION DE PROGRAMAS ¥ PROYECTOS FALTA DE RECURSOS HUMANOS Y
CAROETES o VRO PROYECTOS 2024 PROYECTOS 2023 SEMESTRAL EFICACIA el
ACTMIDAD 1 COTIZAR BIENES REQUERIDOS PORCENTAJE DE PIEZAS ADQUIRIDAS. PIEZAS ADQUIRIDAS PIEZAS SOUCITADAS MENSUAL EFICACIA FALTA DE RECURSOS
1 EVALUACION DEL CRITERIO DE
VINCULACION ALA | ANALISIS DE LA LOGICA VERTICAL ANALISIS DE LA LOGICA EVALUACION DE LA RELEVANCIA DE | EVALUACION DE LA MONITOREBILIDAD
INDICADORES :
DIAGNOSTICO (MIR) |, MIICULACIONALA fosiiic il HORIPONT AL DEL PROGHAMA |  EVALUACION DE LA CLARIDAD DE LOS o I o AR ADECUADA DE LOS
" = INDICADORES
e DS e A e com 'S |EL INDICADOR TIENE LA CLARIDAD NECESARIA YA QUE |EL INDICADOR ES RELEVANTE POR ?é'ﬂﬁ&%iﬁi&“g:;ow YA |EL INDICADOR ES ADECUADO
ESTABLECE LOS PRINCIPIOS NO EXISTE DUDA ACERCA DE SU ENFOQUE DE CREACION |QUE APORTA INFORMACION DE AL POR QUE APORTA LA
BASICOS DE ARTICULACION | CRMULACION DE LOS FORMULACION DE LOS SUPUESTOS | 5" 50/ qUE ES, LO QUE BUSGA MEDIR Y ES AUTO MENOS UN FACTOR RELEVANTE DEL | MEDIOS DE VERIFICACION ES DE LOS
it LyLE i INFORMACION SUFICIENTE PARA
SUPUESTOS PERMITE QUE SE  |PERMITE QUE SE REALICEN DATOS SON PRECISOS ASI COMO SU
¥ COHERENCIA ENTRE LOS EXPLICATIVO A S| COMO ES ACORDE CON EL METODO | OBJETIVO AL CUAL SE ENCUENTRA EMITIR UNA DECISION
PROGRAMA PARA EL REALICEN PROGRAMA PARA PROGRAMA PARA ATENDER UBICACION DONDE ES POSIBLE
e DOCUMENTOS QUE Pempint et MR ot Lt DE CALCULO, QUE LA FRECUENCIA DE MEDICION Y LA |ASOCIADO Y DEFINIDO CON A i HOMOGENEOD RESPECTO DEL
st INTEGRANEL PROCESO DE [ATE\DER EFICAZ. EFICE A A UNIDAD DE MEDIDA ENTRE LAS VARIABLES QUE INTEGRAN|ASPECTO IMPORTANTE CON SENTIDO DESEMPENO DEL PROGRAMA

RESULTANDO UNA CONCLUCION
QUE PERMITIRA SEGUIR CON EL
INDICADOR O NECESITA
MODIFICACIONES.

3 s
LIC. ABNE| VER
TITULAR DEL ORGANO DE CONTROL INTERNO

CONSTITUC G112,
ORGANO DE ConTROL
INTERNO MUNICIPa(
ARCELIA GUERRERQ
2024 - 2027
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H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DE ARCELIA, GRO.
MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADO DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2024

DIRECCION DE ECONOMIA

SUMOQN:

i

do resultados
- ww = =

PROGRAMA PARA
FORTALECER EL
DESARROLLO
ECONOMICO

ESTABLECE LOS
PRINCIPIOS BASICOS DE
ARTICULACION Y
COHERENCIA ENTRE LOS
DOCUMENTOS QUE

ESTABLECIDAS EN LA MATRIZ
JUNTO CON LA FORMULACION
DE LOS SUPUESTOS PERMITE
QUE SE REALICEN PROGRAMA
PARA FORTALECER EL

INTEGRAN EL PROCESO  |DESARROLLO ECONOMICO,
DE DISENO, OPERACION Y |AUNADA AL SUCESO DE LOS
SEGUIMIENTO DE LOS SUPUESTOS DEL NIVEL DE
PROGRAMA. COMPONENTES AYUDA A QUE

SE CONCRETE EL PROPOSITO

ESTABLECIDAS EN LA MATRIZ
JUNTO CON LA FORMULACION
DE LOS SUPUESTOS PERMITE
QUE SE REALICEN PROGRAMA

PARA FORTALECER EL
DESARROLLO ECONOMICO,
AUNADA AL SUCESO DE LOS
SUPUESTOS DEL NIVEL DE

COMPONENTES AYUDA A QUE
SE CONCRETE EL PROPOSITO

QUE NO EXISTE DUDA ACERCA DE SU ENFOQUE
DE CREACION AL IGUAL QUE ES, LO QUE BUSCA
MEDIR Y ES AUTO EXPLICATIVO A SICOMO ES
IACORDE CON EL METODO DE CALCULO, QUE LA
FRECUENCIA DE MEDICION Y LA UNIDAD DE
MEDIDA ENTRE LAS VARIABLES QUE INTEGRAN
EL METODO DE CALCULO SEAN CONSISTENTES Y
QUE LA DESCRIPCION DE DICHAS VARIABLES
PERMITE CUALQUIER PERSONA COMPRENDE A
QUE SE REFIEREN LOS TERMINOS Y CONCEPTOS
USADOS

POR QUE APORTA

FACTOR RELEVANTE DEL
OBJETIVO AL CUAL SE
ENCUENTRA ASOCIADO Y
DEFINIDO CON ASPECTO
IMPORTANTE CON SENTIDO
PRACTICO. ESPESIFICANDO
METAS ACORDE CON LA

RELACION A LAS VARIABLES

INFORMACION DE AL MENOS UN

FRECUENCIA DE MEDICION EN

CONSULTAR EL MEDIO DE
VERIFICACION Y QUE LA

INDICADOR

EL INDICADOR ES MONITOREABLE YA
QUE LA INFORMACION DE SUS
MEDIOS DE VERIFICACION ES DE LOS
DATOS SON PRECISOS AS! COMO SU
UBICACION DONDE ES POSIBLE

PERIODICIDAD CON LA CUAL ESTE SE
ACTUALIZA SEA CONSISTENTE CON LA
FRECUENCIA DE MEDICION DEL

|prOGRAMA IE.! RECTOR: 2. GUERRERO PROSPERO CON PERSPECTIVA DE GENERO E INTERCULTURAL
P ntsUPUESTARIO: | ROGRAMA PARA FORTALECER EL DESARROLLO ECONGMICO
i VINC PMD: 2. POLITICA SOCIAL
FORTALECER TOR [ 1P|
Eus i A MR AU PARK DR MO CESARNGU ORIl ; :l.";:(:)s LECER EL SECTOR ECONOMICO DEL MUNICIPIO, Y CON ELLO LOGRAR MAYOR COMPETITIVIDAD FRENTE A
PROPOSITO: DESARROLLAR NUEVAS POLITICAS PUBLICAS QUE AYUDEN A FOMENTAR LA ACTIVIDAD ECONOMICA OBJETIVO ESPECIFICO: 2. DESARROLLAR PROGRAMAS QUE IMPULSEN AL SECTOR ECONOMICO, PRIORIZANDO A LOS MICROS-NEGOCIOS.
COMPONENTE: .1 MEJORAR LOS PLANES DE DESARROLLO DE MERCADO FINALIDAD: 3 DESARROLLO ECONOMICO
e B FUNCION: 3.9 OTRAS INDUSTRIAS Y OTROS ASUNTOS ECONOMICOS
PROMOVER Y FOMENTAR LAS ACTIVIDADES ECONGMICAS DEL MUNICIPIO
[wsTrruciona: SUBFUNCION: 3.9.3 0TROS ASUNTOS ECONOMICOS
MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS
INDICADORES
NIVEL RESUMEN NARRATIVO MEDIOS DE VERIFICACION SUPUESTOS
NOMBRE DEL INDICADOR METODO DE CALCULD FRECUENCIA DE MEDICION
. FORTALECER LAS FINANZAS MUNICIPALES PARA UN MEIOR DESARROLLO [PORCENTAJE DE REGLAMENTOS REGLAMENTOS CREADOS PROPUESTAS DE CREACIONDE | o A FALTA DE RECURSOS HUMANOS
N MUNCIPAL CREADOS REGLAMENTOS Y MATERIALES
DESARROLLAR NUEVAS POLITICAS PUBLICAS QUE AYUDEN A FOMENTAR |PORCENTAJE DE ACCIONES ACCIONES DE DESARROLLO DE IDENTIDAD REALIZADAS | — FALTA DE RECURSOS HUMANOS
PROPOSITO LA ACTIVIDAD ECONOMICA EFECTUADAS ACCIONES DE DESARROLLO DE IDENTIDAD PROGRAMADAS ¥ MATERIALES
COMPONENTE 1 MEJORAR LOS PLANES DE DESARROLLO DE MERCADO ::fs::'::gsm ENCUESTADOY ENCUESTADOS SATISFECHOS TOTAL DE ENCUESTADOS  |SEMESTRAL EFICACIA FALTA DE RECURSOS
PROCURAR LA INNOVACION, LA COMPETITIVIDAD, AS| COMO LA MEIORA | PORCENTAJE DE POBLACION QUE NO. DE PERSONAS QUE PARTICIPAN ACTIVAMENTE TOTAL | o FALTA DE RECURSOS HUMANOS
ACTIVIOAD.X REGULATORIA EN MATERIA DE GESTION DE TRAMITES EMPRESARIALES | PARTICIPA ACTIVAMENTE DE PERSONAS QUE PARTICIPAN ACTIVAMENTE L Y MATERIALES
APOYAR LAS ACCIONES NECESARIAS PARA LA OBTENCION DE FONDOSY  [VARIACION DE PROGRAMAS Y
ACTIVIDAD 2 RECURSOS EN MATERIA DE DESARROLLO ECONOMICO PROYECTOS APLICADOS PROVBCTOS2028 PROYECTIGA 028 SEMESTRAL EFICACIA FALTA DE RECURSOS
DIAGNOSTICO VINCULACION A LA ANALISIS DE LA LOGICA ANALISIS DE LA LOGICA EVALUACION DE LA CLARIDAD DE LOS EVALUACION DE LA RELEVANCIA | EVALUACION DE LA MONITOREBILIDAD cﬂ;vmﬁ g:.:'
(MIR) PLANEACION NACIONAL VERTICAL DEL PROGRAMA HORIZONTAL DEL PROGRAMA INDICADORES DE LOS INDICADORES DE LOS INDICADORES DE LOS INDICADORES
EL INDICADOR ES
(——— A ACTIVICADES EL INDICADOR TIENE LA CLARIDAD NECESARIA YA |[EL INDICADOR ES RELEVANTE

ADECUADO POR QUE
APORTA LA INFORMACION
SUFICIENTE PARA EMITIR
UNA DECISION
HOMOGENEO RESPECTO
DEL DESEMPERNO DEL
PROGRAMA RESULTANDO
UNA CONCLUCION QUE
PERMITIRA SEGUIR CON
EL INDICADOR O
NECESITA
q oﬁmogglones
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H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DE ARCELIA, GRO.
MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADO DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2024

DIRECCION DE LA JUVENTUD

sumandao resultados
LSS e o

EDUCACION Y LA
DISMINUCION DEL
REZAGO EDUCATIVO

COHERENCIA ENTRE LOS
DOCUMENTOS QUE INTEGRAN EL
PROCESO DE DISENO, OPERACION Y
SEGUIMIENTO DE LOS PROGRAMA,

PROGRAMA FORTALECER LA
EDUCACION Y LA DISMINUCION DEL
REZAGO EDUCATIVO, AUNADA AL
SUCESO DE LOS SUPUESTOS DEL
NIVEL DE COMPONENTES AYUDA A
QUE SE CONCRETE EL PROPOSITO.

FORTALECER LA EDUCACION Y
LA DISMINUCION DEL REZAGO
EDUCATIVO, AUNADA AL
SUCESO DE LOS SUPUESTOS
DEL NIVEL DE COMPONENTES
AYUDA A QUE SE CONCRETE EL
PROPOSITO.

DE MEDICION ¥ LA UNIDAD DE MEDIDA ENTRE LAS
VARIABLES QUE INTEGRAN EL METODO DE CALCULO
SEAN CONSISTENTES Y QUE LA DESCRIPCION DE
DICHAS VARIABLES PERMITE CUALQUIER PERSONA
COMPRENDE A QUE SE REFIEREN LOS TERMINOS Y
CONCEPTOS USADOS

ASOCIADO Y DEFINIDO CON
ASPECTO IMPORTANTE CON
SENTIDO PRACTICO
ESPESIFICANDO METAS ACORDE
CON LA FRECUENCIA DE MEDICION
EN RELACION A LAS VARIABLES

COMO SU UBICACION DONDE ES
POSIBLE CONSULTAR EL MEDIO DE
VERIFICACION Y QUE LA
PERIODICIDAD CON LA CUAL ESTE
SE ACTUALIZA SEA CONSISTENTE
CON LA FRECUENCIA DE MEDICION
DEL INDICADOR

PROGRAMA EJE RECTOR: 1. BIENESTAR, DESARROLLO HUMANO Y JUSTICIA SOCIAL.
PROGRAMA PARA FOMENTAR EL DEPORTE ¥ LA CULTURA FISICA R
PRESUPUESTARIO: VING PMD: 2. POLITICA SOCIAL
7 2.7. INTEGRAR A LAS ¥ LOS JOVENES AL ROL DE VIDA MUNICIPAL, EN LOS AMBITOS POLITICOS, ECONOMICOS, SOCIALES,
FIN: AMPLIAR EL INDICE DE JOVENES QUE ASISTEN A LA ESCUELA O QUE TENGAN TRABAJOS DIGNOS |OBIETIVO GENERAL: EDUCATIVOS ¥ DE CUALQUIER OTRO TIPO, GARANTIZANDO EL EJERCICIO DE SUS DERECHOS, QUE PERMITAN SU PARTICIPACION
EN LA TOMA DE DECISIONES DE NUESTRO MUNICIPIO
PROPOSITO: FOMENTO AL EMPLEQ ¥ DISMINUCION DE DELINCUENCIA |ORIETIVO ESPECIFICO: 2.7. CONCIENTIZAR A LOS JOVENES DE LOS RIESGOS SOCIALES.
7 €1 BRINDAR ASESORIA PARA MEJORAR LA INSERCION LABORAL DE LOS JOVENES, C 2 EFICIENTES METODOS DE FORMACION Y| : —_
DESARROLLO PERSONAL. 3
FUNCION: 7.4 RECREACION, CULTURA Y OTRAS MANIFESTACIONES SOCIALES
INSTITUCIONAL: :
ACTIVIDAD SERVICIOS DE CULTURA, RECREACION ¥ DEPORTE. 2.4.1 DEPORTE Y RECREACION
MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS
INDICADORES.
NIVEL RESUMEN NARRATIVO MEDIOS DE VERIFICACION SUPUESTOS
NOMBRE DEL INDICADOR METODO DE CALCULD FRECUENCIA DE MEDICION
AMPLIAR EL INDICE DE JOVENES QUE ASISTEN A LA ESCUELA O QUE TENGAN TRABAJOS | PORCENTAJE DE ACCIONES ACCIONES DE DESARROLLO DE IDENTIDAD REALIZADAS ME: Al EFICACIA
i DIGNOS EFECTUADAS ACCIONES DE DESARROLLO DE IDENTIDAD PROGRAMADAS NsuAL At FALTA DE RECURSOS
I At L N UK ACION D DEUCITENCER PORCENTAJE DE ACCIONES ACCIONES DE DESARROLLO DE IDENTIDAD REALIZADAS — — FALTA DE RECURSOS HUMANGS ¥
EFECTUADAS ACCIONES DE DESARROLLO DE IDENTIDAD PROGRAMADAS MATERIALES
COMPONENTE 1 BRINDAR ASESORIA PARA MEJORAR LA INSERCION LABORAL DE LOS JOVENES. (EAMALION. D PROBIAMASY PROYECTOS 2024 PROYECTOS 2023 SEMESTRAL EFICACIA FALFADE RECURSOS HUMANCS ¥
PROYECTOS APLICADOS MATERIALES
COORDINAR CON LA DIRECCION DE DESARROLLO ECONOMICO PROGRAMAS CON
EMPRESAS PRIVADAS ¥ PUBLICAS, PARA LA CAPACITACION Y COLOCACION LABORAL DE | PORCENTAJE DE POBLACION
ACTMDAD L JOVENES, A EFECTO DE DISMINUIR EL DESEMPLEO, FORTALECER SU ECONOMIA ¥ BENEFICIADA o PESENERICIARICS “TOTAL DE LA POBLAGION SEMETIAL EREACIA PALTADERECURRS
ENCAUSARLOS HACIA UN MEJOR DESARROLLO
VARIACION DE PROGRAMAS ¥
Cl NTI EFICIENTES METODOS DE FORMACION Y DESARROLLO PERSONAL. PROYECTOS 2024 PROYECTOS 2023 SEMESTRAL EFICACIA
OMPONENTE 2 PROYECTOS APLICADOS FALTA DE RECURSOS
o L Ireeee————
ACTIVIDAD 1 PUEDA DESARROLLAR SUS CUALIDADES EN COORDINACION CON LA DIRECCION DE PROGRAMAS 2024 PROGRAMAS 2023 SEMESTRAL EFICACIA FALTA DE RECURSOS
e PROYECTOS APLICADOSS
EVALUACION DE LA EVALUACION DEL CRITERIO DE
VINCULACION A LA PLANEACION ANALISIS DE LA LOGICA VERTICAL ANALISIS DE LA LOGICA EVALUACION DE LA RELEVANCIA DE
DIAGNOSTICO (MIR] ridtri Kot IOREDNTALDEL PROGRAMA | EYALLIACION CLARIDAD DE LOS INDICADORES e ONITOREBILIDAD DE LOS ADECUADA DE LOS
i i o &z 5 MM}! I
! INDICADORES
LAS ACTIVIDADES
i CLARIDAD NECESARIA YA i
LAS ACTIVIDADES ESTABLECIDAS EN |ESTABLECIDAS EN LA MATRiz | EL INDICADOR TIENE LA et EL INDICADOR ES RELEVANTE PoR |- INDICADOR ES MONTOREABLE |\ \\rycanom Es ADECUADO
QUE NO EXISTE DUDA ACERCA DE SU ENFOQUE DE YA QUE LA INFORMACION DE SUS
LA MATRIZ JUNTO CON LA JUNTO CON LA FORMULACION | tob w0 e L B, L0 QUE BUSCA MEDIR |QUE APORTAINFORMACIONDE AL |2 2 i VPRI B B |POR QUE APORTA LA
BRI ESTABLECE LOS PRINCIPIOS FORMULACION DE LOS SUPUESTOS [DE LOS SUPUESTOS PERMITE |12 0 e B it e n B8 o0 o ORDE | MENOS UN FACTOR RELEVANTE DEL| oo Ao REEE SO0 SR 0 | INFORMACION SUFICIENTE PARA
i D BASICOS DE ARTICULACION Y PERMITE QUE SE REALICEN QUE SE REALICEN PROGRAMA | ot 0. QUE LA FRECUENCIA [OBYETIVO AL CUAL SE ENCUENTRA EMITIR UNA DECISION

HOMOGENEO RESPECTO DEL
|DESEMPERNO DEL PROGRAMA
RESULTANDO UNA CONCLUCION
QUE PERMITIRA SEGUIR CON EL
INDICADOR O NECESITA
MODIFICACIONES.
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H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DE ARCELIA, GRO.
MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADO DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2024

DIRECCION DE TRANSPARENCIA

sumando resultados
B e e A L

PROGRAMA PARA
REVISAR Y ACTUALIZAR
LAS NORMAS JURIDICAS

PRINCIPIOS BASICOS DE
ARTICULACION Y
COHERENCIA ENTRE LOS
DOCUMENTOS QUE
INTEGRAN EL PROCESO DE
DISENO, OPERACION Y
SEGUIMIENTO DE LOS
PROGRAMA.

FORMULACION DE LOS
SUPUESTOS PERMITE QUE SE
REALICEN PROGRAMA PARA
REVISAR Y ACTUALIZAR LAS
NORMAS JURIDICAS, AUNADA AL
SUCESO DE LOS SUPUESTOS DEL
NIVEL DE COMPONENTES AYUDA A
QUE SE CONCRETE EL
PROPOSITO

LA MATRIZ JUNTO CON LA
FORMULACION DE LOS SUPUESTOS
PERMITE QUE SE REALICEN
PROGRAMA PARA REVISAR Y
ACTUALIZAR LAS NORMAS JURIDICAS,
AUNADA AL SUCESO DE LOS
SUPUESTOS DEL NIVEL DE
COMPONENTES AYUDA A QUE SE
CONCRETE EL PROPOSITO

IGUAL QUE ES, LO QUE BUSCA MEDIR Y ES
AUTO EXPLICATIVO A S| COMO ES ACORDE
CON EL METODO DE CALCULO, QUE LA

FRECUENCIA DE MEDICION Y LA UNIDAD DE

' |MEDIDA ENTRE LAS VARIABLES QUE

INTEGRAN EL METODO DE CALCULO SEAN
CONSISTENTES Y QUE LA DESCRIPCION DE
DICHAS VARIABLES PERMITE CUALQUIER
PERSONA COMPRENDE A QUE SE REFIEREN
LOS TERMINOS Y CONCEPTOS USADOS

QUE APORTA INFORMACION DE AL
MENOS UN FACTOR RELEVANTE
DEL OBJETIVO AL CUAL SE
ENCUENTRA ASOCIADO Y
DEFINIDO CON ASPECTO
IMPORTANTE CON SENTIDO
PRACTICO. ESPESIFICANDO
METAS ACORDE CON LA
FRECUENCIA DE MEDICION EN
RELACION A LAS VARIABLES

YA QUE LA INFORMACION DE SUS
MEDIOS DE VERIFICACION ES DE
LOS DATOS SON PRECISOS ASI
COMO SU UBICACION DONDE ES
POSIBLE CONSULTAR EL MEDIO DE
VERIFICACION Y QUE LA
PERIODICIDAD CON LA CUAL ESTE
SE ACTUALIZA SEA CONSISTENTE
CON LA FRECUENCIA DE MEDICION
DEL INDICADOR

EJE RECTOR: 3. ESTADO DE DERECHO, GOBERNABILIDAD Y GOBERNANZA DEMOCRATICA.
PROGRAMA PARA REVISAR Y ACTUALIZAR LAS NORMAS JURIDICAS
PRESUPUESTARIO: VING PMD: 1. DESARROLLO POLITICO - GOBIERND >
INCEMENTAR LOS NIVELES DE SATISFACCION CIUDADANA MEDIANTE LA ACTUALIZACION Y CREACION DE LEYES ¥ 1. PROMOVER UN CONJUNTO DE ACTIVIDADES ¥ MEDIOS PARA FACILITAR EL ACCESO A LA INFORMACION RELACIONADA CON LAS
e REGLAMENTOS MUNICIPALES P o th e ACCIONES DE GOBIERNO
PROPOSITO: EFICIENTES SERVICIOS PUBLICOS MEDIANTE UN AMPLID MARCO JURIDICO OBJETIVO ESPECIFICO: PROGRAMA PARA REVISAR Y ACTUALIZAR LAS NORMAS JURIDICAS
COMPONENTE: C.1 EFICIENTE ATENCION A LOS GRUPOS SOCIALES 1 GOBIERNO
[FUNCION: 1.3 COORDINACION DE LA POLITICA DE GOBIERNO
| ACTIVIDAD INSTITUCIONAL:
: ROCHICA INTERKM SUBF 1.3.2 POLITICA INTERIOR
MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS
INDICADORES
e RESUMEN MARRATIVO e MEDIOS DE VERIFICACION SUPUESTOS
e NOMBRE DEL INDICADOR METODO DE CALCULO FRECUENCIA DE MEDICION
INCEMENTAR LOS NIVELES DE SATISFACCION CIUDADANA MEDIANTE LA |PORCENTAJE DE ELABORACION DE CRONOGRAMA DE TRABAJO ELABORADO T s FALTA DE RECURSOS HUMANOS ¥
FIN ACTUALIZACION ¥ CREACION DE LEYES Y REGLAMENTOS MUNICIPALES CRONOGRAMA DE TRABAJO CRONOGRAMA DE TRABAJO PROGRAMADO MATERIALES
PORCENTAJE DE ELABORACION DE TOTAL DE SERVIDORES PUBLICOS No. DE SERVIDORES FALTA DE RECURSOS HUMANOS Y
i P Al AMPLY ARCO JURIDICO Al EFICACIA
PROPOSITO EFICIENTES SERVICIOS PUBLICOS MEDIANTE UN AMPLIO MARCO J CRONGGRALIA B¢ TRARKIG e MENSUAL MATERIALES
VARIACION PORCENTUAL DE REPORTES Y No. DE QUEJAS RECIBIDAS EN 2023 No. DE QUEIAS FALTA DE RECURSOS PARA ATENDER LA
" » MESTRA EFICACIA
COMPONENTE 1 EFICIENTE ATENCION A LOS GRUPOS SOCIALES SRS REABIDAS el SEMESTRAL OENANDASOEIAL
LLEVAR A CABO ACCIONES DE DIFUSION A TRAVES DE MEDIOS PORCENTAIE DE DIFUSIONES A TRAVES DE | DIFUSIONES EFECUADAS DIFUSIONES
MENSUAI EFICACIA FALTA
ACTIVIOAD 1 INFORMATICOS MEDIOS INFORMATICOS PROGRAMADAS - LYADERECUKSOS
EVALUACION DE LA
DIAGNOSTICO (MIR VINCULACION A LA ANALISIS DE LA LOGICA ANALISIS DE LA LOGICA HORIZONTAL| EVALUACION DE LA CLARIDAD DE LOS EVALUACION DE LA RELEVANCIA MONITOREBILIDAD DE LOS EVALUACION DEL CRITERIO DE
- PLANEACION NACIONAL VERTICAL DEL PROGRAMA DEL PROGRAMA INDICADORES DE LOS INDICADORES INDICADORES ADECUADA DE LOS INDICADORES
EL INDICADOR TIENE LA CLARIDAD
LAS ACTIVIDADES ESTABLECIDAS NECESARIA YA QUE NO EXISTE DUDA EL INDICADOR ES RELEVANTE POR [EL INDICADOR ES MONITOREABLE
LAS ACTIVIDADES ESTABLECIDAS EN
ESTABLECE LOS EN LA MATRIZ JUNTO CON LA ACERCA DE SU ENFOQUE DE CREACION AL

EL INDICADOR ES ADECUADO POR
QUE APORTA LA INFORMACION
SUFICIENTE PARA EMITIR UNA
DECISION HOMOGENEO RESPECTO
DEL DESEMPENO DEL PROGRAMA
RESULTANDO UNA CONCLUCION QUE
PERMITIRA SEGUIR CON EL
INDICADOR O NECESITA
MODIFICACIONES.
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H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DE ARCELIA, GRO.
MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADO DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2024

@rc elia

LAS NORMAS JURIDICAS

INTEGRAN EL PROCESO DE
DISENO, OPERACION ¥
SEGUIMIENTO DE LOS
PROGRAMA.

LAS NORMAS JURIDICAS.
IAUNADA AL SUCESO DE LOS
SUPUESTOS DEL NIVEL DE
COMPONENTES AYUDA A QUE SE
CONCRETE EL PROPOSITO

ACTUALIZAR LAS NORMAS

JURIDICAS, AUNADA AL SUCESO DE

LOS SUPUESTOS DEL NIVEL DE
COMPONENTES AYUDA A QUE SE
CONCRETE EL PROPOSITO

MEDIDA ENTRE LAS VARIABLES QUE
INTEGRAN EL METODO DE CALCULO SEAN
CONSISTENTES Y QUE LA DESCRIPCION DE
DICHAS VARIABLES PERMITE CUALQUIER
PERSONA COMPRENDE A QUE SE REFIEREN
LOS TERMINOS Y CONCEPTOS USADOS

DEFINIDO CON ASPECTO IMPORTANTE
CON SENTIDO PRACTICO
ESPESIFICANDO METAS ACORDE CON
LA FRECUENCIA DE MEDICION EN
RELACION A LAS VARIABLES

CONSULTAR EL MEDIO DE
VERIFICACION ¥ QUE LA PERIODICIDAD
CON LA CUAL ESTE SE ACTUALIZA SEA
CONSISTENTE CON LA FRECUENCIA DE
MEDICION DEL INDICADOR.

GOBERNACION sumando resultados
LA S e B S S
PROGRAMA PROGRAMA PARA MEJORAR EL DISENO DE IMAGEN PARA REFORZAR LA IMAGEN INSTITUCIONAL DE AYUNTAMIENTO |EJE RECTOR: .ESTADO DE DERECHO, GOBERNABILIDAD ¥ GOBERNANZA DEMOCRATICA.
|PRESUPUESTARIO: DE LOS HECHOS REALIZADOS.
VINC PMD: 1. DESARROLLO POLITICO - GOBIERNO
1.6. ESTABLECER UN VINCULO ESTRECHO ENTAE CIUDADANIA ¥ GOBIERNO, Y PROMOVER UN CONJUNTO DE ACTIVIDADES Y MEDIOS
e: CONTRIBIR A LA EIECUCION DE LOS SISTEMAS DE GOBIERNO PARA EL BUEN DEL AYUNTAMIENTO OBJETIVO GENERAL: PARA FACILITAR EL EJERCICIO DE LOS DERECHOS DE LA CIUDADANIA, EL CUMPLIMIENTO DE SUS OBLIGACIONES Y EL ACCESO A LOS
SERVICIOS PUBLICOS.
1.6. LOGRAR UN OPTIMO FUNCIONAMIENTO DE LA ADMINISTRACION MUNICIPAL A PARTIR DE UNA SOLIDA REGLAMENTACION EN
R i RAS ICIPA
aEOmaTD: EONTALELERLASALICHIES DE DECAMMOL MONKCRAL PP s TORNO A LOS AMBITOS DE COMPETENCIA Y RESPONSABILIDAD CORRESPONDIENTES
COMPONENTE: 'C.1 PROMOVER LAS ACCIONES Y ACTIVIDADES DE LAS AREAS DEL AYUNTAMIENTO FINALIDAD: 1 GOBIERND
FUNCION: 1.3 COORDINACION DE LA POLITICA DE GOBIEANO
IACTIVIDAD INSTITUCIONAL: |POLITICA INTERIOR
OHTCA TN SUBFUNCION: 1.3.2 POLITICA INTERIOR
MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS
INDICADORES
NIVEL RESUMEN NARRATIVO — — MEDIOS DE VERIFICACION SUPUESTOS
NOMBRE DEL INDICADOR METODO DE CALCULO FRECUENCIA DE MEDICION
CONTRIBIR A LA EJECUCION DE LOS SISTEMAS DE GOBIERNO PARA EL REGLAMENTOS CREADOS PROPUESTAS DE CREACION FALTA DE RECURSOS HUMANOS ¥
m BUEN DEL AYUNTAMIENTO PORCENTAJE DE REGLAMENTOS CREADOS |1,¢ reGLAMENTOS TRIMESTRAL Eficen MATERIALES
TOTAL DE SERVIDORES PUBLIC SERVIDORI
PROPOSITO FORTALECER LAS ACCIONES DE DESARROLLO MUNICIPAL PORCENTAJE DE REGLAMENTOS CREADOS Lo DO 25 Mo, DESERVIDORES. FrmaesToaL EFICACIA FALTA DE RECURSOS
PUBLICOS EVALUADOS
DIFUSIONES EN MEDIOS ESCRITOS Y VISUALES
PROMOVER LAS ACCIONES Y ACTIVIDADES DE LAS AREAS DEL iFUsH D
COMPONENTE 1 Al :«2?;:2:1:;502 iﬂ'ﬁ?: TRAVESDE | ceCTUADOS DIFUSIONES EN MEDIOS ESCRITOS Y |MENSUAL EFICACIA FALTA DE RECURSOS
VISUALES PROGRAMADOS
ACCTONES DE DESARROLLD DE IDENTIDAD CORPORATIVA DEL GOBIERNO
ACTIVIDAD 1 MUNICIPAL DE POSICIONAMIENTO DE MARCA (PAPELERIA, SELLOS, :?:E‘:;;i DE AREAS QHE REROXTAR.SUS :;;r:f ;:i;zu;;s:o::::;l.’:l.:zr;lnm&s SEMESTRAL EFICACIA FALTA DE RECURSOS HUMANOS ¥
APLICACIONES DE LOGOTIPQ Y PARQUE VEHICULAR) EFECTUADAS ‘ MARTERINGES
ACCIONES DE DESARROLLO D IMAGEN BE SVENTOS, PROGRAMAS ¥ NTAJE DE AREAS QUE REPORTAN SUS|No. DE AREAS E REPORTAN SUS ACTIVIDADES L
ACTIVIDAD 2 (CAMPARAS EN FORTALECIMIENTO DE LAS AREAS DE AYUNTAMIENTO | PORCENTAJE DE AREAS @ o au us £ P — FALTA DE RECURSOS HUMANOS Y
ACTIVIDADES TOTAL DE AREAS DEL H. AYUNTAMIENTO MATERIALES
EFECTUADAS.
VINCULACION A LA ANALISIS DE LA LOGICA ANALISIS DE LA LOGICA EVALUACION DE LA CLARIDAD DE LOS EVALUACION DE LA RELEVANCIA DE |EVALUACION DE LA MONITOREBILIDAD
DIAGNOSTICO (MIR) | b ANEACION NACIONAL | VERTICAL DEL PROGRAMA HORZONTAL DEL PROGRAMA INDICADORES LOS INDICADORES DE LOS INDICADORES SRR UE Foe
EL INDICADOR TIENE LA CLARIDAD
LAS ACTIVIDADES NECESARIA YA QUE NO EXISTE DUDA
LAS ACTIVIDADES ESTABLECIDAS EL INDICADOR ES MONITOR
ESTABLECE LOS ESTABLECIDAS EN LA MATRIZ ACERCA DE SUENFOQUE DE CREACIONAL  |EL INDICADOR ES RELEVANTE POR QuE(Cr [NOICADOR ES MONITOREABLE YA |EL INDICADOR ES ADECUADO
; EN LA MATRIZ JUNTO CON LA QUE LA INFORMACION DE SUS MEDIOS [POR QUE APORTA LA
PRINCIPIOS BASICOS DE  [JUNTO CON LA FORMULACION  [= i Pl e o o o os [/GUAL QUE ES, LO OUE BUSCAMEDIR YES  [APORTA INFORMACION DE AL MENDS | bt e o o O O O e U IIENTE PARA
ARTICULACION ¥ DE LOS SUPLESTOS PERMITE |0t e 1OEN AUTO EXPLICATIVO A S| COMO ES ACORDE  |UN FACTOR RELEVANTE DEL OBJETIVO [ /B0F PEE 90ta o OO0 Emmnmc ey
PROGRAMA PARA COHERENCIAENTRELOS  |QUE SE REALICEN PROGRAMA | S o 0m P o oo CON EL METODO DE CALCULO, QUE LA AL CUAL SE ENCUENTRA ASOCIADO Y [Pt l B e Bt HOMOGUEDEMO i, SR
REVISAR Y ACTUALIZAR [DOCUMENTOS QUE PARA REVISAR Y ACTUALIZAR FRECUENCIA DE MEDICION Y LA UNIDAD DE

DESEMPENO DEL PROGRAMA
RESULTANDO UNA CONCLUCION
QUE PERMITIRA SEGUIR CON EL
INDICADOR O NECESITA
MODIFICACIONES
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H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DE ARCELIA, GRO.
MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADO DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2024

CABILDO (REGIDURIAS)

sumando resultados

ol ot = e e

PROGRAMA PARA
ATENDER EFICAZ,
EFICIENTE Y
OPORTUNAMENTE A
LOS CIUDADANOS

ESTABLECE LOS PRINCIPIOS
BASICOS DE ARTICULACION Y
COHERENCIA ENTRE LOS
DOCUMENTOS QUE INTEGRAN
EL PROCESO DE DISERNO,
OPERACION Y SEGUIMIENTO
DE LOS PROGRAMA

LAS ACTIVIDADES ESTABLECIDAS EN
LA MATRIZ JUNTO CON LA
FORMULACION DE LOS SUPUESTOS
PERMITE QUE SE REALICEN
|PROGRAMA PARA ATENDER EFICAZ,
EFICIENTE Y OPORTUNAMENTE A LOS
CIUDADANOS, AUNADA AL SUCESO DE
LOS SUPUESTOS DEL NIVEL DE
COMPONENTES AYUDA A QUE SE
CONCRETE EL PROPOSITO

LAS ACTIVIDADES ESTABLECIDAS
EN LA MATRIZ JUNTO CON LA
FORMULACION DE LOS
SUPUESTOS PERMITE QUE SE
REALICEN PROGRAMA PARA
ATENDER EFICAZ, EFICIENTE Y
OPORTUNAMENTE A LOS
CIUDADANOS, AUNADA AL
SUCESO DE LOS SUPUESTOS
DEL NIVEL DE COMPONENTES
AYUDA A QUE SE CONCRETE EL
PROPOSITO.

EL INDICADOR TIENE LA CLARIDAD NECESARIA
YA QUE NO EXISTE DUDA ACERCA DE SU
ENFOQUE DE CREACION AL IGUAL QUE ES, LO
QUE BUSCA MEDIR Y ES AUTO EXPLICATIVO A SI
COMO ES ACORDE CON EL METODO DE
CALCULO, QUE LA FRECUENCIA DE MEDICION Y
LA UNIDAD DE MEDIDA ENTRE LAS VARIABLES
QUE INTEGRAN EL METODO DE CALCULO SEAN
CONSISTENTES Y QUE LA DESCRIPCION DE
DICHAS VARIABLES PERMITE CUALQUIER
PERSONA COMPRENDE A QUE SE REFIEREN LOS
TERMINOS Y CONCEPTOS USADOS

EL INDICADOR ES RELEVANTE POR
QUE APORTA INFORMACION DE AL
MENOS UN FACTOR RELEVANTE
DEL OBJETIVO AL CUAL SE
ENCUENTRA ASOCIADO Y DEFINIDO
CON ASPECTO IMPORTANTE CON
SENTIDO PRACTICO
ESPESIFICANDO METAS ACORDE
CON LA FRECUENCIA DE MEDICION
EN RELACION A LAS VARIABLES

EL INDICADOR ES MONITOREABLE
YA QUE LA INFORMACION DE SUS
MEDIOS DE VERIFICACION ES DE
LOS DATOS SON PRECISOS AS|
COMO SU UBICACION DONDE ES
POSIBLE CONSULTAR EL MEDIO DE
VERIFICACION Y QUE LA
PERIODICIDAD CON LA CUAL ESTE
SE ACTUALIZA SEA CONSISTENTE
CON LA FRECUENCIA DE MEDICION
DEL INDICADOR.

PROGRAMA € RECTOR: 3. ESTADO DE DERECHO, GOBERNABILIDAD Y GOBERNANZA DEMOCRATICA
PROGRAMA PARA ATENDER EFICAZ, EFICIENTE Y OPORTUNAMENTE A LOS CIUDADANOS
PRESUPUESTARIO:
VINC PMD: 1. DESARROLLO POLITICO - GOBIERNO.7. DESARROLLO EN OBRAS - INFRAESTRUCTURA Y SERVICIOS
A 1.2. LOGRAR UN OPTIMO FUNCIONAMIENTO DE LA ADMINISTRACION MUNICIPAL, EN BENEFICIO DE LA CIUDADANIA, A PARTIR
W RRdliastal L Sl s S e Ot DE UNA SOLIDA REGLAMENTACION EN TORNO A LOS AMBITOS DE COMPETENCIA Y RESPONSABILIDAD CORRESPONDIENTES.
PROPOSITO: MEJORAR Y EFICIENTAR LAS PRACTICAS GUBERNAMENTALES ¥ POLITICAS PUBLICAS OBIETIVO ESPECIFICO: 1. 2. FORTALECER CADA UNA DE LAS AREAS, ¥ CON ELLO SATISFACER LAS NECESIDADES REALES DE LA CIUDADANIA.
COMPONENTE: BAJA TASA DE ACTOS DE AUTORIDAD CONTRARIOS A DERECHO FINALIDAD: 1 GOBIERNO
ACTIVIDAD FUNCION: 1.3 COORDINACION DE LA POLITICA DE GOBIERNO
FUNCION PUBLICA Y BUEN GOBIERNO
INSTITUCIONAL: SUBFUNCION: 1.3.4 FUNCION PUBLICA
MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS
INDICADORES
NIVEL RESUMEN NARRATIVO MEDIOS DE VERIFICACION SUPUESTOS
INOMBRE DEL INDICADOR METODO DE CALCULO FRECUENCIA DE MEDICION
" CONTRIBUIR AL BUEN DESEMPERO Y DESARROLLO MUNICIPAL £ INSTITUCIONAL | PORCENTAJE DE REGLAMENTOS REGLAMENTOS CREADOS PROPUESTAS DE CREACIONDE [ — FALTA DE RECURSOS HUMANOS Y
CREADOS REGLAMENTOS MATERIALES
MEJORAR Y EFICIENTAR LAS PRACTICAS GUBERNAMENTALES ¥ POLITICAS PORCENTAJE DE REGLAMENTOS TOTAL DE SERVIDORES PUBLICOS No, DE SERVIDORES FALTA DE RECURSOS HUMANOS ¥
PROPOSITO PUBLICAS st PURLICOE EUALUADOS TRIMESTRAL EFICACIA AATEAIIES
FALTA DE RECURSOS HUMANOS ¥
COMPONENTE 1 BAJA TASA DE ACTOS DE AUTORIDAD CONTRARIOS A DERECHO RORCENEAIE DE SaTREACCON ENCUESTADOS SATISFECHOS TOTAL DE ENCUESTADOS  [SEMESTRAL EFICACIA ALTADESE
CIUDADANA MATERIALES
ELABORAR, PROPONER, MODIFICAR REGLAMENTOS, CONTROLES, LEYES
ACTIVIDAD 1 MUNICIPALES NECESARIOS, PARA MEJORAR EL DESEMPENO DE LA FUNCION PORCENTAJE DE SISTEMAS DE QUEIAS, | 0L ic noenannO SISTEMAS PROGRAMADOS MENSUAL EFICACIA FALTA DE RECUNSOS HUMANCS ¥
PUBLICA MUNICIPAL DENUNCIAS Y SUGERENCIAS OPERANDO MATERIALES
ALUACION DE EVALUACION DEL CRITERIO DE
DIAGNOSTICO (MIR) VINCULACION A LA ANALISIS DE LA LOGICA VERTICAL ANALISIS DE LA LOGICA EVALUACION DE LA CLARIDAD DE LOS EVALUACION DE LA RELEVANCIA umEvnonemmnn: os ADECUADA DE LOS
PLANEACION NACIONAL DEL PROGRAMA HORIZONTAL DEL PROGRAMA INDICADORES DE LOS INDICADORES NDICADORES INDICADORES

|EL INDICADOR ES ADECUADO
POR QUE APORTA LA
INFORMACION SUFICIENTE PARA
EMITIR UNA DECISION
HOMOGENEO RESPECTO DEL
DESEMPENO DEL PROGRAMA
RESULTANDO UNA CONCLUCION
QUE PERMITIRA SEGUIR CON EL
|INDICADOR © NECESITA
MODIFICACIONES
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H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DE ARCELIA, GRO.
MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADO DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2024
MERCADO MUNICIPAL

f_j:.,fﬁrc elia

sumondo resultados
i i

PROGRAMA PARA FORTALECER EL DESARROLLO ECONGMICO A TRCTDN: 2. DESARROLLO ECOHOMICO SOSTENIBLE
VINC PMD: 3. ECONOMIA
FIN: APQOYAR A LOS PERSONAS QUE DESEEN GENERAR FUENTES DE EMPLEO MEDIANTE TECNICAS DE MERCADO (OBJETIVO GENERAL: 3.6. PROMOVER EL DESARROLLO ECONOMICO DEL MUNICIPYO.
3.6. COORDINAR A LOS OFERTANTES (PRODUCTORES, VENDEDORES) ¥ DEMANDANTES (CONSUMIDORES O COMPRADORES) DE UN
TAR IN| NI Ti "
PROPOSITO: AUMENTAR EL INDICE DE NEGOCION QUE SE MANTIENEN EN FUNCIONAMIENTO ORJETIVO ESPECIFICO: DETERMINADO TIPO DE BIEN O DE SERVICIO, EN BENEFICIO DE LA POBLACION
€.1 MEJORAMIENTO DE LOS SISTEMAS DE PROMOCION DE INDUSTRIA COMERCIO Y SERVICIOS, C.2 IMPLEMENTAR SISTEMAS DE
COMPONENTE: AACBADL
MEJORAMIENTO DEL COMERCIO PARA AUMENTAR LA DEMANDA DEL COMERCIO MUNICIPAL AD: SOESARROLLD £COMOMICO
ACTIVIDAD INSTITUCIONAL: PROMOVER ¥ FOMENTAR LAS ACTIVIDADES ECONOMICAS DEL MUNICIPIO 19 OVRAS INOUSTRIAS Y UITACS ASUMTOS ECONOMIERS
SUBFUNCION: 3.9.3 OTROS ASUNTOS ECONOMICOS
MATREZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS
NIVEL RESUMEN NARRATIVO BB MEDIOS DE VERIFICACION SUPUESTOS
NOMBRE DEL INDICADOR METODO DE CALCULO FRECUENCIA DE MEDICION
APOYAR A LOS PERSONAS QUE DESEEN GENERAR FUENTES DE EMPLEQ MEDIANTE TECNICAS | PORCENTAJE DE ACCIONES ACCIONES D DESARROLLD DE \DENTIDAD
FIN REALIZADAS. ACCIONES DE DESARROLLO DE MENSUAL EFICACIA FALTA DE RECURSOS
DE MERCADO EFECTUADAS
IDENTIDAD PROGRAMADAS
PORCENTAJE DE ACCIONES TOTAL DE SERVIDORES PUBLICOS No. DE SERVIDORES
AUMENTAR EL INDICE DE NEGOCION QUE SE MANTIENEN EN FUNCIONAMIENTO
PROPOSITO R i MENSUAL EFICACIA FALTA DE RECURSOS
COMPONENTE 1 MEJORAMIENTO DE LOS SISTEMAS DE PROMOCION DE INDUSTRIA COMERCIO ¥ SERVICIOs. | PORCENTAJE DE LA POBLACION CON  [No. DE PERSONAS CON CARENCIAS TOTALDELA [ o EFICACIA FALTA DE RECURSOS
CARENCIAS POBLACION
PORCENTAJE DE POBLACION FALTA DE RECURSOS HUMANOS ¥
VERIFICAR ¥ ACTUALIZAR LOS CENSOS DE LOS TIANGUIS REGISTRADOS
ACTIVIDAD 1 BENEFICIADA No. DE BENEFICIARIOS TOTAL DE LA POBLACION SEMESTRAL EFICACIA MATERIALES
IMPLEMENTAR ESTRATEGIAS E INICIATIVAS EN MATERIA DE MERCADOS A FIN DE VARIACION DE PROGRAMAS ¥ FALTA DE RECURSOS HUMANOS ¥
ACTIVIDAD 2 INCREMENTAR LA ACTIVIDAD ECONOMICA DEL MUNICIPIO PROYECTOS APLICADOS FRENRAICS 04 MeNECTos 200 S e MATERIALES
IMPLEMENTAR SISTEMAS DE MEJORAMIENTO DEL COMERCIO PARA AUMENTAR LA DEMANDA | VARIACION PORCENTUAL DE FALTA DE RECURSOS HUMANOS ¥
COMPONENTE 2 DEL COMERCIO MUNICIPAL PROG PROGRAMA 2024 PROGRAMA 2023 SEMESTRAL EFICACIA MATERIALES
ESTABLECER ACUERDOS CON LOS COMERCIANTES, A FIN DE IMPLEMENTAR ESTRATEGIAS VARIACION PORCENTUAL DE FALTA DE RECURSOS HUMANOS ¥
ACTIVIDAD 1 TENDIENTES A SOLUCIONAR LA PROBLEMATICA QUE SE PRESENTE PROGRAMAS PRAGRAMA 2023 ROCRANA 2002 SEMESTAAL AL MATERIALES
DIAGNOST (MIR) VINCULACION A LA ANALISIS LOGICA VERTICAL DEL PROGRAMA ANALISIS DE LA LOGICA EVALUACION DE LA CLARIDAD DE LOS EVALUACION DE LA RELEVANCIA | EVALUACION DE LA MONITOREBILIDAD | EVALUACION DEL CRITERIO DE
e PLANEACION NACIONAL PE 'HORIZONTAL DEL PROGRAMA INDICADORES DE LOS INDICADORES DE LOS INDICADORES ADECUADA DE LOS INDICADORES
T
ESTABLECE LOS ESTABLECIDAS EN LAMATRIZ [ e e O AL EL INDICADOR ES MONITOREABLE YA |EL INDICADOR ES ADECUADO
PRINCIPIOS BASICOS ||\ s 110 ESTABLECIDAS EN LA MATRIZ JUnTo [UNTO CON LA FoRMuLAGIoN  [[ SRR O S ERF e B B s QUE LA INFORMACION DE SUS MEDIOS|POR QUE APORTA LA
DE ARTICULACION Y DE LOS SUPUESTOS PERMITE DE VERIFICACION ES DE LOS DATOS | INFORMACION SUFICIENTE PARA
CON LA FORMULACION DE LOS SUPUESTOS PERMITE AUTO EXPLICATIVO A SI COMO ES ACORDE o
PROGRAMA FORTALECER |COMERENCIA ENTRE QUE SE REALICEN PROGRAMA SON PRECISOS ASI COMO SU EMITIR UNA DECISION
QUE SE REALICEN PROGRAMA FORTALECER LA CON EL METODO DE CALCULO. QUE LA
LA EDUCACION Y LA LOS DOCUMENTOS FORTALECER LA EDUCACION Y UBICACION DONDE ES POSIBLE HOMOGENEO RESPECTO DEL
EDUCACION Y LA DISMINUCION DEL REZAGO FRECUENCIA DE MEDICION Y LA UNIDAD DE
DISMINUCION DEL QUE INTEGRAN EL LA DISMINUCION DEL REZAGO CONSULTAR EL MEDIO DE DESEMPENO DEL PROGRAMA
EDUCATIVO, AUNADA AL SUCESO DE LOS SUPUESTOS MEDIDA ENTRE LAS VARIABLES QUE
REZAGO EDUCATIVO PROCESO DE DISENO. EDUCATIVO, AUNADA AL VERIFICACION Y QUE LA PERIODICIDAD| RESULTANDO UNA CONCLUCION
DEL NIVEL DE COMPONENTES AYLUDA A QUE SE INTEGRAN EL METODO DE CALCULO SEAN
OPERACION Y petdiisnd il SUCESO DE LOS SUPLESTOS | - e e O e eripcion DE CON LA CUAL ESTE SE ACTUALIZA SEA |QUE PERMITIRA SEGUIR CON EL
SEGUMIENTO DE LOS DEL NIVEL DE COMPONENTES | ==/ VE'ARI”MELEs e s CONSISTENTE CON LA FRECUENCIA DE |INDICADOR O NECESITA
TE e AL : DIFICACIONES
PROGRAMA :;l;l:g;_?éxz SE CONCRETE £ | S WA AR e e MEDICION DEL INDICADOR MODIFICACI
LOS TERMINOS Y CONCEPTOS USADOS
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= 3 H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DE ARCELIA, GRO. § o = l S
£ ; MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADO DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2024 sfrCcelich
OBRAS PUBLICAS sumando resultados
W’ L e e e
PROGRAMA PARA CONSOLIDAR, AMPLIAR Y DOTAR AL MUNICIPIO DEL EQUIPAMIENTO E INFRAESTRUCTURA URBANA RECTOR: DESARROLLO ECONOMICO SOSTENIBLE
REQUERIDA N Er £ ! e
VNG PVID: 3 ECONOMIA
FIN: MEJORAR EL NIVEL DE VIDA DE LOS CIUDADANOS CON MEJORIA EN LOS SERVICIOS Y OBRA PUBLICA OBJETIVO GENERAL: r5 ATENDER LAS NECESIDADES DE INFRAESTRUCTURA DEL MUNICIPIO, PARA LOGRAR EL DESARROLLO URBANO.
3.5. REALIZAR UNA PLANEACION DE LAS OBRAS DE INFRAESTRUCTURA, A PARTIR DE UN DIAGNOSTICO PARA PRIORIZAR LAS
FICIENCIA EN LA PROGRAMACION, PLANEACION Y EJECUCION DE LA OBRA PUBLICA »
o EFICE 5 * ONILTID ESPROEICD: [QUE SEAN DE UN MAYOR IMPACTO EN LA SOCIEDAD.
C.1 EFICIENCIA ENLA OBRA PUBLICA, C.2 MEJOR APLICACION DE LOS RECURSOS FEDERALES Y RECURSOS PROPIOS, C.3 i 2 DESARROLLO SOCIA
COMPONENTE:
MEJOR GESTION PARA OBTENER RECURSOS, C.4 MANTENER EL GASTO ADECUADO DE OBRA PUBLICA INALIDAD: o
FUNCION: 2.2 VIVIENDA Y SERVICIOS A LA COMUNIDAD
ACTIVIDAD INSTITUCIONAL: | INFRAESTRUCTURA OPTIMA
ISUIFDMOII: 2.2.3 ABASTECIMIENTOS DE AGUA
MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS
TNDICADORES
NIVEL RESUMEN NARRATIVO MEDIOS DE VERIFICACION SUPUESTOS
NOMBRE DEL INDICADOR METODO DE CALCULO FRECUENCIA DE MEDICION
MEJORAR EL NIVEL DE VIDA DE LOS CIUDADANOS CON MEJORIA EN LOS ACCIONES DE DESARROLLO DE IDENTIDAD REALIZADAS FALTA DE RECURSOS HUMANOS Y
FIN PORCENTAJE DE ACCIONES EFECTUADAS M F 1A
SERVICIOS Y OBRA PUBLICA ACCIONES DE DESARROLLO DE IDENTIDAD PROGRAMADAS | MENSUAL EFICAd MATERIALES
— EFICIENCIA EN LA PROGRAMACION, PLANEACION Y EIECUCION DE LA OBRA | PORCENTAJE DE PRESUPUESTOS PRESUPUESTOS REALIZADOS PRESUPUESTOS — o R
PUBLICA REALIZADAS SOLICITADOS
Pi NT. Py 1ON
COMPONENTE 1 EFICIENCIA ENLA OBRA PUBLICA B:':f;q :;EAD‘ LA POBLACGK) No. DE POBLACION BENEFICIADA TOTAL DE POBLACION  |SEMESTRAL EFICACIA FALTA DE RECURSOS
ELABORACION Y SUPERVISION DE PROYECTOS DE INVERSION EN REDES DE PORCENTAJE DE LA POBLACION £ PO
ACTIVIDAD 1 AGUA POTABLE CONSTRUIDAS BENEFICIADA No. DI BLACION BENEFICIADA TOTAL DE POBLACION TRIMESTRAL EFICACIA FALTA DE RECURSOS
ELABORACION Y SUPERVISION DE PROYECTOS DE INVERSION EN PORCENTAJE DE LA POBLACION ACH E
ACTIVIDAD 2 URBANIZACION CONSTRUIDAS BENEFICIADA No. DE POBLACION BENEFICIADA TOTAL DE POBLACION  |TRIMESTRAL EFICACIA FALTA DE RECURSOS
ELABORACION Y SUPERVISION DE PROYECTOS DE INVERSION EN RED DE PORCENTAJE DE LA POBLACION
ACTIVIDAD 3 DRENAJE SANITARIO CONSTRUIDA. BENEFICIADA No. DE POBLACION BENEFICIADA TOTAL DE POBLACION  |TRIMESTRAL EFICACIA FALTA DE RECURSOS
COMPONENTE 2 MEJOR APLICACION DE LOS RECURSOS FEDERALES Y RECURSOS PROPIOS NUMERO DE PROGRAMAS APLICADOS ::L‘Dci;;?GMMAS APLICADOS TOTAL DE PROGRA SEMESTRAL EFICACIA FALTA DE RECURSOS
ELABORACION Y SUPERVISION DE PROYECTOS DE INVERSION EN PR i s ki
ACTIVIDAD 1 INFRAESTRUCTURA EDUCATIVA CONSTRUIDAS 'ORCENTAJE DE ALUMNOS BENEFICIADOS |No. DE ALUMNOS BENEFICIADOS TOTAL DE ALUMNOS SEMESTRAL EFICACIA FALTA DE RECURSOS
CTVID ELABORACION Y SUPERVISION DE PROYECTOS DE INVERSION EN PORCENTAJE DE LA POBLACION CON No. DE PERSONAS CON CARENCIAS TOTAL DE LA £ ) 3
ACTIVIDAD 2 INFRAESTRUCTURA DE SALUD CONSTRUIDAS CARENCIAS POBLACION SEMESTRAL EFICACIA ALTA DE RECURSOS
ELABORACION Y SUPERVISION DE PROYECTOS DE INVERSION EN VIVIENDA PORCENTAJE DE LA POBLACION CON No. DE PERSONAS CON CARENCIAS TOTAL DE LA
ACTIVIDAD 3 s s ey SEMESTRAL EFICACIA FALTA DE RECURSOS
PORCENTAIE DE ATENCION DE
MEJOR GESTION PARA OBTENER RECURSOS |
COMPONENTE 3 REQUERIMIENTOS DE BIENES ¥ SERVICIOS REQUISICIONES ATENDIDAS REQUISICIONES RECIBIDAS MENSUAL EFICACIA FALTA DE RECURSOS
ACTIVI EIERGER EL PROGRAMA DE DESARROLLO INSTITUCIONAL GATOS; VARIACION PORCENTUAL DE PROGRAMAS |PROGRAMA 2024 PROGRAMA Fl FALT. Ri
CTVIDAD 1 INDIRECTOS, ENTRE OTROS GASTOS CORRIENTES Y DE CAPITAL t 02 2023 EFicACIA LTA DE RECURSOS
R VINCULACION A LA ANALISIS DE LA LOGICA ANALISIS DE LA LOGICA EVALUACION DE LA CLARIDADDE LOS  |EVALUACION DE LA RELEVANCIA D, E¥ALUASIONDELA | EVALUACION DEL CRITERIO DE
PLANEACION NACIONAL VERTICAL DEL PROGRAMA HORZONTAL DEL PROGRAMA INDICADORES LOS INDICADORES o ACAbonEs
LAS ACTIVIDADES ESTABLECIDAS |LAS ACTIVIDADES ESTABLECIDAS  |EL INDICADOR TIENE LA CLARIDAD NECESARIA s s Do s
EN LA MATRIZ JUNTO CON LA EN LA MATRIZ JUNTO CON LA YA QUE NO EXISTE DUDA ACERCA DE SU EL INDICADOR ES RELEVANTE POR [=- INDIGADORES MOMIOREASLE 16\ iNoicADOR £ ADECUADO
ESTABLECE LOS PRINCIPIOS |FORMULACION DE LOS FORMULACION DE LOS SUPUESTOS [ENFOQUE DE CREACION AL IGUAL QUE ES. LO  [QUE APORTA INFORMACIONDE AL |3 LB L5 T CIONDE 525 |PoR QUE APORTA LA
PROGRAMA PARA BASICOS DE ARTICULACION |SUPUESTOS PERMITE QUE SE  |PERMITE QUE SE REALICEN QUE BUSCA MEDIR Y ES AUTO EXPLICATIVO A |MENOS UN FACTOR RELEVANTE DEL |¥-0'08 B8 (EREERCOR S BF IINFORMACION SUFICIENTE
CONSOLIDAR, AMPLIAR Y  |Y COMERENCIA ENTRE LOS |REALICEN PROGRAMA PARA PROGRAMA PARA CONSOLIDAR,

DOTAR AL MUNICIPIO DEL
EQUIPAMIENTO E

REQUERIDA

INFRAESTRUCTURA URBANA

DOCUMENTOS QUE
INTEGRAN EL PROCESO DE
DISENO, OPERACION Y
SEGUIMIENTO DE LOS

CONSOLIDAR. AMPLIAR Y DOTAR
AL MUNICIPIO DEL EQUIPAMIENTO
E INFRAESTRUCTURA URBANA
REQUERIDA, AUNADA AL SUCESO
DE LOS SUPUESTOS DEL NIVEL
DE COMPONENTES AYUDA A QUE
SE CONCRETE E(L,‘I.’QQPO'SITO

a5 1

AMPLIAR ¥ DOTAR AL MUNICIPIO
DEL EQUIPAMIENTO E
INFRAESTRUCTURA URBANA
REQUERIDA. AUNADA AL SUCESO
DE LOS SUPUESTOS DEL NIVEL DE
COMPONENTES AYUDA A QUE SE
CONCRETE EL PROPOSITO

S| COMO ES ACORDE CON EL METODO DE
CALCULO, QUE LA FRECUENCIA DE MEDICION Y
LA UNIDAD DE MEDIDA ENTRE LAS VARIABLES
QUE INTEGRAN EL METODO DE CALCULO SEAN
CONSISTENTES Y QUE LA DESCRIPCION DE
DICHAS VARIABLES PERMITE CUALQUIER
PERSONA COMPRENDE A QUE SE REFIEREN
LOS ¥ CONCEPTOS USADOS.

(OBJETIVO AL CUAL SE ENCUENTRA
IASOCIADO Y DEFINIDO CON
IASPECTO IMPORTANTE CON
SENTIDO PRACTICO
ESPESIFICANDO METAS ACORDE
CON LA FRECUENCIA DE MEDICION
EN RELACION A LAS VARIABLES

COMO SU UBICACION DONDE ES
POSIBLE CONSULTAR EL MEDIO DE
VERIFICACION Y QUE LA
PERIODICIDAD CON LA CUAL ESTE
SE ACTUALIZA SEA CONSISTENTE
CON LA FRECUENCIA DE MEDICION
DEL INDICADOR

b I

PARA EMITIR UNA DECISION
HOMOGENEO RESPECTO DEL
DESEMPERO DEL PROGRAMA
RESULTANDO UNA CONCLUCION
QUE PERMITIRA SEGUIR CON EL
INDICADOR O NECESITA
MODIFICACIONES.

UTTON N
T T ER SIvERIO
TITULAR oﬂmw 0L INTERNO
INTERNO NICIPAL

ARCELJA GUERRERQ
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H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DE ARCELIA, GRO.
MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADO DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2024

OFICIALIA MAYOR

@rcelia

sumaoando resuitados
L e e e L e

PROGRAMA : GOBE! IOCRAT!
PROGRAMA PARA OPTIMIZAR LA ESTRUCTURA ORGANICA DEL GOBIERNO MUNICIPAL, PATRIMONIO Y CAPI TAL HUMANO S RO B FSTAIO DE DEfSLI0 SMARLIDAD ¥ GUGENVANER DEMS i
\aricnalioaidnzine VINC PMD: 1. DESARROLLO POLITICO - GOBIERNO.
FIN: | MEJORAR LOS NIVELES DE SATISFACCION CIUDADANA MEDIANTE LA OPTIMIZACION DE LA SINDICATURA MUNICIPAL | v 1 FOMENTAR UN GOBIERNO ORIENTADO A RESULTADOS, QUE OPTIMICE LOS RECURSOS PUBLICOS Y MEJORE LA CALIDAD DE SUS SERVICIOS A LA
» CIUDADANIA, LA TRANSPARENCIA Y RENDICION DE CUENTAS,
PROPOSITO: DISMINUCION DEL INDICE DE RESOLUCIONES ADVERSAS A LOS INTERESES DEL AYUNTAMIENTO i 1. SATISFACER LAS NECESIDADES DE LAS AREAS DEL ENTE MUNICIPAL, ¥ CON ELLO GARANTIZAR EL ADECUADO FUNCIONAMIEMNTO
s oo i GUBERNAMENTAL .
€1 EFICIENTE GESTION DE EXPEDIENTES, C.2 REQUERIEMIENTOS CUMPLIMENTADOS EN TIEMPO ¥ FORMA. C 3 BAJO NUMERO DE DEMANDAS
COMPONENTE: CORTRARAS, A CRRBCHR FINALIDAD: 1 GOBIERNO
ACTMIDAD , FUNCION: 1.3 COORDINACION DE LA POLITICA DE GOBIERNO
HACIENDA PUBLICA RESPONSABLE, EFICIENTE Y EQUITATIVA
INSTITUCIONAL: |susFuUNCION: 1.3.9 OTROS
MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS
NIVEL RESUMEN NARRATIVD o MEDIOS DE VERIFICACION SUPUESTOS.
NOMBRE DEL INDICADOR METODO DE CALCULO FRECUENCIA DE MEDICION
MEJORAR LDS NIVELES DE SATISFACCION CIUDADANA MEDIANTE LA OPTIMIZACION DE ACDIONES DEDESARALLO DR SOENTIDAD- SEALTADIS
FIN - | PORCENTAJE DE ACCIONES EFECTUADAS ACCIONES DE DESARROLLO DE IDENTIDAD MENSUAL EFICACIA FALTA DE RECURSOS HUMANOS Y MATERIALES
LA SINDICATURA MUNICIPAL
PROGRAMADAS
DISMINUCION DEL INDICE DE RESOLUCIONES ADVERSAS A LOS INTERESES DEL FALTA DE RECURSOS PARA ATENDER LA
PROPOSITO RORTMEED PORCENTAJE DE ATENCIGN DE AUDIENCIAS AUDIENCIAS ATENDIDAS AUDIENCIAS PROGRAMADAS | MENSUAL EFICACIA el ND AL
COMPONENTE 1 EFICIENTE GESTION DE EXPEDIENTES PORCENTAJE DE POBLACION ATENDIDA No. DE PERSONAS ATENDIDAS TOTAL DE POBLACION | SEMESTRAL EFICACIA FD:;:::;:ZS:T:?S AN ATEREEA
ACTUALIZAR LOS INSTRUMENTOS DE CONTROL Y CONSULTA PARA LA LOCALIZACION VARIACION PORCENTUAL DE PROGRAMAS
ACTIVIDAD 1 Ot A DR i i s PROGRAMAS 2024 PROGRAMAS 2013 SEMESTRAL EFICACIA FALTA DE RECURSOS HUMANOS Y MATERIALES
COMPONENTE 2 REQUERIEMIENTOS CUMPLIMENTADOS EN TIEMPO Y FORMA ::L";'“’D: PORCENTUAL DE FROGRANAS PROGRAMAS 2024 PROGRAMAS 2023 —— — PR ———
EXPEDIR LOS NOMBRAMIENTOS, TRAMITAR ¥ RESOLVER LOS ASUNTOS RELATIVOS A LOS
ACTIVIDAD 1 EMPLEADOS AL SERVICIO DEL MUNICIPIO, EN CUMPLIMIENTO A LO DISPUESTO EN LAs | VARIACION DE PROGRAMAS ¥ PROYECTOS PROYECTOS 2024 PROYECTOS 2023 SEMESTRAL EFICACIA FALTA DE RECURSOS
LEVES, REGLAMENTOS Y MANUALES DE ORGANIZACION. APUCADOS
PORCENTAJE DE CIUDADANOS CONFORMES CON
COMPONENTE 3 BAIO NUMERO DE DEMANDAS CONTRARIAS A DERECHO LOS SERVICIOS ¥ TRAMITES QUE OFRECE EL H. Mo OF LSUSOS LOMFORMILCON (O3 HIRMCIOS T | e EFICACIA FALTA DE RECURSOS HUMANOS Y MATERIALES,
TRAMITES TOTAL DE USUARIOS ENCUESTADOS
AYUNTAMIENTO
ACTIVIDAD 1 MANTENER ASEGURADOS LOS BIENES PATRIMONIALES DEL AYUNTAMIENTO ::g';f_'%';mm“m“ EREL MUMAERO,OF ::;:sno DEPROYECHOS 2024 MUMERS DE PROVECIOS | st ina EFICACA FALTA DE RECURSOS
VINCULACION A LA PLANEACION | ANALISIS DE LALOGICA VERTICAL | ANALISIS DE LA EVALUACIONIE £ DEL CRITERIO DE
DIAGNOSTICO (MIR) g LOGICA HORZONTAL DEL | EVALUACION DE LA CLARIDAD DE LOS SAATOAESRADRBIOE Lo EVALUAGION DEL CRIT
‘NACIONAL ¥ DEL PROGRAMA PROGRAMA ' INDICADORES INDICADORES ADECUADA DE LOS INDICADORES
EL INDICADOR TIENE LA CLARIDAD
LAS ACTIVIDADES ESTABLECIDAS
N Lk mwﬁﬁﬁn‘fgcmh: o LAS ACTIVIDADES ESTABLECIDAS ENLA | NECESARIA YA GUE NO EXISTE DUDA EL INDICADOR ES MONITOREABLE YA
PROGRAMA PARA FORMULACION DE LOS SUPUESTOS | MATRIZ JUNTO CON LA FORMULACION DE | ACERCA DE SU ENFOQUE DE CREACION AL  [EL INDICADOR ES RELEVANTE POR QUE | QUE LA INFORMACION DE SUS EL INDICADOR ES ADECUADO POR
ESTABLECE LOS PRINCIPIOS IGUAL QUE ES, LO QUE BUSCAMEDIR YES | APORTA INFORMACION DE AL MENOS | MEDIOS DE VERIFICACION ES DE LOS |QUE APORTA LA INFORMACION
IMPLEMENTAR PERMITE QUE SE REALICEN LOS SUPUESTOS PERMITE QUE SE
ESTRATEGIAS QUE |PASICOS DE ARTICULACION Y PROGRAMA PARA IMPLEMENTAR | REALICEN PROGRAMA PARA AUTO EXPLICATIVO A 51 COMO ES ACORDE | UN FACTOR RELEVANTE DEL OBJETIVO [DATOS SON PRECISOS ASI COMO SU |SUFICIENTE PARA EMITIR UNA
COHERENCIA ENTRE LOS CON EL METODO DE CALCULO, QUE LA AL CUAL SE ENCUENTRA ASOCIADO Y  |UBICACION DONDE ES POSIBLE DECISION HOMOGENEO RESPECTO
GARANTICEN EL ESTRATEGIAS QUE GARANTICEN EL |IMPLEMENTAR ESTRATEGIAS QUE A
henasetle DOCUMENTOS QUE INTEGRANEL |- Bl el e P GARANTICEN EL ORDEN Y EFICIENGIA DE | FRECUENCIA DE MEDICION ¥ LA UNIDAD OE | DEFINIDO CON ASPECTO IMPORTANTE |CONSULTAR EL MEDIO DE DEL DESEMPERO DEL PROGRAMA
EFICIENCIADE La | PROCESO DE DISERIO, OPERACION | - ol oo i e ihal LA GESTION PUBLICA MUNICIPAL AUNADA | MEDIDA ENTRE LAS VARIABLES QUE CON SENTIDO PRACTICO VERIFICACION Y QUE LA RESULTANDO UNA CONCLUCION QUE
4 Y SEGUIMIENTO DE LOS : ; INTEGRAN EL METODO DE CALCULO SEAN  |ESPESIFICANDO METAS ACORDE CON |PERIODICIDAD CON LA CUAL ESTE SE |PERMITIRA SEGUIR CONEL
GESTION PUBLICA AUNADA AL SUCESO DE LOS AL SUCESO DE LOS SUPUESTOS DEL
Ak PROGRAMA LS O8 DEL N o NIVEL DE COMPONENTES AYUDA A QUE si | CONSISTENTES Y QUE LA DESCRIPCIONDE  |LA FRECUENCIA DE MEDICION EN ACTUALIZA SEA CONSISTENTE CON  |INDICADOR O NECESITA
DICHAS VARIABLES PERMITE CUALQUIER  |RELACION A LAS VARIABLES LA FRECUENCIA DE MEDICIONDEL  |MODIFICACIONES
COMPONENTES AYUDA A QUE SE  |CONCRETE EL PROPOSITO
CONCRETEEL PROPOSITR PERSONA COMPRENDE A QUE SE REFIEREN INDICADOR
LOS TERMINOS Y CONCEPTOS USADOS
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H. AYUNTAMIENTO

CONSTITUCIONAL DE ARCELIA, GRO.

MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADO DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2024

@rcelia

PROTECCION CIVIL sumando resultados
B e L o
PROGRAMS PROGRAMA PARA FORTALECER A LA UNIDAD DE PROTECCION CIVIL EXE RECTOR: SN DESACE LI URANMC: ¥ ASSIA0A AOCE
VINC PMD: 2. POLITICA SOCIAL
FIN: IDENTIFICAR A LA POBLACION EN RIESGOS MEDIANTE LA ELABORACION DE DIAGNOSTICOS OBIETIVO GENERAL: 2.5. FORTALECER LAS ACCIONES DE LA PREVENCION ¥ LA PROTECCION CIVIL EN EL MUNICIPIO,
PROPOSITO: EFICIENCIA EN LA ATENCION INTEGRAL DE EMERGENCIAS (OBIETIVO ESPECIFICO: 2.5 PREVENIR ¥ AUXILIAR A LA POBLACION ANTE LA EVENTUALIDAD DE UN DESASTRE
COMPONENTE: C.1 EQUIPAMIENTO EN MEJORES CONDICIONES ¥ SUFIECIENTE, C.2 CAPACITACION PROFESIONAL Y ESPECIALIZADA AL PERSONAL FINALIDAD: 1 GOBIERNO
| FUNCION: 1.7 ASUNTOS DE ORDEN PUBLICO ¥ DE SEGURIDAD INTERIOR
ACTIVIDAD INSTITUCIONAL: | COORDINAR POLITICAS, LNEAMIENTOS ¥ ACCIONES DE SEGURIDAD PUBLICA
| SUBFUNCION: 1.7.2 PROTECCION CIVIL
MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS
INDICADORES
NIVEL RESUMEN NARRATIVO MEDIOS DE VERIFICACION SUPUESTOS
'NOMBRE DFL INDICADOR WETODO DE CALCULD FRECUENCIA DE MEDICION !
ACCIONES DE DESARROLLO DE IDENTIDAD REALIZADAS
FIN IDENTIFICAR A LA POBLACION EN RIESGOS MEDIANTE LA ELABORACION DE DIAGNOSTICOS | PORCENTAJE DE ACCIONES EFECTUADAS | ACCIONES DE DESARROLLO DE IDENTIDAD MENSUAL EFICACIA FALTADE BECURSCE INANGS.Y
MATERIALES
PROGRAMADAS
ACCIONES DE DESARROLLO DE IDENTIDAD REALIZADAS
PROPOSITO EFICIENCIA EN LA ATENCION INTEGRAL DE EMERGENCIAS PORCENTAIE DE ACCIONES EFECTUADAS | ACCIONES DE DESARROLLO DE IDENTIDAD MENSUAL EFICACIA ::::‘ﬂ“l: R‘S‘””‘” HUMANOS Y
PROGRAMADAS ERIALE
PORCENTAJE DE AVANCE EN LA
EQUIPAMIENTO EN MEJORES CONDICIONES ¥ SUFIECIENTE Al
COMPONENTE 1 ADQUISICION DEL EQUIPO. EQUIPO ADQUIRIDO EQUIPO SOLICITADO MENSUAL EFICACIA FALTA DE RECURSOS
PORCENTAJE DE ATENCION DE
ELABORAR PROGRAMA DE ADQUISICION DE EQUIPO DE PROTECCION CIVIL ¥ BOMBEROS.
ACTIVIDAD 1 aul REQUERIMIENTOS DE BIENES Y SERVICIOS| REQUISICIONES ATENDIDAS REQUISICIONES RECIBIDAS | MENSUAL EFICACIA FALTA DE RECURSDS
EFECTUAR OPERATIVOS PARA CUBRIR LOS CONTINGENCIAS, EVENTUALIDADES ¥ DIAS PORCENTAIJE DE LA POBLACION EN LAS FALTA DE RECURSOS PARA ATENDER
ACTIVIDAD 2 FESTIVOS Y EVENTOS MASIVOS TONAS DE RIESGO No. DE PERSONAS EN RIESGO TOTAL DE POBLACION SEMESTRAL EFICACIA LA DE DA SOCIAL
PORCENTAJE DE ELEMENTOS POLICIACOS | No. DE ELEMENTOS POLICIACOS PROFESIONALES TOTAL FALTA DE RECURSOS HUMANOS Y
CAPACITACION PROFESIONAL Y ESPECIALIZADA AL PERSONAL
COMPONENTE 2 PROFESIONALES DE ELEMENTOS POLCIACOS SEMESTAML ERCACIA MATERIALES
PROPONER ANTE EL CABILDO LA CREACION, MODIFICACION Y/O ACTUALIZACION DE VARIACION DE PROGRAMAS ¥
ACTIVIDAD 1 REGLAMENTOS DE PROTECCION CIVIL MUNICIPAL PROYECTOS APLICADOS PROYECTOS 2024 PROYECTOS 2023 SEMESTRAL EFICACIA FALTA DE RECURSOS
IMPLEMENTAR CAPACITACIONES EN TEMAS DE PROTECCION CIVIL A CENTROS EDUCATIVOS, VARIACION DE PROGRAMAS ¥
ACTIVIDAD 2 COMUNIDADES ¥ CIUDADANIA PROYECTOS APLICADOS PROYECTOS 2024 PROYECTOS 2023 SEMESTRAL EFICACIA FALTA DE RECURSOS
EVALUACION EVALUACION DEL CRITERIO
e noe VINCULACION A LA ANALISIS DE LA LOGICA VERTICAL DEL ANALISIS DE LA LOGICA EVALUACION DE LA CLARIDAD DE LOS Iomomuro:.os sl e
PLANEACION NACIONAL PROGRAMA HORIZONTAL DEL PROGRAMA INDICADORES s iy
EL INDICADOR TIENE LA CLARIDAD NECESARIA
DADE! 1DAS CADOR REABL
LAS A TIVIDADIES ESTABLEC YAQUE NO EXISTE DUDA ACERCA DE SU EL INDICADOR ES RELEVANTE POR |- 'NO! ES MONTOREABLE |&\ \NDicADOR ES ADECUADO
ENLAMATHIZ JUNTD CONLA ENFOQUE DE CREACION AL IGUAL QUE ES, L0 |QUE APORTA INFORMACIONDE AL | " QUE LA INFORMACIONDE SUS |00 e anorTA L
ESTABLECE LOS PRINCIPIOS |LAS ACTIVIDADES ESTABLECIDAS EN LA MATRIZ [FORMULACION DE LOS . MEDIOS DE VERIFICACION ES DE
QUE BUSCA MEDIR Y ES AUTO EXPLICATIVO A [MENOS UN FACTOR RELEVANTE DEL INFORMACION SUFICIENTE
BASICOS DE ARTICULACION Y | JUNTO CON LA FORMULACION DE LOS SUPUESTOS PERMITE QUE SE LOS DATOS SON PRECISOS ASI
FROGRAMA FARA COHERENCIAENTRELOS  |SUPUESTOS PERMITE QUE SE REALICEN REALICEN PROGRAMA PARA S! COMO ES ACORDE CONEL METODODE |OBJETIVO AL CUAL SE ENCUENTRA |00 5y LBICACION DONDEES  |P2FA EMITIR UNA DECISION
FORTALECER A LA CALCULO, QUE LA FRECUENCIA DE MEDICION Y [ASOCIADO Y DEFINIDO CON HOMOGENED RESPECTO DEL
2ripimen DOCUMENTOS QUE INTEGRAN| PROGRAMA PARA FORTALECER A LA UNIDAD DE [FORTALECER A LA UNIDAD DE ; POSIBLE CONSULTAR EL MEDIO DE

PROTECCION CIVIL

EL PROCESO DE DISENO,
OPERACION Y SEGUIMIENTO
DE LOS PROGRAMA.

PROTECCION CIVIL, AUNADA AL SUCESO DE LOS
SUPUESTOS DEL NIVEL DE COMPONENTES
AYUDA A QUE SE CONCRETE EL PROPOSITO

PROTECCION CIVIL, AUNADA AL
SUCESO DE LOS SUPUESTOS DEL
NIVEL DE COMPONENTES AYUDA A
‘QUE SE CONCRETE EL
PROPOSITO

LA UNIDAD DE MEDIDA ENTRE LAS VARIABLES
QUE INTEGRAN EL METODO DE CALCULO SEAN
| CONSISTENTES Y QUE LA DESCRIPCION DE
DICHAS VARIABLES PERMITE CUALQUIER
PERSONA COMPRENDE A QUE SE REFIEREN
LOS TERMINOS Y CONCEPTOS USADOS.

ASPECTO IMPORTANTE CON SENTIDO
PRACTICO. ESPESIFICANDO METAS
ACORDE CON LA FRECUENCIA DE
MEDICION EN RELACION A LAS
VARIABLES,

VERIFICACION Y QUE LA
PERIODICIDAD CON LA CUAL ESTE
SE ACTUALIZA SEA CONSISTENTE
CON LA FRECUENCIA DE MEDICION
DEL INDICADOR

DESEMPENO DEL PROGRAMA
RESULTANDO UNA
CONCLUCION QUE PERMITIRA
SEGUIR CON EL INDICADOR O
NECESITA MODIFICACIONES.
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H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DE ARCELIA, GRO.
MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADO DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2024

IMAGEN URBANA

@rcelio

sumando resultados
TS =R e S E e

PROGRAMA EJE RECTOR: 2. DESARROLLO ECONOMICO SOSTENIBLE.
PROGRAMA PARA PROPORCIONAR SERVICIOS DE LIMPIEZA, RECOLECCION ¥ MANEIO DE DESECHOS SOUDOS
VINC PMD: 3. ECONOMIA
FIN: DISMINUIR EL INDICE DE LUGARES EN MAL ASPECTO A CAUSA DE LA BASURA OBIETIVO GENERAL: 3. MEJORAR LA CALIDAD DE LOS PROCESOS ¥ SERVICIOS PRESTADOS POR EL MUNICIPIO
PROPOSITO: MEJORAR LOS SERVICIOS DE LIMPIA PUBLICA OBJETIVO ESPECIFICO: 3, PROPORCIONAR SERVICIOS DE LIMPIEZA, RECOLECCION ¥ MANEJO DE DESECHOS SOLIDOS.
COMPONENTE: €1 MEJORAR LAS CONDICIONES LABORALES ¥ LOS ESPACIOS DE TRABAJD 2 DESARROLLO SOCIAL
FUNCION: 7.2 VIVIENDA Y SERVICIOS A LA COMUNIDAD
ACTIVIDAD INSTITUCIONAL: | GESTION INTEGRAL DE SERVICIOS
; SUBFUNCION: 2.2.6 SERVICIOS COMUNALES
MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS
NIVEL RESUMEN NARRATIVO 'MEDIOS DE VERIFICACION SUPUESTOS
DEL INDICADOR DE CALCULD FRECUENCIA DE MEDICION
PORCENTAIE DE DESARROLLO DE IMAGEN ACCIONES DE DESARROLLO EFECTUADAS. ACCIONES DE FALTA DE RECURSOS HUMANOS ¥
DISMINUIR EL INDICE DE LUGARES EN MAL ASPECTO A CAUSA DE LA BASURA
™ u sl oe EFECTUADAS DESARROLLO PROGRAMADAS A AL MATERIALES
o o AR ES SRS T A SRR PORCENTAIE DE DESARROLLD DE IMAGEN ACCIONES DE DESARROLLO EFECTUADAS. ACCIONES DE — S— FALTA DE RECURSOS
e EFECTUADAS DESARROLLO PROGRAMADAS
COMPONENTE 1 MEJORAR LAS CONDICIONES LABORALES Y LOS ESPACIOS DE TRABAJO PORCENTAJE DE AREAS MEJORADAS No. DE AREAS MEJORADAS TOTAL DE AREAS SEMESTRAL EFICACIA FALTA DE RECURSOS
ATENDER LOS REPORTES QUE HACEN LOS CIUDADANOS, SOBRE LOS DESASOLVES DE
LOS REGISTROS DE LA CALLE EVITANDO SE SALGAN DE SU CAUSE ¥ CAUSEN PORCENTAJE DE LA POBLACION EN LAS ZONAS FALTA DE RECURSOS PARA ATENDER
ACTIVIDAD 3 INUNDACIONES POR LAS LLUVIAS, CHECAR LAS TUVERIAS DE AGUA Y DRENAJE S| HAY | DE RIESGO No. DE PERSONAS EN RIESGO TOTAL DE POBLACION SEMESTRAL EHCACA LA DEMANDA SOCIAL
HUNDIMEINTOS DE TIERRA
LLEVAR A CABO UN PROGRAMA DE BRIGADA INTEGRAL DE LIMPIEZA EN LAS
PARA ATENDER
ACTIVIDAD 2 DISTINTAS COMUNIDADES COMO SON (LIMPIEZA EN LAS CALLES RECOLECCION DE LOS | T O cCN TAJE DE LA POBLACION ENLASZONAS | 0 e sSOMAS EN RIESGO TOTAL DE POBLACION e—— - FALTA DE RECURSOS
DE RIESGO LA DEMANDA SOCIAL
DESECHOS SOUDOS).
EVALUACION DE LA EVALUACION DEL CRITERIO DE
CRGRSTIED () VINCULACION A LA ANALISIS DE LA LOGICA VERTICAL DEL | ANALISIS DE LA LOGICA HORIZONTAL EVALUACION DE LA CLARIDAD DE LOS EVALUACION DE LARELEVANCIA | o o E LoS ADECUADA DE LGS
PLANEACION NACIONAL PROGRAMA DEL PROGRAMA INDICADORES DE LOS INDICADORES s ROCADORSS
LAS ACTIVIDADES ESTABLECIDAS ENLA  |LAS ACTIVIDADES ESTABLECIDAS EN LA | L INDICADOR TIENE LA CLARIDAD NECESARIA YA _ |EL INDICADOR ES RELEVANTE POR |EL INDICADOR ES MONTOREABLE ) \\rycapor €5 ADECUADO
ESTABLECE LOS QUE NO EXISTE DUDA ACERCA DE SU ENFOQUE DE |QUE APORTA INFORMACION DE AL YA QUE LA INFORMACION DE SUS
MATRIZ JUNTO CON LA FORMULACIONDE  [MATRIZ JUNTO CON LA FORMULACION POR QUE APORTA LA
PRINCIPIOS BASICOS DE CREACION AL IGUAL QUE ES, LO QUE BUSCA MEDIR |MENOS UN FACTOR RELEVANTE MEDIOS DE VERIFICACION ES DE O
LOS SUPUESTOS PERMITE QUE SE DE LOS SUPUESTOS PERMITE QUE SE INFORMACION SUFICIENTE
PROGRAMA PARA ARTICULACION Y Y ES AUTO EXPLICATIVO A Sl COMO ES ACORDE |DEL OBJETIVO AL CUAL SE LOS DATOS SON PRECISOS ASI
REALICEN PROGRAMA PARA REALICEN PROGRAMA PARA PARA EMITIR UNA DECISION
PROPORCIONAR COHERENCIA ENTRE LOS CON EL METODO DE CALCULO, QUE LA ENCUENTRA ASOCIADO Y COMO SU UBICACION DONDE ES ENE
PROPORCIONAR SERVICIOS DE LIMPIEZA, |PROPORCIONAR SERVICIOS DE HOMOGI 0 RESPECTO DEL
SERVICIOS DE LIMPIEZA, |DOCUMENTOS QUE RECOLECCION Y MANEJO DE DESECHOS LIMPIEZA. RECOLECCION Y MANEJO DE FRECUENCIA DE MEDICION Y LA UNIDAD DE MEDIDA |DEFINIDO CON ASPECTO POSIBLE CONSULTAR EL MEDIO DE DESEMPERO DEL PROGRAMA
RECOLECCION Y MANEJO | INTEGRAN EL PROCESO DE SOLIDOS, AUNADA AL SUCESO DE LOS DESECHOS SOLIDOS. AUNADA AL ENTRE LAS VARIABLES QUE INTEGRAN EL METODO |IMPORTANTE CON SENTIDO VERIFICACION Y QUE LA RESULTANDO UNA
DE DESECHOS SOLIDOS |DISERO, OPERACION Y s & DE CALCULO SEAN CONSISTENTES Y QUE LA PRACTICO. ESPESIFICANDO PERIODICIDAD CON LA CUAL ESTE T
SUPUESTOS DEL NIVEL DE COMPONENTES |SUCESO DE LOS SUPUESTOS DEL NIVEL CONCLUCION QUE PERMITIRA
SEGUIMIENTO DE LOS AYUDA A QUE SE CONCRETE EL DE COMPONENTES AYUDA A QUE SE DESCRIPCION DE DICHAS VARIABLES PERMITE METAS ACORDE CON LA SE ACTUALIZA SEA CONSISTENTE SEGUIR CON EL INDICADOR O
PROGRAMA ARG CONARETE L PAGROGTE CUALGUIER PERSONA COMPRENDE A QUE SE FRECUENCIA DE MEDICION EN CON LA FRECUENCIA DE MEDICION [[mre one o  CIONES
REFIEREN LOS TERMINOS Y CONCEPTOS USADOS |RELACION A LAS VARIABLES. DEL INDICADOR
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H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DE ARCELIA, GRO.
MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADO DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2024

SECRETARIA GENERAL

f@rcelio

sumando resultados
WO S W e R e

LOS CIUDADANOS

DISENO, OPERACION Y
SEGUIMIENTO DE LOS

PROGRAMA

CIUDADANOS, AUNADA AL
SUCESO DE LOS SUPUESTOS DEL |
NIVEL DE COMPONENTES AYUDA
A QUE SE CONCRETE EL
PROPOSITO.

CIUDADANOS, AUNADA AL
SUCESO DE LOS SUPUESTOS
DEL NIVEL DE COMPONENTES
AYUDA A QUE SE CONCRETE EL
PROPOSITO.

MEDIDA ENTRE LAS VARIABLES QUE
INTEGRAN EL METODO DE CALCULO SEAN
CONSISTENTES Y QUE LA DESCRIPCION DE
DICHAS VARIABLES PERMITE CUALQUIER

LOS TERMINOS Y CONCEPTOS USADOS.

PERSONA COMPRENDE A QUE SE REFIEREN

CON SENTIDO PRACTICO
ESPESIFICANDO METAS ACORDE CON
LA FRECUENCIA DE MEDICION EN
RELACION A LAS VARIABLES.

VERIFICACION Y QUE LA
PERIODICIDAD CON LA CUAL ESTE
SE ACTUALIZA SEA CONSISTENTE
CON LA FRECUENCIA DE MEDICION
DEL INDICADOR

PROGHAMA [ee ReCTOR: 3_ESTADO DE DERECHO, GOBERNABILIDAD Y GOBERNANZA DEMOCRATICA
PROGRAMA PARA ATENDER EF ICAZ, EFICIENTE ¥ OPORTUNAMENTE A LOS CIUDADANOS -
ERE P A . ! VINC PMD: 1. DESARROLLO POLITICO - GOBIERNO
1 ASENTAR ¥ DAR LEGALIDAD A LOS ACTOS QUE EMANEN DEL ENTE MUNICIPAL, OPTIMICE LOS RECURSOS PUBLICOS ¥ MEJORE LA
DISMINUIR EL NUMERO DE REPORTES Y QUEJAS MEDIANTE UN BUEN CONTROL INTERNI OBJETIVO GENERAL: .
e 2 L CALIDAD DE SUS SERVICIOS A LA CIUDADANIA, LA TRANSPARENCIA Y RENDICION DE CUENTAS.
PROPOSITO: SISTEMAS DE CONTROL INTERNO ACTUALIZADOS OBIETIVO ESPECIFICO: 1. LLEVAR UN CONTROL Y REGISTRO DE LOS ACTOS JURIDICOS ¥ SOCIALES DEL ENTE MUNICIPAL
C.1 EFICIENTES PROCESOS ¥ PROCEDIMIENTOS PARA AUDITORIA, C.2 MEJOR PREPARACION DEL PERSONAL PARA €
| COMPONENTE:
AL AR AUDICNIAS FINALIDAD: 1 GOBIERNO
FUNCION: 1.3 COORDINACION DE LA POLITICA DE GOBIERNO
ACTIVIDAD INSTITUCIONAL: [POLITICA INTERIOR [o—
|SUBFUNCION: 1.3.2 POLITICA INTERIOR
MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS
NIVEL RESUMEN NARRATIVO ak el e, MEDIOS DE VERIFICACION SUPUESTOS
DEL INDICADOR METODO DE CALCULD FRECUENCIA DE MEDICION
ACCIONES DE DESARROLLO DE IDENTIDAD REALIZADAS
DISMINUIR EL NUMERO DE REPORTES Y QUEIAS MEDIANTE UN BUEN PORCENTAJE DE ACCIONES FALTA DE RECURSQS HUMANOS Y
FIN ACCIONES DE DESARROLLO DE IDENTIDAD MENSUAL EFICACIA
CONTROL INTERNO £ MATERIALE
EFECTUADAS ERAtABAL ERIALES
ACCIONES DE DESARROLLO DE IDENTIDAD REALIZADAS
MA Y
PROPOSITO SISTEMAS DE CONTROL INTERNO ACTUALIZADOS N SLOEACCIONG ACCIONES DE DESARROLLO DE IDENTIDAD MENSUAL EFICACIA FALTADE SIS AN
EFECTUADAS MATERIALES
PROGRAMADAS
COMPONENTE 1 EFICIENTES PROCESOS Y PROCEDIMIENTOS PARA AUDITORIA L DERECRr OO FORMATOS REVISADOS FORMATOS EMITIDOS MENSUAL EFICACIA FALTADERPURSEES FURIANGST:
FORMATOS MATERIALES
ACTIVIDAD 1 AUXILIAR EN LA ATENCION DE LA AUDIENCIA DEL PRESIDENTE MUNICIPAL |PORCENTAJE DE LA POBLACION No. DE POBLACION BENEFICIADA TOTAL DE FALTA DE RECURSOS PARA ATENDER LA
Y MANTENER LA GOBERNABILIDAD EN EL TERRITORIO MUNICIPAL BENEFICIADA POBLACION BEMESTRAL EFICACIA DEMANDA SOCIAL
VARIACION DE PROGRAMAS Y FALTA DE RECURSOS HUMANOS Y
IGITALIZACION DE DOCUMENTACION HISTORICA
ACTIVIDAD 2 DIG O RAVEETOS ABUCABOE PROYECTOS 2024 PROYECTOS 2023 SEMESTRAL EFICACIA CATCHLALES
COMPONENTE 2 MEJIOR PREPARACION DEL PERSONAL PARA REALIZAR AUDITORIAS POACEMTAIE DE SERVIDCWES PUBLICOS TTOTAL OF SERVIDORES PUBLICCYS N0 DE SERVIDDRES. |5 sl EFICACIA FALTA DE RECURSOS
EVALUADOS PUBLICOS EVALUADOS
ACTIVIDAD 1 IADQUIRIR MATERIA ESPECIAL PARA EL AREA HISTORICA DEL ARCHIVO PORCENTAIE DE PIEZAS ADQUIRIDAS. PIEZAS ADQUIRIDAS PIEZAS SOLICITADAS MENSUAL EFICACIA FALTA DE RECURSOS
EVALUACION DE LA
DIAGNOSTICO (MIR) VINCULACION A LA ANALISIS DE LA LOGICA ANALISIES DE LA LOGICA EVALUACION DE LA CLARIDAD DE LOS EVALUACION DE LA RELEVANCIA DE DE LOS EVALUACION DEL CRITERIO DE
PLANEACION NACIONAL VERTICAL DEL PROGRAMA HORIZONTAL DEL PROGRAMA INDICADORES LOS INDICADORES INDICADORES ADECUADA DE LOS INDICADORES
EL INDICADOR TIENE LA CLARIDAD
LAS ACTI ) ADES
EN mmﬁﬁﬁ 35:’::0,«5 IF-.?‘.ST:;JE\(’:‘%AS ENLAMATRIZ  |NECESARIAYAGLE NO EXISTE DLDA EL INDICADOR ES MONITOREABLE
ESTABLECE LOS FORMULACION DE LOS JUNTO CON LA FORMULACION D | \CERCA DE SUENFOQUE DE CREACION AL [EL INDICADOR ES RELEVANTE POR QUE |YA QUE LA INFORMACION DE SUS  |EL INDICADOR ES ADECUADO POR
PRINCIPIOS BASICOS DE SUPUESTOS PERMITE QUE SE  |LOS SUPUESTOS PERMITE QU |/GUAL QUE ES. LO QUE BUSCAMEDIR Y ES  |APORTA INFORMACION DE AL MENOS UN [MEDIOS DE VERIFICACION ES DE  |QUE APORTA LA INFORMACION
PROGRAMA PARA ARTICULACION Y REALICEN PROGRAMA PARA SE REALICEN PROGRAMA PARA |AUTO EXPLICATIVO A S1COMO ES ACORDE  |FACTOR RELEVANTE DEL OBJETIVO AL [LOS DATOS SON PRECISOS ASI SUFICIENTE PARA EMITIR UNA
ATENDER EFICAZ, COHERENCIAENTRELOS | o0 e o' colClENTEY  |ATENDER EFIcAZ EFiciENTE ¥ |CONEL METODO DE CALCULO, QUE LA CUAL SE ENCUENTRA ASOCIADO ¥ COMO SU UBICACION DONDE ES  |DECISION HOMOGENEO
EFICIENTE Y DOCUMENTOS QUE OPORTUNAMENTE A LOS OPORTUNAMENTE ALOS FRECUENCIA DE MEDICION Y LA UNIDAD DE  |[DEFINIDO CON ASPECTO IMPORTANTE |POSIBLE CONSULTAR EL MEDIO DE |RESPECTO DEL DESEMPERO DEL
OPORTUNAMENTE A INTEGRAN EL PROCESO DE

PROGRAMA RESULTANDO UNA
CONCLUCION QUE PERMITIRA
'SEGUIR CON EL INDICADOR O
NECESITA MODIFICACIONES.

ILVERIO
GONTROL INTERNO
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m H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DE ARCELIA, GRO. = -
§ MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADO DEL D1 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2024 fce I  [&)
SINRIALADGS sumando resultados
R S S L B e
PROERAMA PROGRAMA PARA REVISAR Y ACTUALIZAR LAS NORMAS JURIDICAS £1E RECTOR: 3. ESTADO DE DERECHO, GOBERNABILIDAD Y GOBERNANZA DEMOCRATICA
PRESUPUESTARIO: VINC PMD: 1. DESARROLLO POLITICO - GOBIERNO.
FIN: BRINDAR MEJORES SERVICIOS A LAS PERSONAS QUE REALICEN TRAMITES DENTRO ¥ FUERA DEL AYUNTAMIENTO | OBJETIVO GENERAL: 1. GARANTIZAR LOS DERECHOS LABORALES DE TODOS LDS COLABORADORES DEL ENTE MUNICIPAL.
PROPOSITO: MEIORAR LAS CONDICIONES DE LOS ESPACIOS DE TRABAIO OBIETIVO ESPECIFICO: 1. CONTRIBUIR A LAS MEJORAS LABORALES.
COMPONENTE: C.1 CONFORTAR L0 ESPACIOS DE TRABAJO PARA UN MEJOR DESEMPENO LABORAL FINALIDAD: 1 GOBIERND
FUNCION: 1.3 COORDINACION DE LA POLITICA DE GOBIERNO
ACTIVIDAD INSTITUCIONAL: |POLITICA INTERIOH
SUBFUNCION: 1.3.2 POLITICA INTERIOR
'MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS
NIVEL RESUMEN NARRATIVO JOsIgu. MEDIOS DE VERIFICACION SUPUESTOS
NOMBRE DEL INDICADOR METODO DE CALCULD FRECUENCIA DE MEDICION
BRINDAR MEJORES SERVICIOS A LAS PERSONAS QUE REALICEN TRAMITES |PORCENTAJE DE ATENCION DE
FIN DENTRO ¥ FUERA DEL AYUNTAMIENTO AUDIENCIAS AUDIENCIAS ATENDIDAS AUDIENCIAS PROGRAMADAS MENSUAL EFICACIA FALTA DE RECURSOS
PROPOSITO MEJORAR LAS CONDICIONES DE LOS ESPACIOS DE TRABAJO :3:'.:::!:: DE ATENCION DE AUDIENCIAS ATENDIDAS AUDIENCIAS PROGRAMADAS | MENSUAL EFICACIA FALTA DE RECURSOS
CONFORTAR LOS ESPACIOS DE TRABAJO PARA UN MEJOR DESEMPENO
COMPONENTE 1 LABORAL PORCENTAIE DE AREAS MEIORADAS | No. DE AREAS MEJORADAS TOTAL DE AREAS SEMESTRAL EFICACIA FALTA DE RECURSOS
ELABORAR PROGRAMAS PARA EL MEJORAMIENTO DE LAS CONDICIONES
Yy
ACTIVIDAD 1 LABORALES DE SUS AGREMIADOS A TRAVES DE LA NEGOCIACION PORCENTAJE DE AREAS QUE REPORTAN | No. DE AREAS QUE REPORTAN SUS ACTIVIDADES TOTAL DE SERESTRAL EFICAGIA :\:::ll::lzzculsos HUMANOS
CONSTANTE CON EL PATRON SUS ACTIVIDADES AREAS DEL H, AYUNTAMIENTO
EVALUACION DEL CRITERIO DE
DIAGNOSTICO (MIR) VINCULACION A LA ANALISIS DE LA LOGICA ANALISIS DE LA LOGICA EVALUACION DE LA CLARIDAD DE LOS EVALUACION DE LA RELEVANCIA DE | EVALUACION DE LA MONITOREBILIDAD ADECUADA DE LOS
PLANEACION NACIONAL VERTICAL DEL PROGRAMA HORIZONTAL DEL PROGRAMA INDICADORES LOS INDICADORES DE LOS INDICADORES INDICADORES
EL INDICADOR TIENE LA CLARIDAD NECESARIA YA
LAS ACTIVIDADES ESTABLECIDAS|LAS ACTIVIDADES
QUE NO EXISTE DUDA ACERCA DE SU ENFOQUE |EL INDICADOR ES RELEVANTE POR  |EL INDICADOR ES MONITOREABLE YA  |EL INDICADOR ES ADECUADO
ESTABLECE LOS EN LA MATRIZ JUNTO CON LA ESTABLECIDAS EN LA MATRIZ § o 105 |POR QUE APORTA LA
PRINCIPIOS BASICOS DE | FORMULACION DE LOS JUNTO CON LA FORMULACION D | DE CREACION AL IGUAL QUE ES, LO QUE BUSCA  [QUE APORTA INFORMACION DE AL |QUE LA INFORMACION DE SUS MED
ARTICULACION Y SUPUESTOS PERMITE QUE SE | LOS SUPUESTOS PERMITE que |MEDIR Y ES AUTO EXPLICATIVO ASICOMOES  [MENOS UN FACTOR RELEVANTE DEL |DE VERIFICACION ES DE LOS DATOS INFORMACION SUFICIENTE
ACORDE CON EL METODO DE CALCULO, QUE LA |OBJETIVO AL CUAL SE ENCUENTRA  |SON PRECISOS ASI COMO SU PARA EMITIR UNA DECISION
PROGRAMA PARA COHERENCIA ENTRE LOS  |REALICEN PROGRAMA PARA SE REALICEN PROGRAMA PARA . ot PECTO DEL
FRECUENCIA DE MEDICION Y LA UNIDAD DE ASOCIADO Y DEFINIDO CON UBICACION DONDE ES POSIBLE NEO RES
REVISAR Y ACTUALIZAR |DOCUMENTOS QUE REVISAR Y ACTUALIZAR LAS REVISAR Y ACTUALIZAR LAS 0
NORMAS RAN NORMAS NAD OR D MEDIDA ENTRE LAS VARIABLES QUE INTEGRAN EL |ASPECTO IMPORTANTE CON CONSULTAR EL MEDIO DE VERIFICACION|DESEMPENO DEL PROGRAMA
LS JURIENGAS. INTEGRAN EL PROCESODE JORIDICAR, A g MAS AURIDICAS, A AL | METODO DE CALCULO SEAN CONSISTENTES Y SENTIDO PRACTICO ¥ QUE LA PERIODICIDAD CON LA CUAL  |RESULTANDC UNA
DISENO, OPERACION Y SUCESO DE LOS SUPUESTOS SUCESO DE LOS SUPUESTOS .

SEGUIMIENTO DE LOS
PROGRAMA

DEL NIVEL DE COMPONENTES
AYUDA A QUE SE CONCRETE EL
PROPOSITO.

DEL NIVEL DE COMPONENTES
AYUDA A QUE SE CONCRETE EL
PROPOSITO.

QUE LA DESCRIPCION DE DICHAS VARIABLES
PERMITE CUALQUIER PERSONA COMPRENDE A
QUE SE REFIEREN LOS TERMINOS Y CONCEPTOS
USADOS

ESPESIFICANDO METAS ACORDE
CON LA FRECUENCIA DE MEDICION
EN RELACION A LAS VARIABLES

ESTE SE ACTUALIZA SEA CONSISTENTE
CON LA FRECUENCIA DE MEDICION DEL
INDICADOR

CONCLUCION QUE PERMITIRA
SEGUIR CON EL INDICADOR O
NECESITA MODIFICACIONES

\\“\:)O 3 S
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H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DE ARCELIA, GRO.
MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADO DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2024

gﬁf‘ﬁrcaliq

\ FHNICATURA sumando resultados
L S L e o D
EHISTRAS EJE RECTOR: 1 BIENESTAR, DESARROLLO HUMANO Y JUSTICIA SOCIAL
1E R
PROGRAMA PARA ATENDER EFICAZ, EFICIf NTE Y OPORTUNAMENTE A LOS CIUDADANOS ———
FIN: CONTRIBUIR AL BUEN DESEMPENO Y DESARROLLO MUNICIPAL E INSTITUCIONAL OBJETIVO GENERAL: 2. VIGILAR, DEFENDER Y CUMPLIR CON LOS DERECHOS Y OBLIGACIONES DEL ENTE MUNICIPAL
PROPOSITO: MEIORAR Y EFICIENTAR LAS PRACTICAS GUBERNAMENTALES Y POLITICAS PUBLICAS OBJETIVO ESPECIFICO: 2. LOGRAR EL ORDEN Y ADECUADO FUNCIONAMIENTO DEL ENTE MUNICIPAL
COMPONENTE: C.1 BAJA TASA DE ACTOS DE AUTORIDAD CONTRARIOS A DERECHO FINALIDAD: 1 GOBIERNO
bt FUNCION: 1.3 COORDINACION DE LA POLITICA DE GOBIERNO
FUNCION PUBLICA ¥ BUEN GOBIERND
|SUBFUNCION: 1.3.4 FUNCION PUBLICA
MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS
INDICADORES
FSUMEN NARRATIVO MEDIOS DE VERIFICACION SUPUESTOS
NIVEL R — pec = 2
CONTRIBUIR AL BUEN DESEMPERO Y DESARROLLO MUNICIPAL £ REGLAMENTOS CREADOS PROPUESTAS DE CREACION DE FALTA DE RECURSOS HUMANOS ¥
FIN T RSGHAL PORCENTAJE DE REGLAMENTOS CREADOS |- P 0 TRIMESTRAL EFICACIA AtTRRNES
MEJORAR ¥ EFICIENTAR LAS PRACTICAS GUBERNAMENTALES ¥ POLITICAS REGLAMENTOS CREADOS PROPUESTAS DE CREACION DE FALTA DE RECURSOS HUMANOS ¥
PROPOSITO bRiicAS PORCENTAJE DE REGLAMENTOS CREADOS ||~ 0 TRIMESTRAL EFICACIA ke
PORCENTAJE DE SATISFACCION FALTA DE RECURSOS HUMANOS ¥
COMPONENTE 1 BAJA TASA DE ACTOS DE AUTORIDAD CONTRARIOS A DERECHO ENCUESTADOS SATISFECHOS TOTAL DE ENCUESTADOS  [SEMESTRAL EFICACIA
CIUDADANA MATERIALES
REPAESENTAR AL MUNICIPIO EN LOS CONTRATOS QUE CELEBREYENTODO | 0 TN BT
ACTIVIDAD 1 ACTO EN QUE EL AYUNTAMIENTO ORDENE SU INTERVENCION, AJUSTANDOSE [POPEERTAUE B SEREMAS 35 BLERD  Jirmas 0pERANDO SISTEMAS PROGRAMADOS MENSUAL EFICACIA i e
A LAS GRDENES, E INSTRUCCIONES QUE EN CADA CASO RECIBA
PROCURAR, DEFENDER Y PROMOVER LOS DERECHOS E INTERESES BIENES PATRIMONIALES ASEGURADOS EN EL PERIODO
ACTIVIDAD 1 MUNICIPALES COORDINANDOSE CON LAS DIVERSAS DEPENDENCIAS DE :?:5::;1;505 BIENES PATRIMONIALES |0 e NES PATRIMONIALES ASEGURADOS EN EL MISMO MENSUAL EFICACIA ::1;?:[::‘““505 HUMANOS ¥
GOBIERNO DENTRO DEL AMBITO DE IMPARTICION DE JUSTICIA. PERIODO DEL ANO INMEDIATO ANTERIOR
DIAGNOSTICO (MIR) VINCULACION A LA ANALISIS DE LA LOGICA VERTICAL ANALISIS DE LA LOGICA EVALUACION DE LA CLARIDAD DE LOS EVALUACION DE LA RELEVANCIA | EVALUACION DE LA MONITOREBILIDAD B ADECUADA DE LOS pe
PLANEACION NACIONAL DEL PROGRAMA HORIZONTAL DEL PROGRAMA INDICADORES DE LOS INDICADORES DE LOS INDICADORES INDICADORES
EL INDICADOR TIENE LA CLARIDAD NECESARIA YA
LAS ACTIVIDADES ESTABLECIDAS [LAS ACTIVIDADES ESTABLECIDAS |0 o, ExISTE DUDA ACERCA DE SU ENFOQUE [+ NOICADOR ES RELEVANTE POR| ) |0y n0R £S MONITOREABLE YA |EL INDICADOR ES ADECUADO
EN LA MATRIZ JUNTO CON LA EN LA MATRIZ JUNTO CON LA QUE APORTA INFORMACION DE AL
ESTABLECE LOS PRINCIPIOS DE CREACION AL IGUAL QUE ES, LO QUE BUSCA QUE LA INFORMACION DE SUS MEDIOS |POR QUE APORTA LA
FORMULACION DE LOS FORMULACION DE LOS SUPUESTOS MENOS UN FACTOR RELEVANTE
BASICOS DE ARTICULACION MEDIR Y ES AUTO EXPLICATIVO A S| COMO ES DE VERIFICACION ES DE LOS DATOS  |INFORMACION SUFICIENTE
PROGRAMA PARA SUPUESTOS PERMITE QUE SE PERMITE QUE SE REALICEN 5 DEL OBJETIVO AL CUAL SE
Y COHERENCIA ENTRE LOS ACORDE CON EL METODO DE CALCULO, QUE LA SON PRECISOS ASI| COMO SU PARA EMITIR UNA DECISION
ATENDER EFICAZ, REALICEN PROGRAMA PARA PROGRAMA PARA ATENDER ENCUENTRA ASOCIADO ¥
DOCUMENTOS QUE FRECUENCIA DE MEDICION Y LA UNIDAD DE UBICACION DONDE ES POSIBLE HOMOGENEO RESPECTO DEL
EFICIENTE Y ATENDER EFICAZ. EFICIENTE Y EFICAZ, EFICIENTE Y DEFINIDO CON ASPECTO s
INTEGRAN EL PROCESO DE MEDIDA ENTRE LAS VARIABLES QUE INTEGRAN EL CONSULTAR EL MEDIO DE DESEMPERO DEL PROGRAMA
OPORTUNAMENTE A 5 OPORTUNAMENTE A LOS OPORTUNAMENTE A LOS IMPORTANTE CON SENTIDO
DISENO, OPERACION Y METODO DE CALCULO SEAN CONSISTENTES Y VERIFICACION Y QUE LA PERIODICIDAD |RESULTANDO UNA CONCLUCION
LOS CIUDADANOS CIUDADANOS, AUNADA AL SUCESO |CIUDADANGS, AUNADA AL SUCESO PRACTICO. ESPESIFICANDO
SEGUIMIENTO DE LOS DE L8 SLPLESTOS DEL NVEL DE IDE LS SUPUESTOS BEL NVEL b |GUE LA DESCRIPCION DE DICHAS VARVBLES . fier e nme e rs iy CON LA CUAL ESTE SE ACTUALIZA SEA |QUE PERMITIRA SEGUIR CON EL
PROGRAMA PERMITE CUALQUIER PERSONA COMPRENDE A

COMPONENTES AYUDA A QUE SE
CONCRETE EL PROPOSITO.

COMPONENTES AYUDA A QUE SE
CONCRETE EL PROPOSITO.

[QUE SE REFIEREN LOS TERMINOS Y CONCEPTOS
USADOS

FRECUENCIA DE MEDICION EN
IRELACION A LAS VARIABLES

CONSISTENTE CON LA FRECUENCIA DE
MEDICION DEL INDICADOR

INDICADOR O NECESITA
MODIFICACIONES
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H.AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DE ARCELIA, GRO.
MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADO DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2024

TESORERIA

rcelia

sumando resultados

PROGRAMA PARA
EFECTUAREL
EJERCICIO DEL
GASTO DE MANERA
RESPONSABLE

PRINCIPIOS BASICOS DE
ARTICULACION Y
COHERENCIA ENTRE LOS
DOCUMENTOS QUE
INTEGRAN EL PROCESO DE
DISENO, OPERACION ¥
SEGUIMIENTO DE LOS
PROGRAMA.

LA MATRIZ JUNTO CON LA
FORMULACION DE LOS SUPUESTOS
PERMITE QUE SE REALICEN
PROGRAMA PARA EFECTUAR EL
EJERCICIO DEL GASTO DE MANERA
RESPONSABLE, AUNADA AL SUCESO
DE LOS SUPUESTOS DEL NIVEL DE
COMPONENTES AYUDA A QUE SE
CONCRETE EL PROPOSITO

EN LA MATRIZ JUNTO CON LA
FORMULACION DE LOS SUPUESTOS
PERMITE QUE SE REALICEN
PROGRAMA PARA EFECTUAR EL
EJERCICIO DEL GASTO DE MANERA
RESPONSABLE, AUNADA AL SUCESO
DE LOS SUPUESTOS DEL NIVEL DE
COMPONENTES AYUDA A QUE SE
CONCRETE EL PROPOSITO

QUE NOEXISTE DUDA ACERCA DE SU ENFOQUE DI
CREACION AL IGUAL QUE ES, LO QUE BUSCA MEDIR
Y ES AUTO EXPLICATIVO A SI COMO ES ACORDE
CON EL METODO DE CALCULO, QUE LA

ENTRE LAS VARIABLES QUE INTEGRAN EL METODO
DE CALCULO SEAN CONSISTENTES Y QUE LA
DESCRIPCION DE DICHAS VARIABLES PERMITE
CUALQUIER PERSONA COMPRENDE A QUE SE
|REFIEREN LOS TERMINOS Y CONCEPTOS USADOS

FRECUENCIA DE MEDICION Y LA UNIDAD DE MEDIDA

" EL INDICADOR ES RELEVANTE POR QUE

APORTA INFORMACION DE AL MENOS UN
FACTOR RELEVANTE DEL OBJETIVO AL
CUAL SE ENCUENTRA ASOCIADO Y
DEFINIDO CON ASPECTO IMPORTANTE
CON SENTIDO PRACTICO. ESPESIFICANDO
METAS ACORDE CON LA FRECUENCIA DE
MEDICION EN RELACION A LAS VARIABLES

EL INDICADOR ES MONITOREABLE YA QUE
LA INFORMACION DE SUS MEDIOS DE
VERIFICACION ES DE LOS DATOS SON
PRECISOS AS! COMO SU UBICACION DONDE
ES POSIBLE CONSULTAR EL MEDIO DE
VERIFICACION Y QUE LA PERIODICIDAD CON
LA CUAL ESTE SE ACTUALIZA SEA
CONSISTENTE CON LA FRECUENCIA DE
MEDICION DEL INDICADOR

W Rl e w meE Al wE s
|PrOGRAMA EJE RECTOR: 3. ESTADO DE DERECHO, GOBERNABILIDAD Y GOBERNANZA DEMOCRATICA
PROGRAMA PARA EFECTUAR EL EIERCICIO DEL GASTO DE MANERA RESPONSABLE
PRESUPUESTARIO: VINC PMD: 1. DESARROLLO POLITICO - GOBIERNQ.
1. FOMENTAR UN GOBIERNO CERCANO A LA GENTE, MODERNO ¥ ABIERTO ORIENTADO A RESULTADOS QUE OPTIMICE LOS RECURSOS PUBLICOS ¥
T ACT
- COMTRIBVNIE A LA RENOLCION DF CUEITAS MEDLANTE LA CORSTANIE ALLACION.DE TN ONIEALION, | MMTIVO SEnERAL MEJORE LA CALIDAD DE SUS SERVICIOS A LA CIUDADANIA, LA TRANSPARENCIA Y RENDICION DE CUENTAS.
PROPOSITO: EFICIENTE ADMINISTRACION DE LOS RECURSOS FINANCIEROS OBJETIVO ESPECIFICO: 1. QUE EL DESARROLLO DEL MUNICIPIO SE HAGA CON HONESTIDAD ¥ TRANSPARENCIA.
COMPONENTE: €.1 DISCIPLINA PRESUPUESTAL, C 2 EFICIENTE SISEMA DE RECAUDACION FINALIDAD: 1 GOBIERNO
ACTIVIDAD ; FUNCION: 1.5 ASUNTOS FINANCIERDS ¥ HACENDARIOS.
| HACIENDA PUBLICA RESPONSABLE, EFICIENTE Y EQUITATIVA % 1.5 2 ASUNTOS HACENDARIOS
MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS
3 INDICADORES ;
NIVEL RESUMEN NARRATIVO - CION SUPUESTOS
'NOMBRE DEL INDICADOR METODO DE CALCULD FRECUENCIA DE MEDICION
CONTRIBUIR A LA RENDICION DE CUENTAS MEDIANTE LA CONSTANTE PORCENTAJE DE ACTUALIZACIONES DEL :gﬁ:t':gg:g:t::::mgiﬁgz::::z:gm: UAaAS Ty BIEER FALTA DE RECURSOS HUMANOS Y
FIN ACTUALIZACION DE INFORMACION SISTEMA DE CONTABILIDAD : MATERIALES
| PROGRAMADAS
ACTUALIZACIONES AL SISTEMA DE CONTABILIDAD EFECTUADAS
PORCENTAJE DE ACTUALIZACIONES DEL FALTA DE RECURSDS HUMANOS ¥
] Ri FINANCIEROS
PROPOSITO EFICIENTE ADMINISTRACION DE LOS RECURSOS SI5TEMA DE CONTABLIDAD ACTUALIZACIONES AL SISTEMA DE CONTABILIDAD MENSUAL EFICACIA AL
PROGRAMADAS
COMPONENTE 1 DISCIPLINA PRESUPUESTAL PORCENTAJE DE PRESUPUESTO ASIGNADD | PRESUPUESTO PRESUPUESTO SEMESTRAL EFICACIA FALTA DE RECURSOS
ACTIVIDAD 1 PAGAR EL SUELDO CORRESPONDIENTE AL PERSONAL ACTIVO SUEDGK MESIACIIER PADCS & e D PAGOL kAL “ No.DEPAGOS R ER, SEMESTRAL EFICACIA FALTA DE RECURSOS
TERCERDS ELARD
PAGO DE PENSIONES, JUBILACIONES, FINIQUITOS, OBLIGACIONES FINANCIERAS Y | SUELDOS, PRESTACIONESY PAGOS A No. DE PAGOS REALIZADOS No.DE PAGOS PROGRAMADOS EN
SEMESTRAL EFICACIA FALTA DE RECURSOS
CRVIDAD:E FISCALES TERCEROS £LARO
'VARIACION PORCENTUAL DE INGRESOS FALTA DE RECURSOS HUMANOS ¥
i 1
COMPONENTE 2 EFICIENTE SISEMA DE RECAUDACION PROPIOS INGRESOS 2024 INGRESOS 2023 SEMESTRAL EFICATIA MATERIALES
A CONFORMIDAD A LA ARMONIZACION
ACTUALIZAR SISTEMA DE CONTABILIDAD DE FALTA DE RECURSOS HUMANOS ¥
ACTIVIDAD 1 CONTABLE ¥ LAS BASES DE SUSTENTABILIDAD PARA GARANTIZAR FINANZAS PORCENTAJE DE PRESUPUESTO ASIGNADO | PRESUPUESTO PROGRAMADO PRESUPUESTO ASIGNADO SEMESTRAL EFICACIA e
PUBLICAS SANAS
PORCENTAJE DE AVANCE EN LA
ADQUIRIR MOBILIARIO DE OFICINA Y EQUIPQ INFORMATICO EQUIPD UIRIDO EQUIPO SOLICITADO MENSUAL EFICACIA FALTA DE RECURSOS
ACTIVIDAD 2 ADQUISICION DEL EQUIPO. o Aody i
DIAGNOSTICO (MIR) VINCULACION A LA ANALISIS DE LA LOGICA VERTICAL DEL ANALISIS DE LA LOGICA EVALUACION DE LA CLARIDAD DE LOS EVALUACION DE LA RELEVANCIA DE LOS | EVALUACION DE LA MONITOREBILIDAD DE | EVALUACION DEL CRITERIO DE
L PLANEACION NACIONAL PROGRAMA HORIZONT AL DEL PROGRAMA INDICADORES INDICADORES LOS INDICADORES DE LOS INDIC,
STABLECE LOS LAS ACTIVIDADES ESTABLECIDAS EN |LAS ACTIVIDADES ESTABLECIDAS | o NOICADOR TIENE LA CLARIDAD NECESARIA YA

EL INDICADOR ES ADECUADO POR
QUE APORTA LA INFORMACION
SUFICIENTE PARA EMITIR UNA
DECISION HOMOGENEO
RESPECTO DEL DESEMPENO DEL
PROGRAMA RESULTANDO UNA
CONCLUCION QUE PERMITIRA
SEGUIR CON EL INDICADOR O
NECESITA MODIFICACIONES

{ AYUNTAM

GONS

2027

LiC. ABNER VALDEZ SILVERIO
AR DEL ORGANO DE CONTROL INTERNO

H. AYUNTA

ORGANO DE CONTROL
INTERNO MUNICIPAL
ARCELIA GUERRERO

2024 - 2027

f -
‘r".'}/" )
£ L5




l\_/‘

|

Can

H. AYUNTAMIENTC CONSTITUCIONAL DE ARCELIA, GRO.
MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADO DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2024

TRANSITO MUNICIPAL

rcelia

sumando resultados
TR L e e W e e

; |t mecron 3 [STADD DE DERECHO, GOBERNABILIDAD ¥ GOBERNANZA DEMOC A TICA
PROGRAMA PRESUPUESTARIO PROGRAMA PARA PREVENIR [ONDUCTAS DELICTIVAS ¥ CONSERVAR £1 ORDEN PUBLICO
VING PMD 1 DESARROLLO POLITICO - GOBIERNO.
ein: | MEIORAR LA MOVILIDAD PEATONAL Y VEHICULAR £N EL MUNICIPIO OBJENVO GENERAL: 1. MUORAR LA CULTURA ¥ EDUCACION VIAL EN FL MUNICIPIO
| paopOsITO: DSMINUCION DE LOS ACCIOENTES DE TRANSITO POR IMPRUDENCIA DE LOS CONDUCTORES OBIETIVO FSPECIFICO: 1 FOMENTAR £L RESPESTO AL REGUAMENTO DE TRANSITO ¥ VIALIDAD
€1 CAMPARIAS PARA LA REDUCCION DE VELOCIDAD DE LOS CONDUCTORES, €2 AUMENTO DE SENALIZACION Y SEMAFORIZACION EN LA VIA pi——
COMPONENTE: :
PUBLICA, C 3 CAPACITACION VIAL A LOS ELEMENTOS DF TRANSITO MUNICIPALES .
FUNCION. 1.7 ASUNTOS Df ORDEN PUBLICO ¥ DE SEGURIDAD INTERIOR
| COORDINAR POLITICAS, IINEAMIENTOS ¥ ACCIONES DE SEGURIDAD PUBLICA
suBFUNCION: 17.1 POLICIA
MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS
. INDICADORES
NIVEL RESUMEN NARRATIVO MEDIOS DE VERIFICACION SUPUESTOS
METODO DE CALCULD
n MIJORAR LA MOVILIDAD PEATONAL Y VEHICULAR EN EL MUNICPIO PORCENTAJE DE REGLAMENTOS CREADOS "'ﬁm:::g‘s FAAGCS: FRPUESTAS OF CEACION 8 TRIMESTRAL EFICACIA FALTA DF RECURSOS
ACCIONES D DESARROLLO DF IDENTIDAD REALIZADAS ACCIONES DE
DISMINUCION DE LOS ACCIDENTES DE TRANSITO POR IMPRUDENCIA D LOS CONDUCTORES | PORCENT) ¥
PROPOSITO ORCENTAJE DE ACCIONES EFECTUADAS S 2 o MENSUAL EFICACIA FALTA DE RECURSOS HUMANOS Y MATERIALES
COMPONENTE | CAMPARAS PARA LA REDUCCION Df VELOCIDAD DE LOS CONDUCTORES PORCENTAIE DE POBLACION CON CULTURA VIAL | NO. DE POSIACION CON CULTURA VIAL  TOTAL DE POBLACION SEMESTRAL EFCACIA FALTA DE RECURSOS
WAMA OE CAP) WTAR UA CULTURA OEL CUMPLIMITNTO DE | VARIACION PORCENTUAL DE REGLAMENTOS
ACTVIDAD 1 LOS REGLAMENTOS DE TRANSITO REGLAMINOS 2023 REGLAMENTOS 2022 SEMESTRAL EFICACIA FALTA DE RECURSOS
VARIACION PORCENTUAL DE VEHICULOS QUE
Mo DE VEHICULOS QUE TRANSITAN EN 2023 No. DE VEHICULOS QUE
COMPONENTE 2 AUMENTO DE SENAUZACION ¥ SEMAFORIZACION EN LA VIA PUBLICA TRANSITAS POR CALLES ¥ AVENIDAS DEL oy m?"‘ WE | semisTRL EFICACIA FALTA DE RECURSOS HUMANOS Y MATERIALES
MUNICIPIO itia
PROPONER ANTE FL CABILDO LA CREACION, MODIFICACION Y/O ACTUALIZACION DE VARIACION PORCENTUAL DE PROGRAMAS .
ACTVIDAD 1 o A T TR T VALAG: i PROGRAMAS 2024 PROGRAMAS 2023 SEMESTRAL EFICACIA FALTA DE RECURSOS MUMANOS Y MATERIALES
COMPONENTE 3 CAPACITACION VIAL A LOS ELEMENTOS DE TRANSITO MUNICIPALES VARIACION PORCENTUAL DE OPERATIVOS VIALES | OPERATIVOS VIALES 2024 OPERATIVOS VIALES 2023 SEMESTRAL EFICACIA m":‘o‘;uml Ll
ELABORAR PROGRAMA DE OPERATIVOS PARA DESALENTAR EL USO DEL AUTOMOVIL EN FALTA Df RECURSOS PARA ATENDER LA
ACTIVIDAD 1 AL B S VARIACION PORCENTUAL DE OPERATIVOS VIALES | OPERATIVOS VIALES 2024 OPERATIVOS. VIALES 2023 SEMESTRAL EFICACIA ARG B
DIAGNOSTICO (MIR) VINCULACION A LA ANALISIS DE LA LOGICA VERTICAL DEL ANALISIS DE LA LOGICA EVALUACION DE LA CLARIDAD DE LOS EVALUACION DE LA RELEVANCIA DE EVALUACION DE LA MONITOREBILIDAD | EVALUACION DEL CRITERIO DE
PLANEACION NACIONAL PROGRAMA 'HORIZONT AL DEL PROGRAMA INDICADORES LOS INDICADORES DE LOS INDICADORES ADECUADA DE LOS INDICADORES

PROGRAMA PARA
PREVENIR CONDUCTAS
DELICTIVAS Y CONSERVAR
EL ORDEN PUBLICO

ESTABLECE LOS
PRINCIPIOS BASICOS DE
ARTICULACION ¥
COHERENCIA ENTRE
LOS DOCUMENTOS QUE
INTEGRAN EL PROCESO
DE DISERO, OPERACION
Y SEGUIMIENTO DE LOS
PROGRAMA

LAS ACTIVIDADES ESTABLECIDAS EN LA
MATRIZ JUNTO CON LA FORMULACION DE
LOS SUPUESTOS PERMITE QUE SE
REALICEN PROGRAMA PARA PREVENIR
CONDUCTAS DELICTIVAS Y CONSERVAR
EL ORDEN PUBLICO, AUNADA AL SUCESO
DE LOS SUPUESTOS DEL NIVEL DE
COMPONENTES AYUDA A QUE SE
CONCRETE EL PROPOSITO.

LAS ACTIVIDADES ESTABLECIDAS
ENLAMATRIZ JUNTO CON LA
FORMULACION DE LOS SUPUESTOS
PERMITE QUE SE REALICEN
PROGRAMA PARA PREVENIR
CONDUCTAS DELICTIVAS ¥
CONSERVAR EL ORDEN PUBLICO,
AUNADA AL SUCESO DE LOS
SUPUESTOS DEL NIVEL DE
COMPONENTES AYUDA A QUE SE
CONCRETE EL PROPOSITO.

EL INDICADOR TIENE LA CLARIDAD NECESARIA YA
QUE NO EXISTE DUDA ACERCA DE SUENFOQUE
DE CREACION AL IGUAL QUE ES, LO QUE BUSCA
MEDIR Y ES AUTO EXPLICATIVO A SICOMOES
ACORDE CON EL METODO DE CALCULO, QUE LA
FRECUENCIA DE MEDICION Y LA UNIDAD DE
MEDIDA ENTRE LAS VARIABLES QUE INTEGRAN EL
METODO DE CALCULO SEAN CONSISTENTES Y QUE
LA DESCRIPCION DE DICHAS VARIABLES PERMITE
CUALQUIER PERSONA COMPRENDE A QUE SE
REFIEREN LOS TERMINOS Y CONCEPTOS USADOS

EL INDICADOR ES RELEVANTE POR QUE
APORTA INFORMACION DE AL MENOS
UN FACTOR RELEVANTE DEL OBJETIVO
AL CUAL SE ENCUENTRA ASOCIADO Y
DEFINIDO CON ASPECTO IMPORTANTE
CON SENTIDO PRACTICO
ESPESIFICANDO METAS ACORDE CON
LA FRECUENCIA DE MEDICION EN
RELACION A LAS VARIABLES.

EL INDICADOR ES MONITOREABLE YA
QUE LA INFORMACION DE SUS MEDIOS
DE VERIFICACION ES DE LOS DATOS SON
PRECISOS ASI COMO SU UBICACION
DONDE ES POSIBLE CONSULTAR EL
MEDIO DE VERIFICACION Y QUE LA
PERIODICIDAD CON LA CUAL ESTE SE
ACTUALIZA SEA CONSISTENTE CON LA
FRECUENCIA DE MEDICION DEL
INDICADOR

EL INDICADOR ES ADECUADO
POR QUE APORTA LA
INFORMACION SUFICIENTE PARA
EMITIR UNA DECISION
HOMOGENEO RESPECTO DEL
DESEMPERO DEL PROGRAMA
RESULTANDO UNA CONCLUCION
QUE PERMITIRA SEGUIR CONEL
INDICADOR O NECESITA
MODIFICACIONES
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H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DE ARCELIA, GRO.

'MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADO DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2024 @ f C Q I i 0
ORGANO DF CONTROL INTERNO MUNICIPAL b

sumando resultados
B e L L e

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: | PROGRAMA PARA ATENDE R EFICAZ, EFICIENTE Y OPORTUNAMENTE A LOS CIUDADANOS e necros: 3. £STADO DE DERECHO, GOBERNABILIDAD ¥ GOBERNANZA DEMCICRATICA
[mm; 1. DESARROLLO POLITICO ¥ GOBIERNO.
¥ B 1.2. PRESERVAR EL ORDEN ¥ ADECUADO FUNCIONAMIENTO ENTRE LAS DIVERSAS AREAS DEL ENTE MUNICIPAL, ¥ VELAR POR UN
FIN: CONTRIBUIR AL DESARROLLO INSTITUCIONAL ¥ FINANCIERO MEDIANTE $1STEMAS DE MEJORAMIENTO. OBJETIVO GENERAL: ACTUAR APEGADO A DERECHO.
PROPOSITO: ACCIONES EFICIENTES PARA PROMOVER EL FORTALECIMIENTO ¥ DESARROLLO INSTITUCIONAL ¥ FINANCIERO OBIETIVO ESPECIFICO: VIGILAR QUE EL ACTUAR DEL GOBIERNO SEA EN PLENO RESPETO A LA NORMATIVIDAD APLICABLE.
C.1 DIFUNDIR LA MISION DEL AREA ADMINISTRATIVA 1 GOBIERNO
T CANTEROR FUNCION: 1.3 COORDINACION DE LA POLITICA DE GOBIERNO
SUBFUNCION: 1.3.2 POLITICA INTERIOR
MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS
NIVEL RESUMEN NARRATIVO Soacatoe MEDIOS DE VERIFICACION SUPUESTOS
; ; 'NOMBRE DEL INDICADOR METODO DE CALCULO ot
FIN MEJORAR LAS HABILIDADES Y APTITUDES DE LOS SERVIDORES PUBLICOS PORCENTAJE DE AREAS MEJORADAS No. DE AREAS MEJORADAS TOTAL DE AREAS SEMESTRAL EFICACIA FALTA DE RECURSOS HUMANOS ¥
MEDIANTE PROGRAMAS Df CAPACITACION MATERIALES
PROPOSITO EFICIENTES SERVICIOS DE RECURSOS HUMANOS ¥ ADMINISTRATIVOS PORCENTAJE DE AREAS MEJORADAS No. DE AREAS MEJORADAS TOTAL DE AREAS SEMESTRAL EFICACIA FALTA DE RECURSOS HUMANOS ¥
MATERIALES
COMPONENTE 1 PROGRAMA PARA EL MEIORAMIENTO DE ATENCION A LA CIUDADANA PORCENTAJE DE REUNIONES EFECTUADAS REUNIONES EFECTUADAS REUNIONES PROGRAMADAS MENSUAL EFICACIA FALTA DE RECURSOS HUMANOS ¥
MATERIALES
ACTIVIDAD 1 ESTABLECER Y OPERAR UN 51STEMA DE QUEJAS, DENUNCIAS Y SUGERENCIAS VARIACION PORCENTUAL DE REPORTES Y | No. DE QUEJAS RECIBIDAS EN 2024 SEMESTRAL EFICACIA FALTA DE RECURSOS HUMANOS ¥
QUEIAS RECIBIDAS No. DE QUEJAS RECIBIDAS EN 2023 MATERIALES
DIAGHOSTICO (MIR) VINCULACIONALA | ANALISIS DE LA LOGICA VERTICAL DEL | ANALISIS DE LALOGICAHORZONTAL| o0 110 cion 0o | 2 o1 aminAD DE LOS INDICADORES | EVALUACION DE LA RELEVANCIA DE | EVALUACION DE LA MONIT OREBILIDAD i "um'c'uw"nqu‘:"mmmu
. : PLANEACION NACIONAL PROGRAMA DEL PROGRAMA LOS INDICADORES DE LOS INDICADORES
LAS ACTIVIDADES ESTABLECIDAS EN  [LAS ACTIVIDADES ESTABLECIDAS EN|EL INDICADOR TIENE LA CLARIDAD NECESARIA YA QUE EL INDICADOR ES MONITOREABLE YA
ESTABLECE LOS LA MATRIZ JUNTO CON LA LA MATRIZ JUNTO CON LA NO EXISTE DUDA ACERCA DE SU ENFOQUE DE Eb;”ﬂfgs?:::g:ﬁzm" 'N EDEOAf QUE LA INFORMACION DE SUS MEDIOS E;;Ng{f;iﬁ"o:;‘ffc” 0o
PRINCIPIOS BASICOS DE | FORMULACION DE LOS SUPUESTOS  |FORMULACION DE LOS SUPUESTOS |CREACION AL IGUAL QUE ES, LO QUE BusCAMEDIR v | B8 SFERETE T BRIPE R EE B | DE VERIFICACION ES DE LOS DATOS || 02 BEORIR o
PROGRAMA PARA ARTICULACION ¥ PERMITE QUE SE REALICEN PERMITE QUE SE REALICEN ES AUTO EXPLICATIVO A SI COMO E8 ACORDE CONEL | #5110 UNFAC TOR RELEFAITE DELIson prECISOS ASI coMo su ol o
ATENDER EFICAZ, COHERENCIA ENTRE LOS | PROGRAMA PARA PREVENIR PROGRAMA PARA PREVENIR METODO DE CALCULO, QUE LA FRECUENCIA DE e e iy UBICACION DONDE ES POSIBLE HOMOGENEOURE&SPECTO s
EFICIENTE ¥ DOCUMENTOS QUE CONDUCTAS DELICTIVAS Y CONDUCTAS DELICTIVAS Y MEDICION Y LA UNIDAD DE MEDIDA ENTRE LAS I PEETe INER T AE Con CONSULTAR EL MEDIO DE Rlameiliciindinesy
OPORTUNAMENTE ALOS |INTEGRANEL PROCESO  |CONSERVAR EL ORDEN PUBLICO CONSERVAR EL ORDENPUBLICO,  |VARIABLES QUE INTEGRAN EL METODO DE CALCULO  [FSPECTO MEOR T2 VERIFICACION Y QUE LA e e 0
CIUDADANOS DE DISENO, OPERACION Y |AUNADA AL SUCESO DE LOS AUNADA AL SUCESO DE LOS SEAN CONSISTENTES Y QUE LA DESCRIPCION DE ESPESIFICANGO METAS ACORDE | PERIODICIDAD CON LA CUAL ESTE SE CONCLUC.IInDNc R PERMTIRA
SEGUIMIENTO DE LOS SUPUESTOS DEL NIVEL DE SUPUESTOS DEL NIVEL DE DICHAS VARIABLES PERMITE CUALQUIER PERSONA (= REEIEEERPED FETRE AERR | ACTUALIZA SEA CONSISTENTE CONLA | covi e (e PR e
PROGRAMA COMPONENTES AYUDA A QUE SE COMPONENTES AYUDA A QUE SE |COMPRENDE A QUE SE REFIERENLOS TERMINOS Y [EON LA FRECLERCIS BE MEDIION |pgecugncia oE MEOICION DEL N ar A MOBICAC s
CONCRETE EL PROPOSITO CONCRETE EL PROPOSITO CONCEPTOS USADOS INDICADOR 0! e




H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DE ARCELIA, GRO.
MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADO DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2024

@rcelio

LOS PROGRAMA

NIVEL DE COMPONENTES AYUDA A QUE SE
CONCRETE EL PROPOSITO

SUCESO DE LOS SUPUESTOS DEL
NIVEL DE COMPONENTES AYUDA A
QUE SE CONCRETE EL
PROPOSITO

METODO DE CALCULO SEAN CONSISTENTES Y QUE

LA DESCRIPCION DE DICHAS VARIABLES PERMITE
CUALQUIER PERSONA COMPRENDE A QUE SE
REFIEREN LOS TERMINOS Y CONCEPTOS USADOS

PRACTICO. ESPESIFICANDO
METAS ACORDE CON LA
FRECUENCIA DE MEDICION EN
RELACION A LAS VARIABLES

PERIODICIDAD CON LA CUAL ESTE
SE ACTUALIZA SEA CONSISTENTE
CON LA FRECUENCIA DE MEDICION
DEL INDICADOR.

REGISTRO CVIL
sumando resultados
L e L
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: |PROGRAMA PARA ATENDER (/I CAZ, EFICIENTE Y OPORTUNAMENTE A LOS CIUDADANOS | rscTOR: 1. SUEHEETAR, ORMANRILLD HUMANG Y RISHE A SO0A.
VINC PMD: 2. POLITICA SOCIAL
FIN: CONTRIBUIR AL REGISTRO D PERSONAS EN SUS DISTINTAS MODALI DADES 2.12. INSCRIBIR, REGISTRAR, AUTORIZAR, CERTIFICAR, DA PUBLICIDAD Y SOLEMNIDAD A LOS ACTOS ¥ HECHOS RELATIVOS AL
ESTADO CIVIL DE LAS PERSONAS.
PROPOSITO: MEJORES CONDICIONES PARA LA AGILIZACION DE TRAMTES DE REGISTRO CIVIL OBIETIVO ESPECIFICO: 2.12. HACER CONSTAR LOS HECHOS Y ACTOS DEL ESTADO CIVIL DE LAS PERSONAS.
COMPONENTE: €.1 AGILIDAD EN EL SERVIC| O DE REALIZAR LEVANTAMIENTO DE ACTAS CIVILES, C.2 REALIACION DE CAMPANAS DE REGULARIZACION 1
FUNCION: 1.8 OTROS SERVICIOS GENERALES
| ACTIVIDAD INSTITUCIONAL: | GESTION INTEGRAL DE SERVI (105
SUBFUNCION: 1.8.1 SERVICIOS REGISTRALES, ADMINISTRATIVOS ¥ PATRIMONIALES
MATRIZ PARA RESULTADOS
0
ava RESUMEN NARRATNVO At MEDIGS DE VERIFICACION SUPUESTOS
'NOMBRE DELINDICADOR METODO DE CALGULD [
FIN MEJORAR LAS HABILIDADES ¥ APTITUDES DE LOS SERVIDORES PUBLICOS MEDIANTE PROGRAMAS | PORCENTAJE DE AREAS MEJORADAS No. DE AREAS MEIORADAS TOTAL DE AREAS SEMESTRAL EFICACIA FALTA DE RECURSOS HUMANOS ¥
DE CAPACITACION MATERIALES
PROPOSITO EFICIENTES SERVICIOS DE RECURSOS HUMANDS Y ADMINISTRATIVOS PORCENTAJE DE AREAS MEJORADAS No. DE AREAS MEJORADAS TOTAL DE AREAS SEMESTRAL EFICACIA FALTA DE RECURSOS HUMANOS ¥
MATERIALES
COMPONENTE 1 PROGRAMA PARA EL MEJORAMIENTO DE ATENCION A LA CIUDADANA PORCENTAJE DE REUNIONES EFECTUADAS | REUNIONES EFECTUADAS REUNIONES PROGRAMADAS MENSUAL EFICACIA FALTA DE RECURSOS HUMANOS ¥
MATERIALES
ACTIVIDAD 1 ELABORAR REGISTRO DE CERTIFICACIONES EXPEDIDAS. VARIACION PORCENTUAL DE TRAMITES ¥ No. DE TRAMITES 2024 SEMESTRAL EFICACIA FALTA DE RECURSOS HUMANOS ¥
SERVICIOS MEIORADOS No. DE TRAMITES 2023 MATERIALES
ACTIVIDAD 2 VERIFICAR LA DOCUMENTACI ON REQUISITORIA PARA LA EXPEDICION DE CARTILLAS VARIACION PORCENTUAL DE TRAMITES ¥ No. DE TRAMITES 2024 SEMESTRAL EFICACIA FALTA DE RECURSOS HUMANOS ¥
SERVICIOS MEJORADOS No. DE TRAMITES 2023 MATERIALES
ACTIVIDAD 3 LLEVAR A CABO TRAMITES DIARIAMENTE, REFERENTE A LO ADMINISTRATIVO, DE TAL MANERA GUE | VARIACION PORCENTUAL DE TRAMITES Y | No. DE TRAMITES 2024 SEMESTRAL FICAGA FALTA DE RECURSOS HUMANOS Y
'NO SE AGLOMERE LA CARGA DE TRABAJO SERVICIOS MEJORADOS No. DE TRAMITES 2023 MATERIALES
ALUAC UACION DEL CRITERIO DE
DIAGNOSTICO (MIR) ETITULICON A LA By e s B e A Lo ENALICION DE LACL ARG DELES, e S e um“oﬁsg: e “kmecuamu LS
PLANEACION NACIONAL PROGRAMA HORIZONTAL DEL PROGRAMA INDICADORES DE LOS INDICADORES st peit i
;ﬁﬂﬂ:ﬁ;’jﬁ:ﬁ;;ﬁ:fﬁ'ms EL INDICADOR TIENE LA CLARIDAD NECESARIA YA |EL INDICADOR ES RELEVANTE [EL INDICADOR ES MONITOREABLE  |_ |\
QUE NO EXISTE DUDA ACERCA DE SUENFOQUE  |POR QUE APORTA INFORMACION |YA QUE LA INFORMACION DE SUS
LAS ACTIVIDADES ESTABLECIDAS ENLA FORMULACION DE LOS POR QUE APORTA LA
ESTABLECE LOS PRINCIPIOS MATRIZ JUNTO CON LA FORMULACION DE LOS SUPUESTOS PERMITE QUE SE DE CREACION AL IGUAL QUE ES, LO QUE BUSCA DE AL MENOS UN FACTOR MEDIOS DE VERIFICACION ES DE INFORMACION SUFICIENTE
PROGRAMA PARA BASICOS DE ARTICULACION Y MEDIR Y ES AUTO EXPLICATIVO A SICOMOES  |RELEVANTE DEL OBJETIVOAL  |LOS DATOS SON PRECISOS ASI
SUPUESTOS PERMITE QUE SE REALICEN REALICEN PROGRAMA PARA PARA EMITIR UNA DECISION
ATENDER EFICAZ, COHERENCIA ENTRE LOS ACORDE CONEL METODO DE CALCULO, QUE LA | CUAL SE ENCUENTRA ASOCIADO |COMO SU UBICACION DONDE ES
PROGRAMA PARA PREVENIR CONDUCTAS PREVENIR CONDUCTAS HOMOGENEO RESPECTO DEL
EFICIENTE ¥ DOCUMENTOS QUE INTEGRAN DELICTIVAS ¥ CONSERVAR EL ORDEN PUBLICO DELICTIVAS Y CONSERVAR EL FRECUENCIA DE MEDICION ¥ LA UNIDAD DE Y DEFINIDO CON ASPECTO POSIBLE CONSULTAR EL MEDIO DE OE SEMPERO DEL PROGRAMA
OPORTUNAMENTEALOS  |EL PROCESO DE DISERO, - MEDIDA ENTRE LAS VARIABLES QUE INTEGRANEL |IMPORTANTE CON SENTIDO VERIFICACION Y QUE LA
CIUDADANOS OPERACION Y SEGUIMIENTO DE AUNADA AL SUCESO DE LOS SUPUESTOS DEL ORDEN PUBLICO, AUNADA AL RESULTANDO UNA

CONCLUCION QUE PERMITIRA
SEGUIR CONEL INDICADOR O
NECESITA MODIFICACIONES

NE!

A B e 8 vk e
_ CONSTMUCIONA,
ORGANO DE CON TROL
INTERND MUNICIPAL
ARCELIA G'JERRERO

2024 1 2027
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H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DE ARCELIA, GRO.
MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADO DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2024

AGUA POTABLE

sumoando esultados
e L B

A PARA ATENDER EFICAZ, EFICIENTE Y OPORTUNAMENTE A LOS CIUDADANOS LIE RECTOR: 2. DESARROLLO ECONOMICO SOSTEMISLE
VINC PMD: 4. DESARROLLO SUSTENTABLE DE LOS RECURSOS NATURALES.
4 3. PROMOVER EL DESARROLLO DE LA PRESTACION DE LOS SERVICIOS PUBLICOS DEL MUNICIPIO, A TRAVES DE LA COORDINACION,
N BRINDAR UN SISTEMA DE DISTRUBUCION, ¥ UN TRATADO DE AGUA POTABLE AOECUADO PARA EL BIEN DE LA CIUDADANIA | 0BIETVO GENERAL: SUPERVISION Y AUXILIO EN LA EJECUCION DE LAS POLITICAS DISERADAS POR LAS AREAS MUNICIPALES DEPENDIENTES DE ELLA
K 4.3.2 MEJORAR LA EFICIENCIA DEL SERVICIO DE AGUA POTABLE, DRENAJE Y ALCANTARILLADO, PARA BRINDAR UNA MEJOR CALIDAD
MEIORAR LA PROGRAMACION INTROL DEL SERVICIO DE AGUA POT. ML L]
PROPOSITO: “ N Y CONTROL 1 UA POTABLE MUMNICIPAL ORIV RREELIcR; DE SERVICIO A LOS HABITANTES DEL MUNICIPIO,
C.1 MEJORAR LOS MEDIOS ¥ MEDIDAS DE LAS REDES DE DISTRIBUCION DEL AGUA, C.2 FORTALECER LOS ORGANISMOS OPERADORES DE
COMPONENTE: AGUA FINALIDAD: 2 DESARROLLO SOCIAL
FUNCION: 7.2 VIVIENDA ¥ SERVICIOS A LA COMUNIDAD
ACTIVIDAD INSTITUCIONAL: GESTION INTEGRAL DE SERVICIOS
SUBFUNCION: 2.2.3 ABASTECIMIENTOS DE AGUA
MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS
NIVEL RESUMEN NARRATIVO M 'MEDIOS DE VERIFICACION SUPUESTDS
'NOMBRE DEL INDICADOR METODO DE CALCULO FRECUENCIA DE MEDICION
FIN MEJORAR LAS HABILIDADES Y APTITUDES DE LOS SERVIDORES PUBLICOS MEDIANTE PROGRAMAS DE | PORCENTAJE DE AREAS MEJORADAS No. DE AREAS MEJORADAS TOTAL DE AREAS SEMESTRAL EFICACIA FALTA DE RECURSOS HUMANQS ¥
CAPACITACION MATERIALES
PROPOSITO EFICIENTES SERVICIOS DE RECURSOS HUMANOS Y ADMINISTRATIVOS PORCENTAIE DE AREAS MEJORADAS | No. DE AREAS MEJORADAS TOTAL DE AREAS SEMESTRAL EFICACIA FALTA DE RECURSOS HUMANOS ¥
MATERIALES
COMPONENTE 1 PROGRAMA PARA EL MEJORAMIENTO DE ATENCION A LA CIUDADANA PORCENTAJE DE REUNIONES REUNIONES EFECTUADAS REUNIONES PROGRAMADAS | MENSUAL EFICACIA FALTA DE RECURSOS HUMANOS ¥
EFECTUADAS MATERIALES
ACTIVIDAD 1 ELABORAR PROGRAMAS PARA EN BUEN FUNCIC O LOS SISTEMAS DE PORCENTAJE DE ELABORACION DE PROYECTO DE RED DE AGUA POTABLE ELABORADO MENSUAL EFICACIA FALTA DE RECURSOS HUMANOS ¥
ABASTECIMIENTO ¥ LA RED DE DISTRIBUCION DEL AGUA POTABLE. PROYECTO DE RED DE AGUA POTABLE | PROYECTO DE RED DE AGUA POTABLE PROGRAMADO MATERIALES
ACTIVIDAD 2 ATENDER A TODOS LOS USUARIOS QUE SOLICITAN INFORMACION EN MATERIA DEL AGUA POTABLE PORCENTAJE DE ELABORACION DE PROYECTO DE RED DE AGUA POTABLE ELABORADO MENSUAL EFICACIA FALTA DE RECURSOS HUMANOS ¥
PROYECTO DE RED DE AGUA POTABLE | PROYECTO DE RED DE AGUA POTABLE PROGRAMADO MATERIALES
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! DATOS DE IDENTIFICACION DEL INDICADOR

H. AYUNTAMIENTO MUNICI’N.CONS‘I’WAI. DE ARCELIA, GRO.

@rcelia

sumando (aesuitacdos
T e e

REPORTE DE LA FICHA TECNICA DE INDICADOR

{ DICADOR
| CLAVE NOMBRE DEL INDICADOR TEMA CARACTERISTICA DEL IN
joGLANE. | L
IORO10 MONITOREQ DE 3 ZONAS DE RIESGO
CLARIDAD RELEVANCIA | ECONOMIA | MONITOREABLE | ADECUADQ | APORTACION
MARGINAL
VINCULACION CON FONDO, PROGRAMA,, TIPO DIMENSION AMBITO DE CONTROL
RO L DG | CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE
|PROGRAMA PARA FORTALECER A LA UNIDAD DE GESTION EFICACIA PRODUCTO
EMEFMC'\JL — S — ]
OBJETIVO DEL INDICADOR SENTIDO DE INDICADOR CLARIDAD FORMULACION DEL INDICADOR DE FACIL COMPRENCION.
Tf’ROGﬁAMA DE ATENCION A ZONAS DE RIESGO ~ REGULAR 1 A ORCENTAJE DE AVANCE PARA EL LOGRO DEL
‘ I — RELEVANCIA _ |OBJETIVO. - i RS
DEFINICION DEL INDICADOR ECONOMIA LA INFORMACION SE ENCUENTRA SIN COSTO ALGUNO.
PROGRAMA DE ATENCION A ZONAS DE RIESGO - o | JusTiFicACION | N ES POSIBLE VERIFICAR EL INDICADOR DE MANERA ]
EE B S S MONITOREABLE |INDEPENDIENTE. .
METODO DE CALCULO CON EL TERMINO DEL INFORME REALIZADO , SE TIENE UNA
_ o N - B B ADECUADO BASE PARA EVALUAR EL DESEMPERO. |
[VARIABLE |DESCRIPCION UNIDAD DE MEDIDA FUENTE APORTACION | NO CUENTA CON MAS DE UN INDICADOR PARA EVALUAR EL
MARGINAL FIN.
vl No. DE PERSONAS EN ZONAS DE RIESGO PROTECCON CIVIL
RIESGO
v2  [TOTALDE POBLACION EN |ZONAS DE RIESGO PROTECCON CIVIL
RIESGO COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR HACIA LA META
DESCRIPCION DE LA
PERIODO DE CUMPLIMIENTO MET,
. I - 5 jeeri : » i FACTIVILIDAD
___FORMULA __|UNIDAD DE MEDIDA DEL RESULTADO __ METAS B
(V1/V2)X100 50 DEL 1 DE ENERO AL 31 DE ES ALTA POR QUE CUENTA
DICIEMBRE DE 2024 2028 = CONLOS RECURSO0S
HUMANOS Y MATERIALES
; PARA DARLE CUMPLIMIENTO
PARAMETROS DE SEMAFORIZACION o -
mm =3 ] a0 F CARACTERISTICAS DE LAS VARIABLES
VALOR RELATIVO ACEPTABLE CON RIESGO CRITICO DESAGREGACIO
ATV - ] VARIABLE DEFINICION _ UNIDAD DE MEDIDA N GECGRARICA
!@E"%E-ME _ —_— I No. DE PERSONAS EN RIESGO No. DE PERSONAS EN RIESGO ZONAS DE RIESGO MUNICIPAL
SEMESTRAL TRIMESTRAL
FECHA DE APROBACION ULTIMA FECHA DE ACTUALIZACION
| TOTAL DE POBLACION EN RIESGO | 101 "En'::m"“ IR ZONAS DE RIESGO MUNICIPAL | TRIMESTRE
mynpes | synpon S EE—— N I &
UNIDAD ADMINISTRATIVA RESPONSABLE DE SU

ENTIDAD O DEPENDENCIA |

RESPONSABLE DEL INDICADOR SEGUIMIENTO
H. AYUNTAMIENTO MUNICIPAL CONSTITUCIONAL DE ‘TESORERIA MUNICIPAL
|ARCELIA e .
VALORES DE REFERENCIA
SERIE ESTADISTICA OTROS VALORES DE REFERENCIA RANGOS DE VALOR
DISPONIBLE o =
NO DISPONIBLE NO DISPONIBLE MINIMO MAXIMO
GLOSARIO
s ]
R

“

D*U,;nr‘n‘ -




H. AYUNTAMIENTO MUNICIPAL CONSTITUCIONAL DE ARCELIA, GRO. _ LT mrc elia

sumando resultados

e e

REPORTE DE LA FICHA TECNICA DE INDICADOR

ICACION DEL INDICADOR
CLAVE NOMBRE DEL INDICADOR TEMA CARAGTERISTICA DELININCADOR
| 10R011 PORCENTAJE DE LLAMADAS DE EMERGENCIA DE PROTECCION CIVIL EN EL MUNICIPIO APORTACION
CLARIDAD | RELEVANCIA | ECONOMIA |MONITOREABLE|ADECUADO| "0 0
VINCULACION CON FONDO, PROGRAMA, | TIPO___|DIMENSION _ |AmBITODECONTROL | CUMPLE | CUMPLE | CUMPLE | CUMPLE | CUMPLE | CUMPLE |
MEJORAR LAS MEDIDAS EN MATERIA DE GESTION "EFECACIA PRODUCTO ™
SEGURIDAD VIAL ‘ ‘
" OBJETIVO DELINDICADOR __________|SENTIDO DE INDICADOR - £ CLARIDAD INDICADOR DE FACIL COMPRENCION
SISTEMA DE MUNICIPAL DE PROTECCION ASCENDENTE | ORCENTAJE DE AVANCE PARA EL LOGRO
\ - S - o ] _RE_LEVA_NFIA .
DEFINICION DELINDICADGR | cconoma | UAINFORMACION SE ENCUENTRA SIN COSTO ALGUNO.
SISTEMA DE MUNICIPAL DE PROTECCION - o | JUSTIFICACION 'ES POSIBLE VERIFICAR EL INDICADOR DE MANERA -
7 e ) | |MONITOREABLE |\ iy peNpIENTE.
METODO DE CALCULO ADECUADG | CON EL TERMINO DELINFORME REALIZADO , SE TIENE
S ] 2t UNA BASE PARA EVALUAR EL DESEMPENO. |
VARIABLE | DESCRIPCION UNIDAD DE MEDIDA FUENTE APORTACION  NO CUENTA CON MAS DE UN INDICADOR PARA EVALUAR |
R ) o 1 __|MARGINAL  |ELFIN. R |
vl NO. DE LLAMADAS DE LLAMADAS |TRAN5ITD MUNICIPAL
EMERGENCIA
V2  |TOTAL DE LLAMADAS DE LLAMADAS TRANSITO MUNICIPAL
EMERGENCIA COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR HACIA LA META
i A N ———
PERIODO DE CUMPLIMIENTO |  META VALOR EEFE“'P"O“ s
 FORMUA  [UNDADDEMEDIDADELRESULTADO | WEMS | oeiocemmomsioe | ESALTA FOR QUF LUENTA
T (VI/V2)X100 %0 DICIEMBRE DE 2024 2024 50 CON LOS RECURSOS
HUMANOS Y MATERIALES
PARAMETROS DE SEMAFORIZACION
TIPO DE VALOR | R ; _ CARACTERISTICAS DE LAS VARIABLES
VALOR RELATIVO | ACEPTABLE CON RIESGO CRITICO DESAGREGACIO | FRECUENCIA
VARIABLE I
S Tne T e = —— - e o e — = = s Ts o bor DERINISION LINIDAD DE: MIETHON N GEOGRAFICA !DE MEDICION
FRECUENCIA DE MEDICION _ NO. DE LLAMADAS DE NO. DE LLAMADAS DE [
SEMESTRAL | — ~ TmmeswRa.__ 1 EMERGENCIA EMERGENCIA LLAMADAS MUNICIPAL | TRIMESTRE |
FECHA DE APROBACION .ULTIMA FECHA DE ACTUALIZACION I 1
TOTAL DE LLAMADAS DE TOTAL DE LLAMADAS DE ;
I EMERGENCIA EMERGENCIA LLAMADAS MUNICIPAL TRIMESTRE |
31/12/2023 [ 31/12/2024 | .
ENTIDAD O DEPENDENCIA | UNIDAD ADMINISTRATIVA RESPONSABLE DE SU I
L RFSPONSABLE DEL INDICADOR | “M——‘
H. AYUNTAMIENTO MUNICIPAL CONSTITUCIONAL DE | TESORERIA MUNICIPAL
ARCELIA \
VALORES DE REFERENCIA
SERIE ESTADISTICA | OTROS VALORES DE REFERENCIA RANGOS DE VALOR
DISPONIBLE
NO DISPONIBLE JND DISPONIBLE MINIMO MAXIMO
60%
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H. AYUNTAMIENTO MUNICIPAL CONSTITUCIONAL DE ARCELIA, GRO.

REPORTE DE LA FICHA TECNICA DE INDICADOR

DATOS DE IDENTIFICACION DEL INDICADOR
_ aave ) ,  NOMBREDELINDICADOR | Tema i R R
IORD17 | VARIACION PORCENTUAL DE PROGRAMAS APLICADOS GOBIERNO APORTACION
[ CLARIDAD RELEVANCIA | ECONOMIA | MONITOREABLE | ADECUADO
MARGINAL
VINCULACION CON FONDO, PROGRAMA, TIPO DIMENSION AMBITO DE CONTROL
[PROYECTO 0 ACTIVIDAD - ) o S i CUMPLE: _l CUMRLE: | CUMRE | IUMRLE FUMPLE | CMRe
|GIROS COMERCIALES GESTION EFICACIA PRODUCTO | i N
I T
OBJETIVO DEL INDICADOR | SENTIDO DEINDICADOR CLARIDAD FORMULACION DEL INDICADOR DE FACIL COMPRENCION.
PROCESOS LEGALES RESUELTOS ASCENDENTE DETERMINA EL PORCENTAIE DE AVANCE PARA EL LOGRO DEL
RELEVANCIA
OBJETIVO.
DEFINICION DEL INDICADOR |Economia LA INFORMACION SE ENCUENTRA SIN COSTO ALGUNO.
PROCESOS LEGALES RESUELTOS JUSTIFICACION €S POSIBLE VERIFICAR EL INDICADOR DE MANERA
MONITOREABLE
o INDEPENDIENTE.
METODO DE CALCULO S CON EL TERMINO DEL INFORME REALIZADO , SE TIENE UNA
BASE PARA EVALUAR EL DESEMPERO.
VARIABLE | DESCRIPCION UNIDAD DE MEDIDA FUENTE APORTACION | NO CUENTA CON MAS DE UN INDICADOR PARA EVALUAR EL
i
_ |maRGINAL FIN.
w1 ] __|SINDICATURA OBRAS PUBLICAS
V2 |PROGRAMAS 2023 PROGRAMA REGLAMENTOS Y ESPECTACULOS COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR HACIA LA META
[ REGLAMENTOS Y ESPECTACULOS DESCRIPCION DE LA
[ PERIODO DE CUMPLIMI
| R i R YL FACTIVILIDAD
FORMULA UNIDAD DE MEDIDA DEL RESULTADO METAS
o —— R CON LOS RECURSOS
((va/va)-1]*100 s0 DECLIE ENERC ALALDE 2024 50 HUMANOS Y MATERIALES
DICIEMBRE DE 2024 |Pans oant
o 1 o o o o IS | CUMPLIMIENTO
PARAMETROS DE SEMAFORIZACION - -
T g CARACTERSTCAS b S VARABLES
VALOR RELATIVO | ACEPTABLE |con RiEsGo CRITICO VARIABLE BN UNIDAD DE MEDIDA
[ | I . . B =TT il B WA o | N GEOGRAFICA | DE MEDICIO!
FRECUENCIA DE MEDICION DISPONIBILIDAD
iy PROGRAMAS 2024 PROGRAMAS 2024 PROGRAMA MUNICIPAL | TRIMESTRE
|FECHA DE APROBACION ULTIMA FECHA DE ACTUALIZACION - B I o o BN T
33/12/2023 21/12/2024 PROGRAMAS 2023 PROGRAMAS 2023 PROGRAMA MUNICIPAL | TRIMESTRE
I ENTIDAD O DEPENDENCIA - UNIDAD ADMINISTRATIVA RESPONSABLE DE SU i S
I RESPONSABLE DEL INDICADOR | _ SEGUIMIENTO . ]
H. AYUNTAMIENTO MUNICIPAL CONSTITUCIONAL DE | TESORERIA MUNICIPAL e
o WWEUS o VRIND
|ARCELIA I . B . N = AP o b,
[ VALORES DE REFERENCIA & € : ;
SERIE ESTADISTICA | OTROS VALORES DE REFERENCIA
| DISPONIBLE | S
NO DISPONIBLE i‘NO DISPONIBLE
- GlOsARID
A

ARCELIA GUERR
2024 . 2027
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REPORTE DE LA FICHA TECNICA DE INDICADOR
DATOS DE IDENTIFICACION DEL INDICADOR

CARACTERISTICA DEL INDICADOR
CLAVE ~ NOMBRE DEL INDICADOR
1oRoz3 INUMERO DE PROGRAMAS APLICADOS CLARIDAD RELEVANCIA | ECONOMIA | MONITOREABLE | ADECUADO | PORTACION
MARGINAL
VINCULACION CON FONDO, PROGRAMA, ] PO lmmmsuou AMBITO DE CONTROL e i G S e diisie |
[FROVECTODACTMOAD: fy S R A S P 7 1 77— 7" |
PROGRAMA PARA FOMENTAR EL DEPORTE Y LA GESTION EFICACIA PRODUCTO |
CULTURA
OBJETIVO DEL INDICADOR SENTIDO DE INDICADOR CLARIDAD FORMULACION DEL INDICADOR DE FACIL COMPRENCION.
CUMPLIMIENTO A PLANES Y PROGRAMAS REGULAR DETERMINA EL PORCENTAJE DE AVANCE PARA EL LOGRO DEL
U e [RELEVANCIA | OBJETIVO.
DEFINICION DEL INDICADOR ECONOMIA LA INFORMACION SE ENCUENTRA SIN COSTO ALGUNO.
CUMPLIMIENTO A PLANES Y PROGRAMAS N o JUSTIFICACION | ~ |ES POSIBLE VERIFICAR EL INDICADOR DE MANERA
MONITOREABLE | INDEPENDIENTE.
METODO DE CALCULD ADECUADG CON EL TERMINO DEL INFORME REALIZADO , SE TIENE UNA
BASE PARA EVALUAR EL DESEMPENO.
VARIABLE | DESCRIPCION UNIDAD DE MEDIDA [ FUENTE APORTACION  |NO CUENTA CON MAS DE UN INDICADOR PARA EVALUAR EL
- N o MARGINAL FIN
V1 No. DE PROGRAMAS PROGRAMAS PRESIDENCIA S o )
[ APLICADOS |
V2  |TOTAL DE PROGRAMAS PROGRAMAS [PRESIDENCIA CORPRTRAITD D B R A DO A i
s ____|APLICADOS ] . .
DESCRIPCION DE LA
- ! - Pemo_t.\ooecumm_# NTO META VALOR FACTVUDAD
FORMULA UNIDAD DE MEDIDA DEL RESULTADO METAS ES ALTA POR QUE CUENTA
CON LOS RECURSOS
“L;:‘;:::g;;ot“ 2024 50 HUMANOS Y MATERIALES
- - - ) PARA DARLE
(V1/V2)X100 PORCENTAJE 50 CUMPLIMIENTO
- - PARAMETROS DE SEMAFORIZACION
TIPO DE VALOR i L T CARACTERISTICAS DE LAS VARIABLES
VALOR RELATIVO ACEPTABLE CON RIESGO CRITICO DESAGREGACION| FRECUENCIA
VARIABLE l DEFINICION UNIDAD DE MEDIDA aEGon iR o Tabasion
[FRECUENCIA DE MEDICION o No.DE PROGRAMAS APLICADDS | v DE PROGRAMAS PROGRAMAS MUNICIPAL | TRIMESTRE
[ SEMESTRAL ~ TRIMESTRAL - ) ) APLICADOS o R R
FECHA DE APROBACION ULTIMA FECHA DE ACTUALIZACION |
TOTAL DE PROGRAMAS APLICADOS ‘ TOTALDE FROGRAMAS PROGRAMAS MUNICIPAL | TRIMESTRE
APLICADOS
31/12/2023 31/12/2024 | |
ENTIDAD O DEPENDENCIA UNIDAD ADMINISTRATIVA RESPONSABLE DE SU
RESPONSABLE DEL INDICADOR o B _ SEGUIMIENTO
H. AYUNTAMIENTO MUNICIPAL CONSTITUCIONAL DE [TESORERIA MUNICIPAL i B
IARCELN - e e e e e e
VALORES DE REFERENCIA
SERIE ESTADISTICA | OTROS VALORES DE REFERENCIA RANGOS DE VALOR
e e,
NO DISPONIBLE JNO DISPONIBLE MINIMO
= GLOSARIO
s
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H. AYUNTAMIENTO MUNICIPAL CONSTITUCIONAL DE ARCELIA, GRO. ‘ (Becelia

‘l "“r",‘"r‘ resutoados
REPORTE DE LA FICHA TECNICA DE INDICADOR
DAYOSDE UENTIFICACION DEL INOICADOR CARACTERISTICA DEL INDICADOR
. CAVE - NOMBRE DEL INDICADOR | TEMA
IORD38 | PORCENTAJE DE ACTIVIDADES ARTISTICAS ¥ CULTURALES DIFUNDIDAS GOBIERNO APORTACION
CLARIDAD RELEVANCIA | ECONOMIA | MONITOREABLE | ADECUADO
| ] S i - - MARGINAL
vmcuucuc:u CON lF;):Loo. PROGRAMA, TIPO lmmsuslou AMBITO DE CONTROL CUMPLE CUMPLE CUMPLE UMPLE CUMPLE st
ACTIV] = TR, ] e £ (S e B e
PROGRAMA PARA PROPORCIONAR AMBIENTES GESTION  |EFICACIA PROCESO |
AGRADABLES ¥ CONFORTABLES EN ESPACIOS ‘
PUBLICOS ) — i .
OBJETIVO DEL INDICADOR SENTIDO DE INDICADOR CLARIDAD FORMULACION DEL INDICADOR DE FACIL COMPRENCION.
TURISMO MUNICIPAL ASCENDENTE DETERMINA EL PORCENTAJE DE AVANCE PARA EL LOGRO DEL
B i e e e RELEVANCIA | OBJETIVO. _
— S DEFINICION DEL INDICADOR B JUSTIRCACIO |ECONOMIA LA INFORMACION SE ENCUENTRA SIN COSTO ALGUNO.
TURISMO MUNICIPAL N ES POSIBLE VERIFICAR EL INDICADOR DE MANERA
MONITOREABLE %g.;gpeumem. - .
S = e Ty e |MONITO = T ' |
METODO DE CALCULO ADECUADO EL TERMINO DEL INFORME REALIZADO , SE TIENE UNA
VARIABLE | DESCRIPCION UNIDAD DE MEDIDA 1 FUENTE APORTACION NO CUENTA CON MAS DE UN INDICADOR PARA EVALUAR EL
| MARGINAL FIN.
Vi ACTIVIDADES DIFUNDIDAS | ACTIVIDADES TURISMO
V2 TOTAL DE ACTIVIDADES A | ACTIVIDADES TURISMO
. |oiFrunpir - - e ) COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR HACIA LA META
[ DESCRIPCION DE LA
. PERIODO DE CUMPLIMIENTO META VALOR EACTILiOAD
FORMULA JUNIDAD DE MEDIDA DEL RESULTADO METAS ES ALTA POR QUE CUENTA CON
(vijv2xoo PORCENTAJE 50 DEL 1 DE ENERO AL 31 DE 2024 50 LOS RECURSOS HUMANOS Y
| DICIEMBRE DE 2024 MATERIALES PARA DARLE
| gL o B - - CUMPLIMIENTO
PARAMETROS DE SEMAFORIZACION
TIPO DE VALOR ) ot e L e CARACTERISTICAS DE LAS VARIABLES
VALOR RELATIVO ACEPTABLE CON RIESGO CRITICO AGRE FRECUENCIA
‘ VARIABLE DEFINICION UNIDAD DE MEDIDA ':f;i DG;’:'C;: bt :;::m v
FRECUENCIA DE MEDICION ACTIVIDADES DIFUNDIDAS ACTIVIDADES DIFUNDIDAS ACTIVIDADES MUNICIPAL | TRIMESTRE
SEMESTRAL - o ~ TRIMESTRAL o | ) T o S
FECHA DE APROBACION ULTIMA FECHA DE ACTUALIZACION
TOTAL DE ACTIVIDADES A TOTAL DE ACTIVIDADES A
ACTIVIDADE MUNICIPAL | TRIMESTRE
) S B ) DIFUNDIR DIFUNDIR S
31/12/2023 i} 31/12/2024
ENTIDAD O DEPENDENCIA UNIDAD ADMINISTRATIVA RESPONSABLE DE SU
H. AYUNTAMIENTO MUNICIPAL CONSTITUCIONAL DE TESORERIA MUNICIPAL
ARCELIA - = — .
VALORES DE REFERENCIA
SERIE ESTADISTICA | OTROS VALORES DE REFERENCIA RANGOS DE VALOR
DISPONIBLE
NO DISPONIBLE NO DISPONIBLE MINIMO MAXIMO
GLOSARIO
. ! 5 J

OR\JAN . "‘lu‘ ‘L}'
WTERNJ |~ILT'":‘I._:‘: ;
ARCELIA 3




rcelia

uvmande resultados
S e

REPORTE DE LA FICHA TECNICA DE INDICADOR

. AYUNTAM

ORGANO DE CONTROL
INTERNO MUNICIPAL

ARCEUA GUERREROD
2024 2027

DATOS DE IDENTIFICACION DEL INDICADOR
CARACTERISTICA DEL INDICADOR
CLAVE NOMBRE DEL INDICADOR TEMA i
I0R044 PORCENTAIE DE POBLACION BENEFICIADA GOBIERNO APORTACION
CLARIDAD | RELEVANCIA | ECONOMIA | MONITOREABLE | ADECUADO | “ -0 © 0
VINCULACION CON FONDO, PROGRAMA, TIPO DIMENSION AMBITO DE CONTROL cURE — RHE —— T RET—
PROYECTO O ACTIVIDAD .
PROGRAMA PARA ATENDER EFICAZ, EFICIENTE Y GESTION EFICACIA PROCESO
|\OPORTLINAMENTE A | OS CILIDADANOS |
OBJETIVO DEL INDICADOR SENTIDG:DE MIDICADOR CLARIDAD FORMULACION DEL INDICADOR DE FACIL COMPRENCION.
IMAGEN Y EFICIENCIA INSTITUCIONAL ASCENDENTE DETERMINA EL PORCENTAJE DE AVANCE PARA EL LOGRO
RELEVANCIA
DEL OBJETIVO.
DEFINICION DEL INDICADOR JusTircac | ECONOMIA LA INFORMACION SE ENCUENTRA SIN COSTO ALGUNO.
IMAGEN Y EFICIENCIA INSTITUCIONAL ES POSIBLE VERIFICAR EL INDICADOR DE MANERA
ON
MONITOREABLE INDEPENDIENTE.
METODO DE CALCULO —— CON EL TERMINO DEL INFORME REALIZADO , SE TIENE
S UNA BASE PARA EVALUAR EL DESEMPENO.
VARIABLE | DESCRIPCION UNIDAD DE MEDIDA FUENTE APORTACION  |NO CUENTA CON MAS DE UN INDICADOR PARA EVALUAR
] - MARGINAL ELFIN.
vl No. DE BENEFICIARIOS PERSONA D.L.F. i
V2 |TOTAL DE LAPQBLACION PERSONA DLF: COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR HACIA LA META
L
PERIODO DE CUMPLIMIENTO | META VALOR ESCRIPOON BETA
FORMULA UNIDAD DE MEDIDA DEL RESULTADO METAS TS ALTA FOR GUE CUENTA-
CON LOS RECURSOS
DEL 1 DE ENERO AL 31 DE
2024 50 HUMANOS Y MATERIALES
(V1/v2)X100 PORCENTAIE 50 DICIEMBRE DE 2024 PARA DARLE
CUMPLIMIENTO
PARAMETROS DE SEMAFORIZACION __ B
G S F ~ CARACTERISTICAS DE[AS VARIABLES |
VALOR RELATIVO ACEPTABLE CON RIESGO CRITICO DESAGREGACION| FRECUENCIA
VARMBLE DEFINICION UNIDAD DE MEDIDA 7oa el s
TRECUENCA S M -DsioN No. DE BENEFICIARIOS No. DE BENEFICIARIOS PERSONA MUNICIP, TRIMESTRE
SEMESTRAL TRIMESTRAL . - UNICIPAL STR
FECHA DE APROBACION ULTIMA FECHA DE ACTUALIZACION 1 |
TOTAL DE LA POBLACION TOTAL DE LA POBLACION PERSONA MUNICIPAL TRIMESTRE
31/12/2023 | o 31/12/2024 ] |
ENTIDAD O DEPENDENCIA UNIDAD ADMINISTRATIVA RESPONSABLE DE SU
. RESPONSABLE DEL INDICADOR _SEGUIMIENTO
H. AYUNTAMIENTO MUNICIPAL CONSTITUCIONAL DE TESORERIA MUNICIPAL
|ARCELIA
VALORES DE REFERENCIA
SERIE ESTADISTICA | OTROS VALORES DE REFERENCIA RANGOS DE VALOR
DISPONIBLE
NO DISPONIBLE NO DISPONIBLE MINIMO
GLOSARIO -
S ¢

HCIPAL
LIA GI'sRDEg()
026 2as



umando resulados

-~

REPORTE DE LA FICHA TECNICA DE INDICADOR

lm‘ros DE IDENTIFICACION DEL INDICADOR
CLAVE _NOMBRE DEL INDICADOR TEMA FARRCTERIHCADEL INDICADOR
IOR050 VARIACION DF PROGRAMAS Y PROVECTOS APLICADOS SALUD APORTACION
CLARIDAD RELEVANCIA | ECONOMIA | MONITOREABLE | ADECUADO |\ b
mﬁou CON FONDO, PROGRAMA, PROYECTOO | TIPO DIMENSION AMBITO DE CONTROL P— B— —— CUMPLE CUNPLE CUMBLE
| ORDENAMIENTO JURIDICO Y LEGALIDAD MUNICIPAL GESTION EFICACIA PROCESO | o |
OBJETIVO DEL INDI CADOR
0 DELINDICAROR SENTIDO DE:INGI CLARIDAD FORMULACION DEL INDICADOR DE FACIL COMPRENCION.
b s e
PROGRAMAS PARA LA MEJORA DE SERVICIOS DE SALUD ASCENDENTE DETERMINA EL PORCENTAIE DE AVANCE PARA EL LOGRO DEL
RELEVANCIA
OBJETIVO.
DEFINICION DEL INDICADOR I ]
LA INFORMACION N COSTO ALGUNO.
L N JUSTIFICAGION | ECONOMIA INFOR! _po SE ENCUENTRA S
PROGRAMAS PARA LA MEJORA DE SERVICIOS DE SALUD €S POSIBLE VERIFICAR EL INDICADOR DE MANERA
MONITOREABLE |\ pENDIENTE.
METODO DE CALCULO e CON EL TERMINO DEL INFORME REALIZADO , SE TIENE UNA
BASE PARA EVALUAR EL DESEMPERO.
VARIABLE | DESCRIPCION UNIDAD DE MEDIDA FUENTE APORTACION | NO CUENTA CON MAS DE UN INDICADOR PARA EVALUAR EL
| MARGINAL FIN.
V1 |PROYECTOS 2024 PROYECTOS DIRECION DE SALUD SINDICATURA
| l%, PROYECTOS 1ER SEMESTRE 2023 PROYECTOS COMUNICACION SOCIAL COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR HACIA LA META |
| COMUNICACION SOCIAL PERIODO DE CUMPLIMIENTO META VALOR DESCRIPCION DE LA
AR ROAR DE MDA DG SRR DD METAS CON LOS RECURSOS
((V1/v2)-1)x100 PORCENTAJE 50
DEL 1 DE ENERO AL 31 DE 2024 50 HUMANOS Y MATERIALES
DICIEMBRE DE 2024 PARNDARLE
CUMPLIMIENTO
PARAMETROS DE SEMAFORIZACION
I TIPO DE VALOR B N L ok CARACTERISTICAS DE LAS VARIABLES
VALOR RELATIVO ACEPTABLE CON RIESGO CRITICO VARIABLE DEFINICION UNIDAD DE MEDIDA m
| FRECUENCIA DE MEDICION
PROYECTOS MUNICIPAL | TRIMESTRE
e s PROYECTOS 2024 PROYECTOS 2024 o ]
FECHA DE APROBACION ULTIMA FECHA DE ACTUALIZACION
PROYECTOS 200 SEMESTRE 2023 movecrosz::;t; SEMESTRE PROYECTOS MUNICIPAL | TRIMESTRE
31/12/2023 31/12/2024
ENTIDAD O DEPENDENCIA UNIDAD ADMINISTRATIVA RESPONSABLE DE SU
RESPONSABLE DEL INDICADOR SEGUIMIENTO —
H. AYUNTAMIENTO MUNICIPAL CONSTITUCIONAL DF ARCELIA | TESORERIA MUNICIPAL P >
GUERRERO
VALORES DE REFERENCIA
SERIE ESTADISTICA | OTROS VALORES DE REFERENCIA RANGOS DE VALOR
NO DISPONIBLE NO DISPONIBLE MINIMO MAXIMO ,";
5 T
X
GLOSARIO 2 ! 2
A AT roin S8R -oacc JROLINTERNO o
o R CONsT, - o I
ORGANG p o
e CG.\ TROL
INTERN
- 0 Mumczm

202

“HERRERN
vl



& (DBrcelia

sumandeo resultodos
s

REPORTE DE LA FICHA TECNICA DE INDICADOR

DATOS DE IDENTIFICACION DEL INDICADOR

CARACTERISTICA DEL INDICADOR
CLAVE NOMBRE DEL INDICADOR TEMA
I0R072 VARIACION PORCENTUAL DE PROYECTOS REALIZADOS GOBIERNO
CLARIDAD RELEVANCIA ECONOMIA GAITOREABY ADECUADO ARONEALICN
| ) E MARGINAL
VINCULACION CON FONDO, PROGRAMA, TIPO DIMENSION AMBITO DE CONTROL CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE
|PROYECTO O ACTIVIDAD
DESARRO EN INFRAESTRUCTURA, ACCESOS DE GESTION EFICIENCIA PROCESO
COMUNICACION Y DESARROLLO URBANO B
OBJETIVO DEL INDICADOR SENTIDO DE INDICADOR FORMULACION DEL INDICADOR DE FACIL
CLARIDAD COMPRENCION.
PROYECTO DE ACTUALIZACION EN EL TEMA DE DESARROLLO URBANO ASCENDENTE DETERMINA EL PORCENTAJE DE AVANCE PARA EL LOGRO
RELEVANCIA DEL OBJETIVO.
DEFIMICION DEL INGICADOR LA INFORMACION SE ENCUENTRA SIN COSTO ALGUNO.
JusTIFicacio |ECONOMIA
PROYECTO DE ACTUALIZACION EN EL TEMA DE DESARROLLO URBANO N ES POSIBLE VERIFICAR EL INDICADOR DE MANERA
MONITOREABLE |INDEPENDIENTE.
METODO DE CALCULO ADECUADO CON EL TERMINO DEL INFORME REALIZADO , SE TIENE
UNA BASE PARA EVALUAR EL DESEMPERO.
VARIABLE | DESCRIPCION UNIDAD DE MEDIDA FUENTE APORTACION NO CUENTA CON MAS DE UN INDICADOR PARA EVALUAR
| MARGINAL EL FIN.
vi PROYECTOS 2D0 SEMESTRE PROYECTOS OBRAS PUBLICAS CULTURA Y RECREACION
4
V2 PROYECTOS 2D0 SEMESTRE PROYECTOS OBRAS PUBLICAS CULTURA Y RECREACION
2023 COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR HACIA LA META
. et DESCRIPCION DE LA
e META b FACTIVILIDAD
FORMULA UNIDAD DE MEDIDA DEL RESULTADO METAS ]
CON LOS RECURSOS
((V1/v2)-1)x100 PORCENTAJE 50 . ‘“‘::l"z:; :" DEJUNIO | 5524 50 HUMANOS Y MATERIALES
PARA DARLE
e o = — o ) ~_|CUMPLIMIENTO _
PARAMETROS DE SEMAFORIZACION
TIPO DE VALOR e s CARACTERISTICAS DE LAS VARIABLES
VALOR RELATIVO CON RIESGO CRITICO e S DESAGREGACIO | FRECUENCIA DE
} ey UNIDAD DEMEDIDA | | ceoGRAFICA | MEDICION
\FRECUENCIA DE MEDICION DEL 1 DE ENERO AL 31 DE PROYECTOS 2DO SEMESTRE
SEMESTRAL TRIMESTRAL _DICIEMBRE DE 2024 2024 PROYECTOS MUNICIPAL _'_'""Es"“ .
FECHA DE APROBACION ULTIMA FECHA DE ACTUALIZACION
PROYECTOS 2023 PROYECTOS 2023 PROYECTOS MUNICIPAL TRIMESTRE
31/12/2023 B 31/12/2024
ENTIDAD O DEPENDENCIA UNIDAD ADMINISTRATIVA RESPONSABLE DE SU
RESPONSABLE DEL INDICADOR SEGUIMIENTO
H. AYUNTAMIENTO MUNICIPAL CONSTITUCIONAL DE | TESORERIA MUNICIPAL
|ARCELIA
VALORES DE REFERENCIA
SERIE ESTADISTICA | OTROS VALORES DE REFERENCIA |RANGOS DE VALOR
DISPONIBLE |
NO DISPONIBLE NO DISPONIBLE MiNimo, T e, MAXIMO
_ Glosamio r &4 |
A




DATOS DE IDENTIFICACION DEL INDICADOR

wultados
B L

REPORTE DE LA FICHA TECNICA DE INDICADOR

CARACTERISTICA DEL INDICADOR
T | NOMBREDELINDICADOR e TEMA
I0R083 PORCENTAIE DE PRESUPUESTO ASIGNADO GOBIERNO
CLARIDAD RELEVANCIA | ECONOMIA | MONITOREABLE | ADECUADO | APORTACION
MARGINAL
:lml\::::l CON FONDO, PROGRAMA, PROYECTO TIPO DIMENSION AMBITO DE CONTROL CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE
RASPONSABILIDAD FINANCIERA Y ADMINISTRATIVA GESTION __|EFICACIA _ ) PRODUCTO o 1 i
OBJETIVO DEL INDICADOR SENTIDO DE INDICADOR CLARIDAD FORMULACION DEL INDICADOR DE FACIL COMPRENCION.
PORCENTAIE DE PRESUPUESTO ASIGNADO ASCENDENTE REEVARGA |25 oVINA EL PORCENTA DE AVANCE PARA B LOGRO
L o DEL OBJETIVO.
DEFINICION DEL INDICADOR ECONOMIA LA INFORMACION SE ENCUENTRA SIN COSTO ALGUNO.
PORCENTAIE DE PRESUPUESTO ASIGNADO ES POSIBLE VERIFICAR EL INDICADOR DE MANERA
_ o JUSTIFICACION | MONITOREABLE |0 ¢ penpIENTE.
METODO DE CALCULO P CON EL TERMINO DEL INFORME REALIZADO , SE TIENE UNA
BASE PARA EVALUAR EL DESEMPENO.
VARIABLE | DESCRIPCION UNIDAD DE MEDIDA FUENTE

APORTACION NO CUENTA CON MAS DE UN INDICADOR PARA EVALUAR EL
MARGINAL FIN.

V1 PRESUPUESTO PROGRAMA| PRESUPUESTO

OFICIALIA MAYOR TESORERIA MUNICIPAL

V2 PRESUPUESTO ASIGNADO |PRESUPUESTO

OFICIALIA MAYOR TESORERIA MUNICIPAL

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR HACIA LA META

DESCRIPCION DE LA
PERIODO DE CUMPLIMIENTO META VALOR k :‘PCI IDAD
FORMULA UNIDAD DE MEDIDA DEL RESULTADO METAS ES ALTA POR QUE CUENTA
CON LOS RECURSOS
(V1/v2)x100 PORCENTAIE 50 DEL'L DEENGRO ALILOE 2024 50 HUMANOS Y MATERIALES
DICIEMBRE DE 2024 PARA DARLE
CUMPLIMIENTO
PARAMETIOS DE SEMAFORIZACION

TIPO DE VALOR i S e R 1 CARACTERISTICAS DE LAS VARIABLES
VALOR RELATIVO ACEPTABLE CON RIESGO CRITICO VARIABLE DEFINICION UNIDAD DE MEDIDA
[FRECUENCIA DE MEDICION o R i dioc > :

SEMESTRAL TRIMESTRAL PRESUPUESTO PROGRAMADO | PRESUPUESTO PROGRAMADO INFORM
FECHA DE APROBACION ULTIMA FECHA DE ACTUALIZACION

PRESUPUESTO ASIGNADO PRESUPUESTO ASIGNADO INFORME MUNICIPAL TRIMESTRE
31/12/2023 ~31/12/2024 = i T
ENTIDAD O DEPENDENCIA UNIDAD ADMINISTRATIVA RESPONSABLE DE SU
1 __ SEGUIMIENTO
H. AYUNTAMIENTO MUNICIPAL CONSTITUCIONAL DE TESORERIA MUNICIPAL
ARCELIA ONIDDS
VALORES DE REFERENCIA
SERIE ESTADISTICA OTROS VALORES DE REFERENCIA RANGOS DE VALOR
DISPONIBLE
NO DISPONIBLE NO DISPONIBLE MINIMO MAXIMO |
80% 90% |
GLOSARIO ARIDOS 4,
A . ]

- UCIONA
ORGANO DE conTro,
INTERNO MuNICIps(
ARCELIA GUERRE
2024 . 2027



REPORTE DE LA FICHA TECNICA DE INDICADOR

c3rcelia

umaondo ewoltados

P

DATOS DE IDENTIFICACION DEL INDICADOR STicA DACABOR
CLAVE NOMBRE DEL INDICADOR TEMA ARSI e
IORO8S PORCENTAJE DE LA POBLACION CON CARENCIAS GOBIERNO APORTACION
CLARIDAD RELEVANCIA | ECONOMIA | MONITOREABLE | ADECUADO
- MARGINAL
:mcuu;m CON FONDO, PROGRAMA, PROYECTO O PO DIMENSION AMBITO DE CONTROL CUMPLE CUMPILE CUMPLE CUMPIE CUMPLE CUMPLE
PROGRAMA PARA FORTALECER EL DESARROLLO GESTION EFICACIA PRODUCTO
IOBIETIVO DELIDICADOR SENTIDO DEIOICADOR CLARIDAD FORMULACION DEL INDICADOR DE FACIL COMPRENCION.
PORCENTAJE DE LA POBLACION CON CARENCIAS S ASCENDENTE RELEVANGIA | DETERMINA EL PORCENTAIE DE AVANCE PARA ELLOGRO DEL
OBJETIVO.
DEFINICION DEL INDICADOR |ECONOMIA LA INFORMACION SE ENCUENTRA SIN COSTO ALGUNO.
PORCENTAJE DE LA POBLACION CON CARENCIAS JUSTIFICACION ES POSIBLE VERIFICAR EL INDICADOR DE MANERA
MONITOREABLE
INDEPENDIENTE.
METODO DE CALCULO prom— CON EL TERMINO DEL INFORME REALIZADO , SE TIENE UNA
BASE PARA EVALUAR EL DESEMPERNO.
VARIABLE | DESCRIPCION UNIDAD DE MEDIDA I FUENTE APORTACION  |NO CUENTA CON MAS DE UN INDICADOR PARA EVALUAR EL
MARGINAL FIN.
vi No. DE PERSONAS CON CARENCIAS PERSONAS D.LF
v2 TOTAL DE LA POBLACION PERSONAS D.LF. COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR HACIA LA META
PERIODO DE CUMPUMIENTO META VALOR DESCRIPCION DE LA
FORMULA UNIDAD DE MEDIDA DEL RESULTADO METAS ES ALTA POR QUE CUENTA
(V1/V2)%100 PORCENTAJE 50 CON LOS RECURSOS
DEL 1ok Ene:g::os;..ns 2024 50 HUMANOS Y MATERIALES
DICIEMBR PARA DARLE
CUMPLIMIENTO
: PARAMETROS DE SEMAFORIZACION
TIPO DE VALOR e E R T CARACTERISTICAS DE LAS VARIABLES
VALOR RELATIVO ACEPTABLE CON RIESGO CRITICO DESAGREGACIO | FRECUEN
VARIABLE DEFINICION UNIDAD DE MEDIDA N GEOGRARCA | D MEDIOON
FRECUENCIA DE MEDICION No. DE PERSONAS CON No. DE PERSONAS CON PERSONAS MUNICIPAL TRIMESTRE
SEMESTRAL 1 TRIMESTRAL CARENCIAS CARENCIAS =
FECHA DE APROBACION ULTIMA FECHA DE ACTUALIZACION
TOTAL DE LA POBLACION TOTAL DE LA POBLACION PERSONAS MUNICIPAL TRIMESTRE
31/12/2023 31/12/2024 |
ENTIDAD O DEPENDENCIA UNIDAD ADMINISTRATIVA RESPONSABLE DE SU
RESPONSABLE DEL INDICADOR B SEGUIMIENTO
H. AYUNTAMIENTO MUNICIPAL CONSTITUCIONAL DE ARCELIA TESORERIA MUNICIPAL
VALORES DE REFERENCIA
SERIE ESTADISTICA | OTROS VALORES DE REFERENCIA RANGOS DE VALOR —
DISPONIBLE : S 4,
NO DISPONIBLE NO DISPONIBLE MINIMO MAXIMO |
= 90%

TITULAR DEL ORGANO DE CONTROL INTERNO

INTERN

ARCEja
2024

OE CONTRoy
0 MuNICIpy
GUERRERQ
- 2027




1207 e

319INOdSIO ON

316INO4SI0 ON|

VIONIH343Y 30 SIHOTVA SOULO

FPINOASIA
YOLLSIOVLS3 3183S

VIDON3¥3434 3 SIHOTVA

NS 30 I18VSNOJSIH VALLVHLSININGY aVaINN

TVADINNW VINIHOSIL] 30 IWNOIDNLLSNDD TYAIDINAW OINIIAVINNAY H)

| VIDN3ION3d30 O OvVaLLNG

o vZOT/TL/TE £20Z/TT/1E B
JLSINNL | TWADINOW SYNOSH3d NODYTE0d ¥130 TV10L NODV180d V130 V101
NODVZITVNLOY 30 YHI3 VIALLIN NOIDVEONdY 30 VHI34
= e WALSIWIL WHISINTS
JUSINML | TVADINAIN SYNOSHId SYQIGNILY SYNOSYId 30 'ON |  SYQION3LY SYNOSH3d 30 “ON O30 wENI s
NODIGIN | VOHVE9039 N
30 vONaNo3ud | oDvoINDYs3g | YOIIAW 30 aVaiNn NODINER skl o1 095314 NOD NBVLADY OALLVI3Y YOTVA
SIBYVINVA SV 30 SYOLSHILDVEYD T I S ¥OTVA 30 OdLL
NODVZIBOIVINTS 30 SOMLIWVAVA
OLNIIWIdWND
ITHVA YHVd 0s 3NVINIDHOL 00TX(ZA/TA)
o | o | o
SOSHND3Y SOTNOD
VIN3IND 3IND ¥Od V11V 53 SV1IN 0avLINS3y 130 YAIG3IW 30 avaiNn YINWYO04
aVamnALLVE
e s HOTWA VIIN |  OLNIIAFIAWND 30 0TON3d
V13 v1 VDVH HOGV2IGNI 130 OLNIIWVIN0JNG) 374 SVNOSH3d NODV180d 30 W10L|  ZA
yra SYNOSHI4 QigNaLY SyNOSHId 30 O] TA
G| TUNISHVIN
13 ¥YNTVAJ VHVd HOOYDIONI NN 30 SYW NOD VININD ON|  NORVLHOdY AUNINY VOIGIW 30 QVAINN NODJI¥ISIO|  INEVINVA
"ONIAW3SIO B WVITVAI VUV Jova| o
VNN IN3LL 35 * OOVZIVIY INHOINI 130 ONIWHIL T3 NOD 01N21v2 30 0QOLIN
UNJIONI4IGNI| TTGVIHOLNOW |
VHINVWA 30 BOGVOIGNI 13 ¥ILINIA 191504 53 Shbe L - VQION3LY NOIDYIE04d 30 IVINIDUOG
"ONN9TV OLS0D NIS VHININONT 35 NODVIAMOANI v1|  VINONOD3 . HOGVDIONI 130 NODINIIO
‘ONLIMO WA VONVAIII
0901 13 V¥Vd IINVAY 30 INVINIOHOd 13 !-S.‘IEG r JINIONIDV VQIONILY NOIDY180d 30 3rvINIDHOd4
“NODNINJWOD 1DV4 30 HOGYIIANI T30 NODVINWHOA avanvn YOGVIGNI 30 OTLINIS HOGY2IGNI 130 OALLI(80
o IVIDOS VIONIISISY
0530044 vOwou3|  NOUWSID AVITINYS ¥130 TVEOILNI OTION¥VSIC
N .
oW | KD | MWD ) 10 Lol il 0HINDD 30 OLIBWY  NoIsNIWIa| odiL "VINVHD0Yd ‘DGNDS NOD NODVININIA
TVNISYW | 0 Gunoaay | T19VINOLINOW | VINONOD3 | VINVATIIM | avamvid
NODVLNOAY ONY3I809 - VOIONILY NODDY180d 30 IVINGDEOd|  980NOI |
VINIL o ~ HOGVDIONI 130 JHBNON VD |
YOQYDIONI 130 VOUSIHIOVEYD SOV 130

HOAVIIANI 30 VIINDIL VHII4 V1 30 3140434




rcelia

sulacos
- v~

REPORTE DE LA FICHA TECNICA DE INDICADOR

DATOS DE IDENTIFICACION DEL INDICADOR i A e
CLAVE NOMBRE DELINDICADOR o TEMA
10R087 VARIACION PORCENTUAL DE REGLAMENTOS PUBLICADOS GOBIERND APORTAGION
CLARIDAD | RELEVANCIA | ECONOMIA | MONITOREABLE |ADECUADO| " TPt
wncuucm“cm FONDO, PROGRAMA, o OIMENSION AMBITO DE CONTROL CUMPLE CUMPLE | CUMPLE CUMPLE CUMPLE |  CUMPLE
\PROYECTO O ACTIVIDAD . (-
REGLAMENTACION MUNICIPAL GESTION  |EFICACIA PROCESO
OBJETIVO DEL INDICADOR SENTIDO DE INDICADOR ARIDAD FORMULACION DEL INDICADOR DE FACIL COMPRENCION.
VARIACION PORCENTUAL DE REGLAMENTOS PUBLICADOS ASCENDENTE DETERMINA EL PORCENTAJE DE AVANCE PARA EL LOGRO
RELEVANCIA | DEL OBJETIVO.
DEFINICION DEL INDICADOR
JUSTIFCACIO [ECONOMIA_|LA INFORMACION SE ENCUENTRA SIN COSTO ALGUNO.
VARIACION PORCENTUAL DE REGLAMENTOS PUBLICADOS N MONITOREAB | ES POSIBLE VERIFICAR EL INDICADOR DE MANERA
LE INDEPENDIENTE.
METODO DE CALCULO [ CON EL TERMINO DEL INFORME REALIZADO , SE TIENE UNA
DECUADD | gace pARA EVALUAR EL DESEMPERO.
VARIABLE | DESCRIPCION UNIDAD DE MEDIDA FUENTE APORTACION |NO CUENTA CON MAS DE UN INDICADOR PARA EVALUAR EL
MARGINAL _ |FIN.
V1 |REGLAMENTOS 2024 REGLAMENTO SECRETARIA GENERAL
V2 |REGLAMENTOS 2023 REGLAMENTO SECRETARIA GENERAL COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR HACIA LA META
DESCRIPCION DE LA
PERIODO DE CUMPLIMIENTO | META VALOR ARG
FORMULA UNIDAD DE MEDIDA DEL RESULTADO METAS ES ALTA POR QUE CUENTA
((V2-V1)/V1X100 PORCENTAJE 2 BT B e A o CON LOS RECURSOS
Btk s 2023 50 |HUMANOS ¥ MATERIALES
PARA DARLE
CUMPLIMIENTO
PARAMETROS DE SEMAFORIZACION
TIPO DE VALOR S e CARACTERISTICAS DE LAS VARIABLES
VALOR RELATIVO ACEPTABLE CON RIESGO CRITICO DESAGREGACIO | FRECUENCIA DE
VARIABLE DEFINICION UNDADDEMEDIDA | T oion
FRECUENCIA DE MEDICION REGLAMENTOS 2024 REGLAMENTOS 2024 REGLAMENTO MUNICIPAL | TRIMESTRE
SEMESTRAL TRIMESTRAL
FECHA DE APROBACION ULTIMA FECHA DE ACTUALIZACION
REGLAMENTOS 2023 REGLAMENTOS 2023 REGLAMENTO MUNICIPAL | TRIMESTRE
31/12/2023 B 31/12/2024
ENTIDAD O DEPENDENCIA UNIDAD ADMINISTRATIVA RESPONSABLE DE SU
RESPONSABLE DEL INDICADOR SEGUIMIENTO
H. AYUNTAMIENTO MUNICIPAL CONSTITUCIONAL DE |TESORERIA MUNICIPAL
ARCELIA
VALORES DE REFERENCIA
SERIE ESTADISTICA | OTROS VALORES DE REFERENCIA
| DISPONMBIE
NO DISPONIBLE NO DISPONIBLE
RO TITULAS

ORGANO D o
E CONTROL
ARCELIA GugRre oy

<Ued - 2027

2028 zuar



REPORTE DE LA FICHA TECNICA DE INDICADOR

GLOSARIO

ABN NLIIERDO
El. ORGANO DE CONTROL INTERNO

GANO DE CONTROL
INTERNO MUNICIPAL

ARCELIA GUERRERO
2024 - z027

TITULA

DATOS DE IDENTIFICACION DEL INDICADOR
CLAVE NOMBRE DEL INDICADOR T TEma N ACTE LI DEL IMDICADOR
10R088 VARIACION PORCENTUAL DE TRAMITES Y SERVICIOS MEJORADOS GOBIERND APORTACION
CLARIDAD RELEVANCIA | ECONOMIA | MONITOREABLE | ADECUADO
B ) _ MARGINAL
wucumc;on CON FONDO, PROGRAMA; PROYECTO O elad DIMENSION AMBITO'DE CONTROL CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE
m 1
DESARROLLO INTEGRAL DEL REGISTRO CIVIL GESTION __|EFICACIA PROCESO | [
OBJETIVO DEL INDICADOR SENTIDO DEINICADOR CLARIDAD FORMULACION DEL INDICADOR DE FACIL COMPRENCION.
VARIACION PORCENTUAL DE TRAMITES Y SERVICIOS MEJORADOS - T ASCENDENTE RELevancia | DETERMINA EL PORCENTAJE DE AVANCE PARA EL LOGRO
DEL OBJETIVO.
DEFINICION DELINDICADOR [ECONOMIA LA INFORMACION SE ENCUENTRA SIN COSTO ALGUNO.
VARIACION PORCENTUAL DE TRAMITES Y SERVICIOS MEJORADOS JUSTIFICACION  [ES POSIBLE VERIFICAR EL INDICADOR DE MANERA
MONITOREABLE
INDEPENDIENTE.
METODO DE CALCULO PE— CON EL TERMINO DEL INFORME REALIZADO , SE TIENE UNA
' BASE PARA EVALUAR EL DESEMPENO.
VARIABLE | DESCRIPCION UNIDAD DE MEDIDA FUENTE APORTACION | NO CUENTA CON MAS DE UN INDICADOR PARA EVALUAR EL
- MARGINAL FIN.
V1 |No.DE TRAMITES 2024 TRAMITES |REGISTRO CIVIL
V2 |No.DE TRAMITES 1ER SEMESTRE 2024 TRAMITES REGISTRO CIVIL COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR HACIA LA META
DESCRIPCION DE LA
PERIODO DE CUMPLIMIE
cu NTO META VALOR Vi
FORMULA UNIDAD DE MEDIDA DEL RESULTADO METAS ES ALTA POR QUE CUENTA
((v2-v1)/v1X100 PORCENTAIE 50 DEL 1 DE ENERO AL 31 DE 2024 w CON LOS RECURSOS
it ity HUMANOS Y MATERIALES
PARA DARLE
CUMPLIMIENTO
PARAMETROS DE SEMAFORIZACION
TIPO DE VALOR Nt B ¥ CARACTERISTICAS DE LAS VARIABLES
VALOR RELATIVO ACEPTABLE CON RIESGO CRITICO DESAGREGACIO | FRECUENCIA
VARIABLE FINICION
g UNIDADDEMEDIDA |\ e OGRAFICA | DE MEDICION
i T No. DE TRAMITES 2024 No. DE TRAMITES 2024 TRAMITES MUNICIPAL | TRIMESTRE
FECHA DE APROBACION ULTIMA FECHA DE ACTUALIZACION
No. DE TRAMITES 2D0 SEMESTRE | No. DE TRAMITES 2D0
. | 2008 SEMESTRE 2023 TRAMITES MUNICIPAL | TRIMESTRE
~31/12/2024 ) 31/12/2024 ]
ENTIDAD O DEPENDENCIA UNIDAD ADMINISTRATIVA RESPONSABLE DE SU
RESPONSABLE DEL INDICADOR o SEGUIMIENTO
H. AYUNTAMIENTO MUNICIPAL CONSTITUCIONAL DE ARCELIA TESORERIA MUNICIPAL - |
VALORES DE REFERENCIA
SERIE ESTADISTICA | OTROS VALORES DE REFERENCIA RANGOS DE VALOR
DISPONIBLE sUNIDD
NO DISPONIBLE NO DISPONIBLE MINIMO MAXIMO
60% 90%
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DATOS DE IDENTIFICACION DEL INDICADOR

REPORTE DE LA FICHA TECNICA DE INDICADOR
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ORGANO
INTERNO
ARCELIA
2024

DE CCNTF‘.OL

MUNICIPAL
GUERRERD
- 2027

: CARACTERISTICA DEL INDICADOR
ClavE | NOMBRE DEL INDICADOR _ - B TEMA
[OR092 | PORCENTAJE DE ALUMNOS BENEFICIADOS EDUCACION APORTACION
CLARIDAD | RELEVANCIA | ECONOMIA | MONITOREABLE | ADECUADO
o ) MARGINAL
VINCULACION CON FONDO, PROGRAMA, TIPO DIMENSION AMBITO DE CONTROL s CUMPLE e PP ke | Sk
PROYECTO O ACTIVIDAD
CALIDAD EDUCATIVA A NIVEL BASICO,MEDIO Y GESTION _ |EFICACIA —|prooucto ) - ]
OBJETIVO DEL INDICADOR SENTIDO DE INDICADOR CLARIDAD FORMULACION DEL INDICADOR DE FACIL COMPRENCION,
PORCENTAJE DE ALUMNOS BENEFICIADOS ASCENDENTE DETERMINA EL PORCENTAJE DE AVANCE PARA ELLOGRO
RELEVANCIA |0 o erivo
DEFINICION DEL INDICADOR ECONOMIA LA INFORMACION SE ENCUENTRA SIN COSTO ALGUNO.
PORCENTAIE DE ALUMNOS BENEFICIADOS JUSTIFICACION S POSIBLE VERIFICAR EL INDICADOR DE MANERA
MONITOREABLE |, e oENDIENTE.
METODO DE CALCULO e— CON EL TERMINO DEL INFORME REALIZADO , SE TIENE UNA
S Nl BASE PARA EVALUAR EL DESEMPENO.
VARIABLE DESCRIPCION UNIDAD DE MEDIDA FUENTE APORTACION | NO CUENTA CON MAS DE UN INDICADOR PARA EVALUAR EL
i , MARGINAL FIN.
Vi No. DE ALUMNOS BENEFICIADOS ALUMNOS DIRECCION DE EDUCACION
V2 |TOTAL DE ALUMNDS ALUMNOS DIRECCION DE EDUCACION COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR HACIA LA META
DESCRIPCION DE LA
Rl DE M ALOR
i ] PERIODO DE CUMPLIMIENTO META v psdusria.
FORMULA UNIDAD DE MEDIDA DEL RESULTADO METAS ES ALTA POR QUE CUENTA
e s CON LOS RECURSOS
V1/V2)X100 PORCENTAJE 50
i) M;i:’:;:::g:;;“‘“ 2024 50 HUMANOS Y MATERIALES
PARA DARLE
CUMPLIMIENTO
PARAMEI'RDS DE SEMAFORIZACION
TIPO DE VALOR R _ CARACTERISTICAS DE LAS VARIABLES
VALOR RELATIVO ACEPTABLE TCoN RiEsGO CRITICO DESAGREGACION | FRECUENCIA
| | VARIABLE DEFINICION UNIDAD DE MEDIDA i | R
FRECUENCIA DE MEDICION No. DE ALUMNOS
- _— | No. DE ALUM FICIA ALUMN MUNICIPAL TRIME!
SEMESTRAL TRIMESTRAL 2 HOSBENERIGIADOS BENEFICIADOS oS Y L]
FECHA DE APROBACION ULTIMA FECHA DE ACTUALIZACION
TOTAL DE ALUMNOS TOTAL DE ALUMNOS ALUMNOS MUNICIPAL TRIMESTRE
31/12/2023 31/12/2024
ENTIDAD O DEPENDENCIA UNIDAD ADMINISTRATIVA RESPONSABLE DE 5U
RESPONSABLE DEL INDICADOR SEGUIMIENTO ]
H. AYUNTAMIENTO MUNICIPAL CONSTITUCIONAL DE TESORERIA MUNICIPAL
ARCELIA
VALORES DE REFERENCIA
SERIE ESTADISTICA | OTROS VALORES DE REFERENCIA RANGOS DE VALOR
DISPONIBLE
NO DISPONIBLE NO DISPONIBLE MINIMO MAXIMO
60% 90%
GLOSARIO |
A |




I

dia
‘ONM3LNI TOHINOD 30

0¥34¥3n9 vy

2202~ 9207
Ele)-) )

N ONY3 1Ny
N0J 30 onvayo

13809
ozqﬂx@u_wmmmé

A

H

S

> 01uvVS019 500
A T18INO4SIQ ON 318INO4SIA ON
2 TEINOGSIT |
“ HOTVA 30 SOONVY VIINI¥343Y 30 SIHOTIVA SO¥LO|  VOILSIAVLST 31y3s
3 VIDONI¥343H 30 STHOTVA
Soomh* VN308Y
WADINNN VINIYOSIL| 30 TYNOIDNLILSNOD WdIDINNA OLNIINVINNAY ‘H
OLNIIWIND3S YOAVIIONI 130 F18VSNOCSIY
B NS 30 318YSNOSIY VALLVHLSININGY QVaINN WIDON3GN3d3a O QVaLING
- - vzoz/zt/ie £207/T1/1E
JULSININL WdDINNIA svz3ald 0QVLIdN0S 0dIND3I 0QY112110S 04IND3I
NOIDVZITVNLIV 30 VHI34 VINILIN NOIDVE0UdY 30 YHII4
Wit 0aI¥INDAY 04IND3 0a1¥INDAY 0dIND3 — T OO —
JYLISIWIHL IvdiDINNIN SvZild 141! NOIDIQIW 30 YIDNINI3EA
| NODIGIW | vIIIVHD03D o R B
30 VIONIN3Y3 | NODVOIYoYs3g | VOrd3W 3a dvain ik i STRVIMYN 0J1LIM) 095314 NOI 8Y1d30V OALLY134 HOTVA
STIAVIYVA SV1 30 SYDILSIHIOVEYD T R T WOTVA 30 OdIL
- NODVZIH04VIN3S 30 SOHLINVEV - ]
OLN3INITAIAND
34Va VHvd
207 30 JHIWIDIQ
SIIVIMILYIN A SONVINNH 0s vz0z ST ONNa 367 T 1 3IIVANIIHOD 00TX(ZA/TA)
SOSUNIIY SOTNOD
VAN3NI 3ND ¥Od V11V 3 SY1IN 0aVLINS3¥ 130 VAIG3W 30 aVaINn VINWYO4
AVaNIAILVA
0TVA V1IN
s e s u OLNIIWNAWND 30 0TOIY3d

OLNIININILNVIN A NOIDISINDAY 30 NOIDD3YI0

B e ]
SOIOWNET OISO

pu__muu‘.m“

V13W V1 VIDVH HOGVJIONI 130 OLNIINVLINOJINOD Svzild 0QvLDN0S 0dIND3|  ZA
OLNIIWINILINVIA A NOIDISINDAY 3a NOIDJ3YIa SvZ3ld 0aiINDAayY 0diND3 A
NI TVNIDUVIN
13 ¥YNTVA3 Y¥Vd HOQVYIIANI NN 30 SYIA NOJ YAN3ND ON| NOIDVLINOdY ETUENE VaIG3W 30 avaiNn NOIDJI¥ISIA NAVINYA
‘ONIdW3SIATIUVMIVAI viivd 3svE | oo - ‘ .
VNN IN3LL 35 * OOVYZITY3IY IWHOINI 130 ONIWYIL 13 NOD 01N21¥J 30 040LIW
“3IN3ION3IJIANI 3
VHINVIN 30 HOQVIIONI 13 ¥VOI3143A 1181504 $3 | 1gv3¥oLNow, VOPYRHILSAr '04IND3 130 NOIDISINDAY V1 N3 JINVAY 30 IIVINIIHOd
‘ONN9TV 01S0D NIS VHINININI 35 NOIDVINHO4NI V1|  YIWONOD3 ¥OAvIIaNI 130 NOIDINIdIa
‘OAILIME0 <_u&m>j
130 O¥901 13 YHVd IINVAY 30 IIVINIDHO 13 YNIWYILIQ, B JINIANIOSY ‘0d1ND3 130 NQDISINDAY ¥1 N3 3DNVAY 30 31vVINIDHOd
"NOIDNIHJINOD 11DV 30 HOAVIIONI 130 NODYINIWHOA avanvd YOQVIANI 30 OQILN3S HOAVIIANI 130 OAILIFE0
AID NQIDJ3104d
(s} ]glelu}. ] YIOVIi43 NOLLSID 30 QVAINN V1 V ¥3D3TVLHOH YHVd VINVEOOHd
avaIAILY O 01J3A0Ud
NN | G N H4NNY ANm N4NN 10H1NOD 30 OLISINY NOISNIWIO odiL ‘VNVYOO0Hd ‘OONO4 NOI NOIDYININIA
TUNISUYIN | o uno3av | 318vINOLINOW | VIWONODI | VIONVATIZY | avaivid
NOIDVLHOdV VIINONDD3 '0dIND3 130 NODISINDAY ¥1 N3 IDNVAY 30 IIVINIDNOd|  OZODVN
VN3L S YOAVDIANI 130 IHEWON VD

HOAVIIANI 130 YOILSIHILOVEYD

‘HOQVIIONI 30 VIINDIL VHOIS V1 30 3180434

YOAVYIIANI 130 NOIDYDI4ILN3A! 30 SOLVa




rcalia
n el rersulaciors
e

I ] REPORTE DE LA FICHA TECNICA DE INDICADOR
TOS DE IDENTIFICACION DEL INDICADOR
) NOMBRE DEL INDICADOR B TEMA T DN IDICADON
PORCENTAJE DE RECEPCION DE FORMATOS GOBIERNO APORTACION
CLARIDAD | RELEVANCIA | ECONOMIA | MONITOREABLE | ADECUADO |\ b o
VINCULACION CON FONDO, PROGRAMA, TIPO DIMENSION AMBITO DE CONTROL
* v MPLE MP P P
PROYECTO 0 ACTIVIDAD cu CUMPLE CUMPLE L CUMPLE CUMPLE CUMPLE
PROGRAMA PARA ATENDER EFICAZ, EFICIENTE ¥ GESTION EFICACIA PROCESO
OPORTUNAMENTE A LOS CIUDADANOS
OBJETIVO DEL INDICADOR SENTIDO DE INDICADOR CLARIDAD FORMULACION DEL INDICADOR DE FACIL COMPRENCION.
PORCENTAJE DE RECEPCION DE FORMATOS ASCENDENTE DETERMINA EL PORCENTAJE DE AVANCE PARA EL LOGRO DEL
RELEVANCIA OBJETIVO.
DEFINICION DEL INDICADOR ECONGMIA LA INFORMACION SE ENCUENTRA SIN COSTO ALGUNO.
PORCENTAJE DE RECEPCION DE FORMATOS o - B - o JUSTIFICA ES POSIBLE VERIFICAR EL INDICADOR DE MANERA
CION | MONITOREABLE |INDEPENDIENTE.
METODO DE CALCULO ABEcUALG CON EL TERMINO DEL INFORME REALIZADO , SE TIENE UNA
BASE PARA EVALUAR P
VARIABLE DESCRIPCION UNIDAD DE MEDIDA FUENTE APORTACION | NO CUENTA CON MAS DE UN INDICADOR PARA EVALUAR EL
- MARGINAL FIN.
V1 FORMATOS REVISADOS FORMATOS ASUNTOS JURIDICOS
| V2 |FORMATOS EMITIDOS FORMATOS ASUNTOS JURIDICOS i i COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR HACIA LA META
DESCRIPCION DE LA
- PERIODO DE CUMPLIMIENTO|  META VALOR EACTILIDAD
FORMULA UNIDAD DE MEDIDA DEL RESULTADO METAS ES ALTA POR QUE CUENTA
V1/V2)X100 PORCENTAJE 1
( ) DEL 1 DE ENERO AL 31 BE CON LOS RECURSOS
DICIEMBRE DE 2024 2024 50 HUMANOS Y MATERIALES
PARA DARLE
CUMPLIMIENTO
PARAMETROS DE SEMAFORIZACION
TIPO DE VALOR [ T e T CARACTERISTICAS DE LAS VARIABLES
VALOR RELATIVO IACEPTABLE CON RIESGO CRITICO DESAGREGACION | FRECUENCIA
v D DE MEDIDA
| ARIABLE DEFINICION UNIDAI rageaton. T GE vEticom
FRECUENCIA DE MEDICION
FORMATOS REVISADOS FORMATOS REVISADOS FORMATOS MUNICIPAL TRIMESTRE
MENSUAL ] TRIMESTRAL - I S
FECHA DE APROBACION ULTIMA FECHA DE ACTUALIZACION
FORMATOS EMITIDOS FORMATOS EMITIDOS FORMATOS MUNICIPAL TRIMESTRE
31/12/2023 ~ 31/12/2024 |
ENTIDAD O DEPENDENCIA UNIDAD ADMINISTRATIVA RESPONSABLE DE SU
RESPONSABLE DEL INDICADOR SEGUIMIENTO
H. AYUNTAMIENTO MUNICIPAL CONSTITUCIONAL DE TESORERIA MUNICIPAL
ARCELIA
VALORES DE REFERENCIA
SERIE ESTADISTICA  |OTROS VALORES DE REFERENCIA RANGOS DE VALOR
DISPONIBLE . e
NO DISPONIBLE NO DISPONIBLE MINIMO MAXIMO
i L UNIDOS ), 60% 0% |
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El Organo de Control Interno Municipal de Arcelia Gr,zuea_uﬁ?gl analisis de los
indicadores de gestion municipal determinando las caracteristicas que deben
contener para lograr su objetivo para el cual fue disefiado para ello tomamos en
cuenta los siguientes elementos:

1. Eficacia

Esto se basa en el cumplimiento de la meta establecida en un lapso de tiempo
determinado. La forma de evaluar los Programas Presupuestarios en sus diferentes
niveles, que van del fin, propoésito, componente y actividades, tendra una relacion
causa-efecto directa a su nivel superior inmediato, en una logica vertical.

Para comprender como se evalua esta dimension, debemos tomar en cuenta los
siguientes puntos:

1. Estados y rangos de valor de los semaforos.
2. El tipo de indicador registrado a nivel de fin, propésito, componente y actividades.

3. Las fechas de inicio y término establecidas para el nivel de fin, proposito,
componente y actividades.

4. Las actividades que estén bajo demanda y no hayan sido requeridas, se
reportaran como no iniciadas y no seran sujetas a evaluacion, lo mismo aplicaria
aquellas que su realizacion este programada con fecha posterior a la evaluacion.

2. Eficiencia

Se basa en el cumplimiento de la meta establecida en un tiempo determinado y con
la optimizacion de los recursos publicos. La forma de evaluar a los Programas
Presupuestarios en sus diferentes niveles, que van del fin, propdsito, componente y
actividades, tendra una relacion causa-efecto directa a su nivel superior inmediato,
en una légica vertical.

Para comprender como se evalua esta dimension, debemos tomar en cuenta los

e - -~ - - - -
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2. El tipo de indicador registrado a nivel de fin, proposito, componente y actividades.

3. El comportamiento de la ejecucion del presupuesto del componente, en
congruencia con el avance reportado de la meta establecida.

4. Las fechas de inicio y término establecidas para el nivel de fin, proposito,
componente y actividades.

5. Las actividades que estén bajo demanda y no hayan sido requeridas se
reportaran como no iniciadas y no seran sujetas a evaluacion, lo mismo aplicara

para aquellas que su realizacion este programada con fecha posterior a la
evaluacion.

Con los elementos ya mencionados iniciaremos el proceso de aprobacion para
determinar si los indicadores de resultados, cumplen con los criterios minimos de
diseno: relevancia, adecuacion, claridad y monitoreabilidad.

M
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DICTAMEN U&ms INDICADORES DE RESUL FABOS FIN Y
PROPOSITO DE LAS MIR DE LOS PROGRAMAS SOCIALES

Este Organo de Control Interno Municipal del Municipio de Arcelia Gro, realizo el :

analisis pertinente de los indicadores de resultados de fin y propésito de la Matriz

de Indicadores de Resultados de los programas sociales, determinando:

programas sociales, el cual puede ser alguno de los siguientes:

1. Aprobacion directa. Los indicadores cumplen con los criterios minimos
necesarios en materia de disefio y consistencia para medir los objetivos de los

programas sociales.

2. Aprobacion condicionada. Los indicadores requieren modificaciones menores=# /
para cumplir con los criterios minimos necesarios en materia de disefio

consistencia para medir los objetivos del programa social.

3. Aun no cumple con criterios minimos. Los indicadores aun no cumplen con los
criterios minimos de diseno y consistencia; requieren cambios para que puedan

medir los objetivos de los programas sociales.

De acuerdo a lo sefalado en los parrafos anteriores el Municipio de Arcelia Gro.,
no cuenta con Programas Sociales los cuales necesiten de aprobacion, en
relacion a las Matrices de Indicadores para Resultados que no tienen un Fin de
Programas Sociales estos llevaron un proceso de diagnostico de los cuales

resultaron con un cumplimiento satisfactorio de acuerdo a los siguientes criterios:

LAZA PRINCIPAL FRANCISCO O. ARCE, COL. CENTRO, C.P. 40500 &) aytoarcelia20242027 @gmail.com ® 7323640535
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v Establece con claridad el objetivo del programa y su contribucion con los

objetivos de la planeacion nacional y sectorial municipal;

v Describe los bienes y servicios que entrega el programa a la sociedad,
para cumplir su objetivo, asi como las actividades e insumos para
producirlos;

v Incluye supuestos sobre los riesgos y contingencias que pueden afectar el
desempeno del programa

v Incorpora los indicadores que miden los objetivos y registra las metas que
establecen los niveles de los logros esperados, elementos que son un
referente para el seguimiento y la evaluacion;

v Identifica los medios para obtener y verificar la informacion de los

indicadores.
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