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DESCRIPCIÓN DE LA EVALUACIÓN 

1.- Nombre del Tipo de Evaluación: Diseño y avance 

Fecha inicio de la evaluación: 01/07/2025 

Fecha término de la evaluación: 30/09/2025 

2.- Objetivo de la evaluación: la estructura actual de los programas contribuye a la solición del problema para el cual loe creado 

3.- Metodologla utilizada en la evaluación: Modelo de Evaluación de indicadores 

4.- Instrumentos de recolección da Información: 

Cuestionario Entrevistas Formatos Especifique observaciones 

5.. Descripción de las técnicas y modelos utilizados: Se utilizó el modelo de Evaluación de Indicadores, que dio pauta al analisis mediante la observación asi como el analisis de documentos y alcance de los indicadores de las 
distintas oreas, para medir as¡ la capacidad estwtural y de gestión de los programas establecidos 

PRINCIPALES HALLAZGOS DE LA EVALUACIÓN 

1.- Descripción tIc Ion hallazgos: 

Los programas son adecuados para el logro de objetivos sin embargo se podóan mejorar el nombre de cada programa as¡ como su estructura 

• El seguimiento es factible de acuerdo con los componentes implementados 

2.- Señalar cuáles son las principales Fortalezas, O portunidades, Debilidades y Amenazas (FODA), de acuerdo con los temas del programa. 

2.1 Fortalezas: cumplimeinto de objetivos 

22 Oportunidades mejora de programa 

2.3 Debilidades Programas no acordes a a unidad o ama responsable 

24 Amenazas No hay 

CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES DE LA EVALUACIÓN 

1.- Describir brevemente las conclusiones de la evaluación: 

Los instrumentos de medición permitieron la realización y seguimiento del cumplimiento de objetivos y metas, no obstante pueden haber algunas mejoras con la asignación del nombre dolos programas a uno mas general que 
pueda indentiricarse y relacionaron mas facilmenle con los problemas. as¡ como tambein mejorarla estructura de Cada fin, proposito, componentay actividad. 

2.- Describir las recomendaciones de acuerdo a su relevancia: 

Sin recomendaciones 

DATOS DE LA INSTANCIA EVALUADORA 

1.- Nombre del coordinador de la evaluación: C.P. Juan Enrique Isidro Bautista 

2.- Cargo: Titular del DrganS de Control Interno 

3.- Institución a la que pertenece: H Ayuntamiento Municipal de Arcelia, Gro 

UNIDADES ADMINISTRATIVAS A CARGO DE LOS PROGRAMAS: 

PRESIDENCIA 26 GESTIÓN SOCIAL 

2 COMUNICACIÓN SOCIAL 27 CENTRO DE DESARROLLO COMUNITARIO 

ORGANO DE CONTROL INTERNO 28 CENTRO DE STENCIÓN INFANTIL 

4 ASUNTOS JURIDICOS 29 DESARROLLO SOCIAL 

5 DIRECCIÓN DE TRANSPARENCIA 30 DIRECCIÓN DE COMERCIO Y ABASTO POPULAR 

SECRETARIA GENERAL 31 MERCADO MUNICIPAL 

REGLAMENTOS Y ESPETACULOS 32 OBRAS PUBLICAS 

SINDICATURA 33 IMAGEN URBANA 

GOBERNACIÓN 34 AGUA POTABLE 

10 DIRECCIÓN DE CONTROL PATRIMONIAL 35 DIRECCIÓN DE ECOLOGIA 

11 REGIDORES 36 RASTRO MUNICIPAL 

12 TESORERIA 37 SEGURIDAD PUBLICA 

13 OFICIALIA MAYOR 38 DIRECCIÓN DE PREVENSIÓN SOCIAL DEL DELITO 

14 CATASTRO 39 TRANSITO MUNICIPAL 

15 REGISTRO CIVIL 40 PROTECCIÓN CIVIL 

16 DIRECCIÓN DE ADQUISICIÓN Y MANTENIMIENTO 41 SERVICIOS PUBLICOS 

17 DIRECCIÓN DE PLANEACIÓN 42 PARQUE Y JARDINES 

18 DIF 43 DIRECCIÓNOESALUD 

19 DEPORTE 44 ALUMBRADO PÚBLICO 

20 DIRECIÓN DE EDUCACIÓN 45 SINDICALIZADOS 

21 DIRECIÓN DE LA JUVENTUD 

22 DESARROLLO SOCIAL 

23 CULTURA Y RECREACIÓN 1 

24 DIRECCIÓN DE EVENTOS ESPECIALES v' 

25 PARTICIPACIÓN SOCIAL DE LA MWER F5'A,- 
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