
MUNICIPIO DE ARCELIA, GRO. 
INSTANCIA TÉCNICA DE EVALUACIÓN rcella 

sumando resultado; 
Resultados de las Evaluaciones Correspondientes al 4to trimestre de¡ 2025 

DESCRIPCIÓN DE LA EVALUACIÓN 

1.- Nombre del Tipo de Evaluación: Diseño y cumplimiento 

Fecha Inicio de la evaluación: 01110/2025 

Fecha término de la evaluación: 3112/2025 

2.- Objetivo de la evaluación: la estructura actual de los programas contribuye a la solución del problema para el cual fue creado 

3.- Metodología utilizada en la evaluación: Modelo de Evaluación de indicadores 

4.- Instrumentos de recolección de información: 

Cuestionario Entrevistas Fonatos -Otros Especifique observaciones 

5.- Descripción de las técnicas y modelos utilizados: Se utilizó el modelo de Evaluación de Indicadores. que dio paula al analisis mediante la observación as¡ como al analisis de 
documentos y alcance de los indicadores de las distintas dependencias, para medir as¡ la capacidad estrulural y de gestión de los programas establecidos. 

PRINCIPALES HALLAZGOS DE LA EVALUACIÓN 
1.- Descripción de los hallazgos: 

Los programas fueron actualizdos y estos son adecuados para el logro de objetivos 

* Se cuentan con los instrumentos de medición indicados 

• El seguimiento es factible de acuerdo con los componentes implementados 

2.- Seltalar cuetos son las principales Fortalezas, O portunldsd.s, Debilidades y Amenazas (FODA), de acuerdo con los temas del programa. 

2.1 Fortalezas Adecuada construcción de programa 

2.2 Oportunidades: mejora de activiades 

2.3 Debilidades: cumplimiento de metas 

2,4 Amenazas: que no se lleven a cabo las metas 

CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES DE LA EVALUACIÓN 

1.- Describir brevemente las conclusiones de la evaluación: 

Los instrumentos de medición permitieron la realización y seguimiento del cumplimiento de objetivos y metas, Subo mejoras con la asignación del nombre de los programas a uno mas 
general que pueda indentihcarse y relacionarse mas facilmente con los problemas. 

2.- Describir las recomendaciones de acuerdo a su relevancia: 

a) Mejora de actividades que permitan cumplir de mejor manera los objetivos 

DATOS DE LA INSTANCIA EVALUADORA 
1.- Nombre del coordinador de la evaluación: C P Juan Enrique Isidro Bautista 

2.. Cargo: Titular del Organo de Control Interno 

3.. Institución a la que pertenece: H Ayuntamiento Municipal de Amelia Gro 

UNIDADES ADMINISTRATIVAS A CARGO DE LOS PROGRAMAS: 

1 PRESIDENCIA 26 GESTIÓN SOCIAL 

2 COMUNICACIÓN SOCIAL 27 CENTRO DE DESARROLLO COMUNITARIO 

3 ORGANO DE CONTROL INTERNO 28 CENTRO DE STENCIÓN INFANTIL 

4 ASUNTOS JURIDICOS 29 DESARROLLO SOCIAL 

5 DIRECCIÓN DE TRANSPARENCIA 30 DIRECCIÓN DE COMERCIO Y ABASTO POPULAR 

8 SECRETARIA GENERAL 31 MERCADO MUNICIPAL 

7 REGLAMENTOS Y ESPETACULOS 32 OBRAS PUBLICAS 

8 SINDICATURA 33 IMAGEN URBANA 

9 GOBERNACIÓN 34 AGUA POTABLE 

10 DIRECCIÓN DE CONTROL PATRIMONIAL 35 DIRECCIÓN DE ECOLOGÍA 

11 REGIDORES 36 RASTRO MUNICIPAL 

12 TESORERIA 37 SEGURIDAD PUBLICA 

13 OFICIALIA MAYOR 38 DIRECCIÓN DE PREVENSIÓN SOCIAL DEL DELITO 

14 CATASTRO 39 TRANSITO MUNICIPAL 

15 REGISTRO CIVIL 40 PROTECCIÓN CIVIL 

16 DIRECCIÓN DE ADQUISICIÓN Y MANTENIMIENTO 41 SERVICIOS PUBLICOS 

17 DIRECCIÓN DE PLANEACIÓN 42 PARQUE Y JARDINES 

18 DI.F 43 DIRECCIÓNOESALUD 

19 DEPORTE 44 ALUMBRADO PÚBLICO 

20 DIRECIÓN DE EDUCACIÓN 45 SINDICALIZADOS 

21 DIRECIÓN DE LA JUVENTUD 

22 DESARROLLO SOCIAL 

23 CULTURA Y RECREACIÓN 

24 DIRECCIÓN DE EVENTOS ESPECIALES 

25 PARTICIPACIÓN SOCIAL DE LA MUJER doga ftilt"tr, 
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INSTANCIA TÉCNICA DE LA EVALUACIÓN DEL 

MUNICIPIO DE ARCELIA, GUERRERO. 

RESULTADOS Y RECOMENDACIONES DEL PROGRAMA ANUAL DE 
EVALUACIONES 

Se informa que derivado de las evaluaciones correspondientes al ler trimestre, 2do 

trimestre, 3er trimestre y  4to trimestre del año 2025, se llevaron a cabo sin problemas 

Y que durante las evaluaciones se pudieron detectar algunos hallazgos, así como 

algunas recomendaciones a los programas de las unidades administrativas del 

municipio. 

Hallazgos durante el ler, 2do y  3er trimestre 

•. Los programas son adecuados para el logro y funcionamiento de las actividades 

de las unidades administrativas, sin embargo, existe la oportunidad de mejorar 

el nombre de los indicadores. 

•. El seguimiento es factible de acuerdo a los componentes implementados. 

+ Hay un avance del 100% de los programas de acuerdo a las mestas y objetivos 

durante el primer, segundo y tercer trimestre. 

Recomendaciones 

+ Mejorar el nombre de las variantes para su mejor análisis y medición. 

+ Complementar con evidencia documental el avance de los objetivos, así como 

también el avance de las metas. 
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Programas evaluados deliro al 3er 
trimestre 

 

 

PLAN ESTATAL DE 
DESARROLLO 

PLAN MUNICIPAL 

Unidad 
Administrativa 
Responsable 

Eje estratégico Nombre del programa/ 
Subprograma 

Avance 

1.BIENESTAR, DESARROLLO 
HUMANO Y JUSTICIA SOCIAL. 

PROGRAMA PARA REVISAR Y 
ACTUALIZAR LAS NORMASJURIDICAS 

100% ASUNTOS 
JURIDICOS 

2. DESARROLLO ECONOMICO 
SOSTENIBLE 

PROGRAMA PARA ATENDER EFICAZ, 
EFICIENTE Y OPORTUNAMENTE A 
LOS CIUDADANOS 

100% AGUA POTABLE 

2. DESARROLLOECONOMICO 
SOSTENIBLE 

PROMOVER LA PARTICIPACIÓN 
SOCIAL A FIN DE PLANEAR Y VIGILAR 
LA EJECUCIÓN DE LAS OBRAS 
PÚBLICAS 

100% PRESIDENCIA 

1.BIENESTAR, DESARROLLO 
HUMANO Y JUSTICIA SOCIAL. 

PROGRAMA PARA IMPLEMENTAR 
ESQUEMAS DE RECAUDACIÓN 

100% CATASTRO 

1.BIENESTAR, DESARROLLO 
HUMANO Y JUSTICIA SOCIAL. 

PROGRAMA PARA REDUCCIÓN DE 
LAS CONDICIONES DE POBREZA 

100% CENTRO DE 
DESARROLLO 
COMUNITARIO 

1.BIENESTAR, DESARROLLO 
HUMANO Y JUSTICIA SOCIAL. 

PROGRAMA PARA REDUCCIÓN DE 
LAS CONDICIONES DE POBREZA 

100% CENTRO DE 
ATENCIÓN 
INFANTIL 

3. ESTADO DE DERECHO, 
GOBERNABILIDAD, Y 
GOBERNANZA DEMOCRATICA. 

PROGRAMA DE DIFUSIÓN DE 
ACCIONES DE GOBIERNO 

100% COMUNICACIÓN 
SOCIAL 

3. ESTADO DE DERECHO, 
GOBERNABILIDAD, Y 
GOBERNANZA DEMOCRATICA. 

PROGRAMA PARA ATENDER EFICAZ, 
EFICIENTE Y OPORTUNAMENTE A 
LOS CIUDADANOS 

100% ORGANO DE 
CONTROL 
INTERNO 

1.BIENESTAR, DESARROLLO 
HUMANO Y JUSTICIA SOCIAL. 

PROGRAMA PARA FOMENTAR EL 
DEPORTE Y LA CULTURA FÍSICA 

100% CULTURA Y 
RECREACIÓN 

1.BIENESTAR, DESARROLLO 
HUMANO Y JUSTICIA SOCIAL. 

PROGRAMA PARA FOMENTAR EL 
DEPORTE Y LA CULTURA FÍSICA 

100% 

. 

DEPORTE 

. 
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PLAN ESTATAL DE 
DESARROLLO 

PLAN MUNICIPAL 

Unidad 
Administrativa 
Responsable 

Eje estratégico Nombre del programa/ 
Subprograma 

Avance 

2.DESARROLLOECONOMICO 
SOSTENIBLE 

PROGRAMA PARA FORTALECER EL 
DESARROLLO ECONÓMICO 

100% DESARROLLO 
RURAL 

1.BIENESTAR, DESARROLLO 
HUMANO Y JUSTICIA SOCIAL. 

PROGRAMA PARA REDUCCIÓN DE 
LAS CONDICIONES DE POBREZA 

100% DESARROLLO 
SOCIAL 

1.BIENESTAR, DESARROLLO 
HUMANO Y JUSTICIA SOCIAL. 

PROGRAMA PARA ATENDER EFICAZ, 
EFICIENTE Y OPORTUNAMENTE A 
LOS CIUDADANOS 

100% D.I.F. 

3. ESTADO DE DERECHO, 
GOBERNABILIDAD, Y 
GOBERNANZA DEMOCRATICA. 

PROGRAMA PARA EL USO DE 
NUEVAS TECNOLOGÍAS 

100% DIRECCIÓN DE 
ADQUISICIÓN Y 
MANTENIMIENTO 

2.DESARROLLOECONOMICO 
SOSTENIBLE 

PROGRAMA PARA FORTALECER EL 
DESARROLLO ECONÓMICO 

100% DIRECCIÓN DE 
COMERCIO Y 
ABASTO 
POPULAR 

2.DESARROLLOECONOMICO 
SOSTENIBLE 

PROGRAMA PARA PROPOCIONAR 
AMBIENTES AGRADABLES Y 
CONFORTABLES EN ESTACIOS 
PÚBLICOS 

100% DIRRECIÓN DE 
ECOLOGIA 

1.BIENESTAR, DESARROLLO 
HUMANO Y JUSTICIA SOCIAL. 

PROGRAMAS PARA FORTALECER LA 
EDUCACIÓN Y LA DISMINUCIÓN DEL 
REZAGO EDUCATIVO 

100% DIRRECIÓN DE 
EDUCACIÓN 

1.BIENESTAR, DESARROLLO 
HUMANO Y JUSTICIA SOCIAL. 

PROGRAMA PARA FOMENTAR EL 
DEPORTE Y LA CULTURA FÍSICA 

100% DIRECCIÓN DE LA 
JUVENTUD 

1.BIENESTAR, DESARROLLO 
HUMANO Y JUSTICIA SOCIAL. 

PROGRAMA PARA FORMULAR Y 
ESTABLECER EL SISTEMA DE 
EVALUACIÓN DEL DESEMPEÑO 

100% DIRECCIÓN DE 
PLANEACIÓN 

3. ESTADO DE DERECHO, 
GOBERNABILIDAD, Y 
GOBERNANZA DEMOCRATICA. 

PROGRAMA PARA REVISAR Y 
ACTUALIZAR LAS NORMAS 
JURíDICAS 

100% DIRECCIÓN DE 
TRANSPARENCIA 

Q Plazo Principal Francisco o. Arce Col. Centro O AytoarceIia20242027@gmaiI.com 
01 

 7323640535 



O C Plaza Principal Francisco o. Arce Col. Centro 7323640535 

PLAN ESTATAL DE 
DESARROLLO 

PLAN MUNICIPAL 

Unidad 
Administrativa 
Responsable 

Eje estratégico Nombre del programa/ 
Subprograma 

Avance 

1.BIENESTAR, DESARROLLO 
HUMANO Y JUSTICIA SOCIAL. 

PROGRAMA PARA ATENDER EFICAZ, 
EFICIENTE Y OPORTUNAMENTE A 
LOS CIUDADANOS 

100% GESTIÓN SOCIAL 

3. ESTADO DE DERECHO, 
GOBERNABILIDAD, Y 
GOBERNANZA 
DEMOCRATICA. 

PROGRAMA PARA MEJORAR EL 
DISEÑO DE IMAGEN PARA REFORZAR 
LA IMAGEN INSTITUCIONAL DE 
AYUNTAMIENTO DE LOS HECHOS 
REALIZADOS 

100% GOBERNACIÓN 

3. ESTADO DE DERECHO, 
GOBERNABILIDAD, Y 
GOBERNANZA DEMOCRATICA. 

PROGRAMA PARA ATENDER EFICAZ, 
EFICIENTE Y OPORTUNAMENTE A 
LOS CIUDADANOS 

100% REGIDORES 

2.DESARROLLOECONOMICO 
SOSTENIBLE 

PROGRAMA PARA FORTALECER EL 
DESARROLLO ECONÓMICO 

100% MERCADO 
MUNICIPAL 

2.DESARROLLOECONOMICO 
SOSTENIBLE 

PROGRAMA PARA CONSOLIDAR, 
AMPLIAR Y DOTAR AL MUNICIPIO DEL 
EQUIPAMIENTO E 
INFRAESTRUCTURA URBANA 
REQUERIDA. 

100% OBRAS PUBLICAS 

3. ESTADO DE DERECHO, 
GOBERNABILIDAD, Y 
GOBERNANZA DEMOCRATICA 

PROGRAMA PARA OPTIMIZAR LA 
ESTRUCTURA ORGANICA DEL 
GOBIERNO MUNICIPAL, PATRIMONIO 
Y CAPITAL HUMANO. 

100% OFICIALIA MAYOR 

1.BIENESTAR, DESARROLLO 
HUMANO Y JUSTICIA SOCIAL. 

PROGRAMA PARA FORTALECER A LA 
UNIDAD DE PROTECCION CIVIL 

100% PROTECCION 
CIVIL 

1.BIENESTAR, DESARROLLO 
HUMANO Y JUSTICIA SOCIAL. 

PROGRAMA PARA REDUCCIÓN DE 
CONDICIONES DE POBREZA 

100% PARTICIPACION 
SOCIAL DE LA 
MUJER 

1.BIENESTAR, DESARROLLO 
HUMANO Y JUSTICIA SOCIAL. 

PROGRAMA PARA ATENDER EFICAZ, 
EFICIENTE Y OPORTUNAMENTE A 
LOS CIUDADANOS 

100% REGISTRO CIVIL 

3. ESTADO DE DERECHO, 
GOBERNABILIDAD, .  Y 

Q GERNANZA DEMOCRATICA) 
.......'.V 

PROGRAMA PARA FORTALECER LAS 
FINANZAS MUNICIPALES 

100% 

1 

REGLAMENTOS Y 
ESPETACULOS 
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PLAN ESTATAL DE 
DESARROLLO 

PLAN MUNICIPAL 

Unidad 
Administrativa 
Responsable 

Eje estratégico Nombre del programa/ 
Subprograma 

Avance 

1.BIENESTAR, DESARROLLO 
HUMANO Y JUSTICIA SOCIAL. 

PROGRAMA PARA FORTALECER LOS 
SERVICIOS DE SALUD QUE 
PORPORCIONA EL MUNICIPIO 

100% DIRECCIÓN DE 
SALUD 

3. ESTADO DE DERECHO, 
GOBERNABILIDAD, Y 
GOBERNANZA 
DEMOCRATICA 

PROGRAMA PARA PREVENIR 
CONDUCTAS DELICTIVAS Y 
CONSERVAR EL ORDEN PÚBLICO 

100% SEGURIDAD 
PUBLICA 

3. ESTADO DE DERECHO, 
GOBERNABILIDAD, Y 
GOBERNANZA DEMOCRATICA 

PROGRAMA PARA PROPORCIONAR 
SERVICIOS DE LIMPIEZA, 
RECOLECCION Y MANEJO DE 
DESEC HOS SOLIDOS 

100% SERVICIOS 
PUBLICOS 

3. ESTADO DE DERECHO, 
GOBERNABILIDAD, Y 
GOBERNANZA DEMOCRATICA 

PROGRAMA PARA ATENDER EFICAZ, 
EFICIENTE Y OPORTUNAMENTE A 
LOS CIUDADANOS 

100% RASTRO 
MUNICIPAL 

3. ESTADO DE DERECHO, 
GOBERNABILIDAD, Y 
GOBERNANZA DEMOCRATICA 

PROGRAMA PARA ATENDER EFICAZ, 
EFICIENTE Y OPORTUNAMENTE A 
LOS CIUDADANOS 

100% ALUMBRADO 
PÚBLICO 

3. ESTADO DE DERECHO, 
GOBERNABILIDAD, Y 
GOBERNANZA DEMOCRATICA 

PROGRAMA PARA REVISAR Y 
ACTUALIZAR LAS NORMAS 
JURÍDICAS 

100% SINDICALIZADOS 

1.BIENESTAR, DESARROLLO 
HUMANO Y JUSTICIA SOCIAL. 

PROGRAMA PARA ATENDER EFICAZ, 
EFICIENTE Y OPORTUNAMENTE A 
LOS CIUDADANOS 

100% SINDICATURA 

3. ESTADO DE DERECHO, 
GOBERNABILIDAD, Y 
GOBERNANZA DEMOCRATICA 

PROGRAMA PARA ATENDER EFICAZ, 
EFICIENTE Y OPORTUNAMENTE A 
LOS CIUDADANOS 

100% SECRETARIA 
GENERAL 

3. ESTADO DE DERECHO, 
GOBERNABILIDAD, Y 
GOBERNANZA DEMOCRATICA 

PROGRAMA PARA EFECTUAR EL 
EJERCICIO DEL GASTO DE MANERA 
RESPONSABLE 

100% TESORERIA 

3. ESTADO DE DERECHO, 
GOBERNABILIDAD, Y 
GOBERNANZA DEMOCRATICA 

A 

PROGRAMA PARA PREVENIR 
CONSERVAR EL ORDEN PUBLICO 

100% TRANSITO 
MUNICIPAL 

000ç 
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PLAN ESTATAL DE 
DESARROLLO 

PLAN MUNICIPAL 

Unidad 
Administrativa 
Responsable 

Eje estratégico Nombre del programa/ 
Subprograma 

Avance 

1.BIENESTAR, DESARROLLO 
HUMANO Y JUSTICIA SOCIAL. 

PROGRAMA PARA ATENDER EFICAZ, 
EFICIENTE Y OPORTUNAMENTE A 
LOS CIUDADANOS 

100% PREVENCION DEL 
DELITO 

3. ESTADO DE DERECHO, 
GOBERNABILIDAD, Y 
GOBERNANZA 
DEMOCRATICA 

PROGRAMA PARA OPTIMIZAR LA 
ESTRUCTURA ORGANICA DEL 
GOBIERNO MUNICIPAL, PATRIMONIO 
Y CAPITAL HUMANO 

100% EVENTOS 
ESPECIALES 

2. DESARROLLO ECONOMICO 
SOSTENIBLE 

PROGRAMA PARA PROPORCIONAR 
SERVICIOS DE LIMPIEZA, 
RECOLECCIÓN Y MANEJO DE 
DESECHOS SÓLIDOS 

100% PARQUES Y 
JARDINES 

3. ESTADO DE DERECHO, 
GOBERNABILIDAD, Y 
GOBERNANZA DEMOCRATICA 

PROGRAMA PARA ATENDER EFICAZ, 
EFICIENTE Y OPORTUNAMENTE A 
LOS CIUDADANOS 

100% DIRECCIÓPN DE 
CONTROL 
PATRIMONIAL 

2.DESARROLLOECONOMICO 
SOSTENIBLE 

PROGRAMA PARA PROPORCIONAR 
SERVICIOS DE LIMPIEZA, 
RECOLECCIÓN Y MANEJO DE 
DESECHOS SÓLIDOS 

100% IMAGEN URBANA 

Hallazgos durante el 4to trimestre: 

+ Los programas se adecuaron de acuerdo a cada unidad administrativa, 

+ Hay un avance del 100% de los programas de acuerdo a las mestas y objetivos. 

+ Para el cuarto trimestre los programas fueron modificados y así como cada fin, 

propósito, componente y actividad. 

+ El cambio de programas permitió un mejor análisis de la matriz e identificar 

dentro del PBR el ejercido del gasto, 

Q Plaza Principal Francisco o. Arce Col. Centro Aytoarcelia20242027@gmail.com  732 364 0535 
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Plan Estatal de Desarrollo Plan Municipal de Desarrollo 
Unidad Administrativa 

Responsable Eje estratégico 
Nombre del Programa / 
subprograma 

EJE GENERAL 2: DESARROLLO CON 
BIENESTAR Y HUMANISMO 

SALUD Y BIENESTAR 
INCLUYENTE 

DIRECCIÓN DE SALUD 

EJE 1: BIENESTAR, DESARROLLO 
HUMANO Y JUSTICIA SOCIAL 

ALIMENTACIÓN Y NUTRICIÓN 
PARA LAS FAMILIAS 

DIRECCIÓN DE 
DESARROLLO SOCIAL 

EJE 1: BIENESTAR, DESARROLLO 
HUMANO Y JUSTICIA SOCIAL 

NIÑEZ PROTEGIDA EN ARCELIA DIF MUNICIPAL 

EJE 1: BIENESTAR, DESARROLLO 

7 HUMANO Y JUSTICIA SOCIAL 

DESARROLLO HUMANO 
INCLUYENTE, SIN 

DISCRIMINACIÓN Y LIBRE DE 
VIOLENCIA 

DIRECCIÓN DE LA 
JUVENTUD 

EJE 1: BIENESTAR, DESARROLLO 
HUMANO Y JUSTICIA SOCIAL 

DESARROLLO DE UN ENTORNO 
SANO Y SIN VIOLENCIA PARA 

LAS FAMILIAS DE ARCELIA 

DIRECCIÓN DE CENTRO 
DE DESARROLLO 

COMUNITARIO 

EJE 1: BIENESTAR, DESARROLLO 

7 HUMANO Y JUSTICIA SOCIAL 
DEPORTE PARA MEJORAR LA 

SALUD 
DIRECCIÓN DEL 

DEPORTE 

EJE 1: BIENESTAR, DESARROLLO 
HUMANO Y JUSTICIA SOCIAL 

EDUCACIÓN INCLUYENTE Y DE 
CALIDAD 

DIRECCIÓN DE 
EDUCACIÓN 

PARA EL 
DESARROLLO DE LOS 
INFANTES DE MANERA 

SEGURA 

CENTRO DE ATENCIÓN 
INFANTIL 

7 
 A*  1: 1' BIENESTAR DESARROLLO 

HUMANO Y JUSTICIA SOCIAL 

EJE 2: DESARROLLO ECONÓMICO 
SOSTENIBLE 

DESARROLLO ECONÓMICO 
SOCIALMENTE RESPONSABLE 

DIRECCIÓN DE 
GESTORÍA SOCIAL 

EJE 2: DESARROLLO ECONÓMICO 
J OSTENIBLE 

••• 

INFRAESTRUCTURA 
COMERCIAL PARA EL 

DIRECCIÓN DE 
MERCADO MUNICIPAL 

DESARROLLO DE ARCELIA 

ç]v 
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EJE 2: DESARROLLO ECONÓMICO 
SOSTENIBLE 

CAPACITACIÓN RESPONSABLE 
PARA MEJORAR LAS 

OPORTUNIDADES DE LOS 
HABITANTES DE ARCELIA 

DIRECCION DE 
COMERCIO Y ABASTO 

EJE 2: DESARROLLO ECONÓMICO 
SOSTENIBLE 

INFRAESTRUCTURA PÚBLICA 
PARA EL DESARROLLO DE LA 

ECONOMÍA 
RASTRO MUNICIPAL 

TRANSVERSAL C AUSTERIDAD Y 
ADMINISTRACIÓN PÚBLICA 

RESPONSABLE 

UNA ADMINISTRACIÓN 
EFICIENTE Y DE RESULTADOS 

TESORERÍA MUNICIPAL 

TRANSVERSAL C AUSTERIDAD Y 
ADMINISTRACIÓN PÚBLICA 

RESPONSABLE 

FINANZAS SANAS EN ARCELIA 
PARA LA MEJORA DE LA 

EFICIENCIA GUBERNAMENTAL 

DIRECCIÓN DE 
ADQUISICIONES Y 

MATENIMIENTO 

TRANSVERSAL A: INTEGRIDAD, 
TRANSPARENCIA, RENDICIÓN DE 

CUENTAS Y COMBATE A LA 
CORRUPCIÓN 

REGIDURÍAS EFICIENTES PARA 
EL DESARROLLO DE ARCELIA 

SALA DE REGIDORES 

TRANSVERSAL C: AUSTERIDAD Y 
ADMINISTRACIÓN PÚBLICA 

RESPONSABLE 

MEJORA EN LAS CONDICIONES 
 

DE TRABAJO MUNICIPALES 
PARA DESARROLLAR LA 

EFICIENCIA 

OFICIALÍA MAYOR 

TRANSVERSAL A: INTEGRIDAD, 
TRANSPARENCIA, RENDICIÓN DE 

CUENTAS Y COMBATE A LA 
CORRUPCIÓN 

TRANSPARENCIA EN EL 
GOBIERNO RESULTA EN 

RESULTADOS POSITIVOS PARA 
ARCELIA 

COORDINADOR DE 
TRANSPARENCIA 

TRANSVERSAL C: AUSTERIDAD Y 
ADMINISTRACIÓN PÚBLICA 

RESPONSABLE 

MEJORA EN LAS CONDICIONES 
DE TRABAJO MUNICIPALES 

PARA DESARROLLAR LA 
EFICIENCIA 

OFICIALIA DEL 
REGISTRO CIVIL 

EJE 2: DESARROLLO ECONÓMICO 
SOSTENIBLE 

MEJORA URBANA 
DIRECCIÓN DE IMAGEN 

URBANA 

.0 XXJ_.tX XX LYYZ   
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EJE 2: DESARROLLO ECONÓMICO 
SOSTENIBLE 

PARQUES, JARDINES, PLAZAS 
Y ÁREAS VERDES LIMPIAS Y 

CONSERVADAS 

DIRECCIÓN DE 
PARQUES Y JARDINES 

EJE 2: DESARROLLO ECONÓMICO 
SOSTENIBLE 

PROGRAMA PARA LA 
RECOLECCIÓN, TRATAMIENTO 
Y CLASIFICACIÓN ÓPTIMA DE 

RESIDUOS EN ARCELIA 

DIRECCION DE 
SERVICIOS 
MUNICIPALES 

EJE 2: DESARROLLO ECONÓMICO 
SOSTENIBLE 

GO BE R NANZA 
DIRECCION DE 

DESARROLLO RURAL 

EJE 2: Desarrollo Económico Sostenible 
OBRAS CON CARÁCTER 
SOCIAL EN ARCELIA 

DIRECCIÓN DE OBRAS 
 

PÚBLICAS 

EJE 2: Desarrollo Económico Sostenible 
DESARROLLO Y 

ACTUALIZACIÓN DEL PLAN 
CATASTRAL PARA ARCELIA 

DIRECCION DE 
CATASTRO MUNICIPAL 

EJE 2: Desarrollo Económico Sostenible 
DESARROLLO MUNICIPAL CON 

PLANEACION 
DIRECCION DE 

 
PLANEACION 

EJE 1: Bienestar, Desarrollo Humano y 
Justicia Social 

FERIAS ARTESANALES 
DIRECCION DE 

EVENTOS ESPECIALES 

EJE 1: Bienestar, Desarrollo Humano y 
Justicia Social 

IDENTIDAD ARCELIA 
DIRECCIÓN DE 
CULTURA Y 
RECREACIÓN 

EJE 2: Desarrollo Económico Sostenible EDUCACIÓN VIAL 
DIRECCION DE 

TRANSITO MUNICIPAL 

EJE 2: Desarrollo Económico Sostenible 
ENERGÍA ASEQUIBLE Y NO 

CONTAMINANTE 
DIRECCIÓN DE 

 
ALUMBRADO PÚBLICO 

EJE 2: Desarrollo Económico Sostenible ACCIÓN POR EL CLIMA 
DIRECCIÓN DE 

ECOLOGíA Y MEDIO 
AMBIENTE 

2: Desarrollo Económiccostenible. 
MANEJO SUSTEN LE Y 
DISTRIa CAPAMAR 

ECCIÓN DE 

' 
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EJE 3 ESTADO DE DERECHO,  
GOBERNABILIDAD Y GOBERNANZA 

DEMOCRÁTICA 
RIESGO Y PROTECCIÓN CIVIL 

DIRECCIóN DE 
PROTECCIÓN CIVIL 

EJE 3 ESTADO DE DERECHO, 
GOBERNABILIDAD Y GOBERNANZA 

DEMOCRÁTICA 

ARCELIA UN MUNICIPIO 
ORDENADO, SUSTENTABLE Y 

RESILIENTE 

DIRECCIÓN DE 
SEGURIDAD PÚBLICA 

EJE 3 ESTADO DE DERECHO, 
GOBERNABILIDAD Y GOBERNANZA 

DEMOCRÁTICA 

PREVENIR DELITOS Y 
ATENDER LAS CAUSAS COMO 
ESTRATEGIA DE SEGURIDAD 

DIRECCIÓN DE 
PREVENCIÓN SOCIAL 

DEL DELITO 

EJE 3 ESTADO DE DERECHO, 
GOBERNABILIDAD Y GOBERNANZA 

DEMOCRÁTICA 
DERECHOS HUMANOS 

DIRECCIÓN DE 
GOBERNACIÓN 

EJE 3 ESTADO DE DERECHO, 
GOBERNABILIDAD Y GOBERNANZA 

DEMOCRÁTICA 

CAMPAÑAS INFORMATIVAS 
PARA MEJORAR LA COHESIÓN 

EN ARCELIA 

DIRECCIÓN DE 
COMUNICACIÓN SOCIAL 

EJE 3 ESTADO DE DERECHO, 
GOBERNABILIDAD Y GOBERNANZA 

DEMOCRÁTICA 
MEDIACIÓN Y CONSOLIDACIÓN 

SINDICATURA 
MUNICIPAL 

TRANSVERSAL B: IGUALDAD DE 
GENERO E INCLUSIÓN SOCIAL 

Arcelia un Municipio con Igualdad 
de Genero 

DIRECCIÓN DE 
PARTICIPACIóN SOCIAL 

DE LA MUJER 

EJE 3 ESTADO DE DERECHO, 
GOBERNABILIDAD Y GOBERNANZA 

DEMOCRÁTICA  

D P CIPACIÓN CONSEJOS E ARTI 
CIUDADANA 

SECRETARIA GENERAL 

/ - 
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CONSTITUCIONAL 

SINDICATURA ÓRGANO 
DE CONTROL 

MUNICIPAL ARCELI 

H AYUNTAMIENTO ICIPAL 
CONSTI`TUCIONAL  

PRESIDENCIA 
MUNICIPAL 
ARCELIA GUERRERO 

INTERNO MUNICIPAL 

>» 

A GUERRERO 
0Z4 2022 

024.021 A10EUPLGUERRERO 

AYUNTAMIENTO MUNICIPAL CONSTTUCQ 
I Y;; 
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EJE 3 ESTADO DE DERECHO, 
GOBERNABILIDAD Y GOBERNANZA 

DEMOCRÁTICA 

COMUNICACIÓN Y DIÁLOGO 
CON LA CIUDADANÍA COMO 

ELEMENTO CLAVE DE 
GOBERNABILIDAD 

PRESIDENCIA 
MUNICIPAL 

EJE 3 ESTADO DE DERECHO, 
GOBERNABILIDAD Y GOBERNANZA 

DEMOCRÁTICA 

LAS NORMAS DE ARCELIA SON 
PARA AYUDAR A LA 

POBLACIÓN Y ACERCAR EL 
AYUNTAMIENTO A LA GENTE 

DIRECCIÓN DE 
REGLAMENTOS 

TRANSVERSAL A: INTEGRIDAD, 
TRANSPARENCIA, RENDICIÓN DE 

CUENTAS Y COMBATE A LA 
CORRUPCIÓN 

TRANSPARENCIA Y RENDICIÓN 
DE CUENTAS 

ORGANO DE CONTROL 
INTERNO MUNICIPAL 

TRANSVERSAL A: INTEGRIDAD, 
TRANSPARENCIA, RENDICIÓN DE 

CUENTAS Y COMBATE A LA 
CORRUPCIÓN 

CONTROL DEL PATRIMONIO 
PARA UNA ARCELIA CON 

TRANSPARENCIA Y CERTEZA 
JURÍDICA 

DIRECCION DE 
CONTROL PATRIMONIAL 

TRANSVERSAL A: INTEGRIDAD, 
TRANSPARENCIA, RENDICIÓN DE 

CUENTAS Y COMBATE A LA 
CORRUPCIÓN 

GENERAR CONFIANZA EN 
ARCELIAA TRAVÉS DE 

ORIENTACIONES LEGALES 

DIRECCION DE 
ASESORÍA JURÍDICA 

TRANSVERSAL C: AUSTERIDAD Y 
ADMINISTRACIÓN PÚBLICA 

RESPONSABLE 

UNIDOS POR UN 
AYUNTAMIENTO CON TRABAJO 

Y LABORES DE CALIDAD 
SINDICALIZADOS 
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